
NO. DE

META
DESCRIPCIÓN

TOTALES 

PLANIFICADOS

TOTALES 

CUMPLIDOS

48

Gestiones 

relacionadas con la

administración 

institucional

% cumplimiento

de acciones
48 42 87,50%

7417

Acciones 

relacionadas con las

operaciones de

vigilancia, 

reconocimiento, 

inteligencia, 

protección y

seguridad 

hidrocarburifera y del

sistema integrado de

información

# misiones

mensuales

# personas

entrenadas 

mensual

7417 6693 90,24%

3612

Actividades 

enfocadas en el

entrenamiento y

bienestra del

personal militar y

operatividad de la

infraestrcutura, 

plataformas y

equipos militares.

# de personal

beneficiado

% disponibilidad

de medios

aéreos

% disponibilidad

de 

infraestructura

3612 3141,64 86,98%

60062

Actividades 

enfocadas en las

unidades de salud de

Fuerzas Armadas.

% de usuarios

atendidos
60062 52983 88,21%

Se realizaron: 

- Atenciones en el área de medicina asistencias

- Atenciones en el área de servicios

complementarios

- Atenciones en el área de medicina de aviación

- Atenciones en el área de medicina preventiva

- Adquisición de servicios hospitalarios

OBJETIVOS 

ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS

META POA RESULTADOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO

OE 7: Incrementar la gestión integral en

las Fuerzas Armadas mediante el

desarrollo de una organización inteligente

que permita alcanzar la excelencia

institucional.

Se encuentra vinculada al

cumplimiento de acciones

relacionadas con el sistema

integrado de seguridad

operativa y administrativa del 

reparto.

Se realizaron:

- Seguridad operacional (plan anual de

prevención y promoción SIS)

- Seguridad y salud ocupacional (plan anual de

prevención y promoción SIS)

- Gestión ambiental (plan anual de prevención y

promoción SIS)

INDICADORES

% 

CUMPLIMIEN

TO DE LA 

GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 

GESTIÓN POR META

DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL 

RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO

OE 1: Incrementar el control efectivo en

las zonas de seguridad de fronteras,

áreas reservadas de seguridad, zonas

especialmente sensibles y de reserva

marina, mediante la optimización del

empleo del poder militar que permita

generar un ambiente de paz y seguridad

integral en el Estado 

OE 1: Incrementar el control efectivo en

las zonas de seguridad de fronteras,

áreas reservadas de seguridad, zonas

especialmente sensibles y de reserva

marina, mediante la optimización del

empleo del poder militar que permita

generar un ambiente de paz y seguridad

integral en el Estado

OE 2: Incrementar la investigación

aplicada, innovación y desarrollo

tecnológico en el ámbito de la seguridad

y defensa mediante la ejecución de

proyectos integrales. 

Se relaciona al

cumplimiento de acciones

para ejecutar operaciones

de vigilancia y protección del 

territorio nacional y

operaciones de seguridad de 

áreas estratégicas.

Hace referencia al

entreanmiento del personal

militar, mantenimiento de la

infraestructura aeronáutica

militar y administrativa y

bienestar social del

personal.

Se relacionada al

cumplimiento de actividades

para gestionar la

administración y operación

del Centro de Salud de

Especialidades Médicas del

reparto.

Se realizaron:

- Operaciones de vigilancia, alarma temprana,

exploración y reconocimiento aéreo.

- Inteligencia aérea y de coyuntura

- Control al poliducto y oleoducto

Se realizaron:

- Ejecución de entrenamientos militares

- Mantenimiento de hangares y escuadrones de

vuelo

- Mantenimiento de edificaciones 

- Mantenimiento de aeronaves de ala fija y ala

rotatoria

- Mantenimiento de armamento

- Provisión de vivienda fiscal 

ANEXO 6: METAS POR PROGRAMA 
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