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NOMBRES DEL
LUIS FERNANDO FIERRO URRESTA
REPRESENTANTE: uIs o (V] S

CARGO DEL REPRESENTANTE: COMANDANTE DEL COMANDO DE OPERACIONES AEREAS Y DEFENSA

NOMBRES DEL RESPONSABLE: NINOSKA IBELISSE CEVALLOS MORENO
CARGO DEL RESPONSABLE: JEFE DPTO. DESARROLLO DE LA GESTION COAD
FECHA DE DESIGNACION: 13/9/2021

NOMBRES DEL RESPONSABLE: CARMEN BEATRIZ BARRETO BERNABE
CARGO DEL RESPONSABLE: ASISTENTE DE PLANIFICACION
FECHA DE DESIGNACION: 1/2/2015

FECHA DE INICIO: 1/1/2023

FECHA DE FIN: 31/12/2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OEI 01: Mantener el control efectivo en el territorio nacional OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OEI 02: Mantener el apoyo de Fuerzas Armadas a las Instituciones del Estado en la Seguridad Integral desde el &mbito de la Defensa.

OEI 03: Incrementar las capacidades estratégicas conjuntas de las Fuerzas Armadas

OEI 04: Incrementar la participacion del sector Defensa a nivel regional y mundial

OEI 05: Incrementar las capacidades técnicas, cientificas e industriales de la Defensa

OEI 06: Fortalecer las Capacidades Institucionales

COBERTURA INSTITUCIONAL (UAF)

NACIONAL 1

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

DESARROLLAR LAS CAPACIDADES MILITARES AEREAS, MEDIANTE LA GESTION DEL ALISTAMIENTO
REGIONAL 1 OPERACIONAL DE LAS UNIDADES OPERATIVAS, DE PEFENSA AEREA E INFANTERIA AEREA; A FIN DE
CONTRIBUIR A LA DEFENSA DE LA SOBERANIA E INTEGRIDAD TERRITORIAL; Y, CON SU
CONTINGENTE APOYAR AL DESARROLLO NACIONAL Y LA SEGURIDAD PUBLICA Y DEL ESTADO



mailto:secretaria_finanzas_coad@fae.mil.ec
https://www.fae.mil.ec/

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

GUAYAS 1 2.746.403 PROVINCIA

1.344.265 1.402.138

2.452.538

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/anexo 1 cobertura geografica200

9.pdf

189.501

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

Precautelar la integridad fisica y psicolégica del personal militar en servicio activo, servidores y
trabajadores publicos, proporcionando un adecuado clima laboral y promoviendo su permanencia en las
Fuerzas Armadas.

La presente directiva interna protege y promueve la carrera profesional para el personal que
adquirié algun tipo de discapacidad o enfermedad catastréfica en el transcurso de su vida
laboral, fomentando el cumplimiento de las politicas de la Agenda Nacional para la Igualdad
Intergeneracional 2017-2021, relacionado a promover el reconocimiento de los derechos de
las personas con discapacidad, el respeto a su dignidad y su debida valoracién, asi como
también a través de la misma se garantiza el cumplimiento de los derechos humanos en
proteccién a las personas con discapacidad.

Eliminar la desigualdad, la vulneracién de derechos y lograr la equidad de género, fomentando la
igualdad de derechos entre el personal militares masculino y femenino que laboran en las Fuerzas
Armadas.

La cartilla de género de las Fuerzas Armadas, se alinea con la politica nacional. La existencia,
de un reglamento que norma los diferentes aspectos de la vida de la mujer militar y los planes
y programas de capacidad en tema de género nos permiten garantizar proteger los derechos
del personal militar; y esto se aplica en concentraciones del personal militar, estado de
gestacion, entre otros.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO
INTERCULTURALES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO
GENERACIONALES
Promover, garantizar y desarrollar la inclusién del
personal, mujeres y hombres con discapacidad, sin
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE discriminacién mediante la aplicacién de la directiva Nro.
DISCAPACIDADES S| 2021- 01 “POLITICAS SOBRE DISCAPACIDADES
PARA EL PERSONAL MILITAR EN SERVICIO ACTIVO,
SERVIDORES PUBLICOS Y TRABAJADORES DEL
SECTOR DEFENSA”
Promover y fortalecer la institucionalidad de la equidad
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl de genero, fomentanto la inclusién del género femenino
en las Fuerzas Armadas.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD N
HUMANA o

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

NO APLICA

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

NO

NO APLICA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

AUDIENCIA PUBLICA NO N/A
CONSEJOS CONSULTIVOS NO N/A
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO N/A
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO N/A
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO N/A
OTROS NO N/A

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

VEEDURIAS CIUDADANAS

NO N/A
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO N/A
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO N/A
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO N/A
OTROS NO N/A
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PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

{gn6 medi https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo2.-
FASE 0 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS sI Se designé mediante én euri"Zrzzd.?r:g';Q;";}j:;iioé::‘i::ﬁr ;5;;?; AUS de marzo de 2024 al ps:// - N / D / 'p /
aup ) confirmaciOn_equipo de trabajo 2009.pdf

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE Se recopild informacion y se envio el formulario y Anexos a la Direccion de Planificacion y Gestion

FASEO CUENTAS sl Estratégica FAE Anexo Excel
) ) £l Comando de Operaciones Aé Def ti6 el informe de Gesti I 1 .

FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: si O O it vel Iforia vl o Fren paran ¥ respectva https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo-4-INFORME-GESTION-CCSS.pdf
FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE s Se realizo el llenado de la matriz Excel del Formulario de Rendicion de Cuentas con los datos A E |

CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS proporcionados por los diferentes departamentos COAD NEX0 EXCE
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS sl Redaccion del Informe de Rendicion de Cuentas afio 2023 https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE o - . https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/rendicion-
FASE 1 RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES SI Socializacién Interna y aprobacion del Informe de Rendicién de Cuentas por parte de los Responsables

cuentas-2023.pdf

asez DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES N La Difusion del Informe de Rendicion de Cuentas se la realiz6 a través de la pagina del Ministerio de https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/rendicion-

DE DISTINTOS MEDIOS Defensa Nacional cuentas-2023. df

. o . https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Invitacion-de-
FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS SI Planificacion de los eventos participativos .
Rendicion-de-Cuenta-2023-1.pdf
FASE 2 gi%;mﬁN DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA s La deliberacion Publica la realizo el sefior Ministvooii.Defensa en la ciudad de Quito el 28 de marzo de https://www.youtube.com/watch?v=Z Drnve7z38
iberacion Pabli i26 el seffor Mini i i https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/04/Informe-de-
DO CUNTAS ALA CUDRDRIA BN LA L0 ESTABECIDO| 5| “aSebeanrinls ey o e o e ot o ok e v o 2 semaroe | EtDsi/ /i defensa,gob.ec/ wp-content/uploads/ [2020/04)
B P P g P rendicion-de-cuentas-2023-del-Ministerio-de-Defensa-Nacional.pdf

asea INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL N En la deliberacion Publica realizada en la ciudad de Quito el 28 de marzo de 2024, se emitieronos | NttPS://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/04/Compromisos-

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS aportes ciudadanos que constan en el Acta de Compromiso / Plan de Trabajo pa ra-e|-2024-VFS-15042024pdf

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL ! B https://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-
FASE 3 CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA Sl Se realiz6 la entrega del Informe de Rendicién de Cuentas 2023 al CPCCS ) .

VIRTUAL cuentas/informe-de-rendicion-de-cuentas/

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

No se recibieron aportes ciudadanos. https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
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Quito el 28 de marzo de 2024.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

a. ¢Qué coordinaciones o acuerdos existen con los paises vecinos en
temas de seguridad y defensa nacional?

Sl

100%

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

Con la Republica de Colombia se firmaron 6 compromisos
para fortalecer la cooperacion bilateral en seguridad y
defensa, en los &mbitos de: capacitacion en tiro, asalto
aéreo, desminado humanitario, antidrogas, combate
urbano; intercambio de informacién sobre amenazas y
riesgos en la frontera comun; y operaciones combinadas
para neutralizar la amenaza del narcotréfico y delitos
conexos. Con la Republica del Peru se firmaron 2
compromisos para la cooperacion en defensa, en los
ambitos de: intercambio de informacién e inteligencia
contra el narcotrafico y operaciones binacionales
coordinadas en la zona fronteriza.

https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Acta-de-

compromisos-cumplidos-2023-1.pdf

b. ¢Cudl es la evaluacién de la politica de género en las Fuerzas
Armadas?

SI

100%

Las politicas de género se implementaron a través de la
realizacion de 707 cursos de igualdad de género y
derechos humanos y 45 cursos de derechos humanos de
las personas en situacion de movilidad humana.

https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Acta-de-

compromisos-cumplidos-2023-1.pdf

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

Radio 0 0% 0% 0% N/A
Prensa 0 0% 0% 0% NIA
Television 0 0% 0% 0% N/A
Medios digitales 0 0% 0% 0% N/A

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

sl

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP sl

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

SI

ps://www.dertensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

S|

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
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OBJETIVO ESTRATEGICO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OPERACIONES

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/anexo 6.-
cumplimiento de la ejcucion programatica2009.p

VIGALCO,
PATRULLAJES
TERRESTRES,
INTELIGENCIA MEDIANTE LAS ACTIVIDADES DE
AEREA, INTELIGENCIA'Y
INTELIGENCIA DE SE REALIZARON OPERACIONES DE CONTRAINTELIGENCIA EN LAS
PATRULLAJES TERRESTRES,
CONYUNTURA, HORAS DE VIGILANCIA AL ESPACIO MISIONES DE VIGILANCIAY
55 PROTECCION Y MEDIDAS PASIVAS, PORCENTAJE DE AEREO, INFORMES DE CONTROL DEL ESPACIO AEREO
(OEI 01: Mantener el control efectivo en VIGILANCIA DEL ACCIONES ' NACIONAL, SE PLANIFICAY SE
- : - CUMPLIMIENTO DE 17.768,08 17.434,17 98,12% INTELIGENCIA AEREA,
el territorio nacional TERRITORIO PSICOLOGICAS OPERACIONES COYONTURAS Y MEDIDAS EJECUTAN OPERACIONES
ECUATORIANO INTERNAS Y MILITARES, GENERANDO
PASIVAS, SE CUMPLIERON CON |
EXTERNAS, ACCIONES PSICOLOGICAS INTELIGENCIA UTIL Y OPORTUNA
INSPECCIONES INTERNAS Y EXTERNAS REFERENTE A AMENAZAS Y
OPERATIVAS, RIESGOS QUE AFECTEN AL
OPERACIONES DE TERRITORIO ECUATORIANO.
PROTECCION Y
SEGURIDAD
HIDROCARBURIFER
A
ENTRENAMIENTOS
EN SIMULADORES
DE VUELO, SALTO
DE PARACAIDISMO,
POLIGONO DE TIRO,
ENTRENAMIENTO SE REALIZARON
RESCATE DE ENTRENAMIENTOS EN SIMULADOR
COMBATE, DE VUELO DE LOS DIFERENTES
ENTRENAMIENTO EQUIPOS DE LA FAE, ASI MISMO EL
CONTRATERRORISM GOEFA REAL;ZO LoS MEDIANTE EL CUMPLIMIENTO DE
57 ALISTAMIENTO 0. EJERCICIO # PERSONAL ENTRENAMIENTOS DE: POLIGONO LOS ENTRENAMIENTOS DE
(OEI 01: Mantener el control efectivo en OPERACIONAL DE BUSQUEDA ¥ ENTRENADO Y DE TIRO, RESCATE DE COMBATE, SIMULADOR DE VUELO SE LOGRA
- : RESCATE DE PORCENTAJE DE 1.571,25 1.105,33 70,35% N ! MANTENER EL ALISTAMIENTO
el territorio nacional LAS FUERZAS ENTRENAMIENTO CONTRA
ARMADAS COMBATE, UNIDOS | DISPONIBILIDAD DE TERRORISMO, ADEMAS DE OPERATIVO DE LAS
Il PERECU, PLAN MEDIOS EJERCICIO UNIDOS Il PERECU , Y TRIPULACIONES CON LA FINALIDAD
ACONDICIONAMIENT] . DE ESTAR LISTO PARA EMPLEARSE.
{SICO, PRUEBAS EJERCICIO BUSQUEDA Y RESCATE
O,F ' DE COMBATE,SE CUMPLIO CON EL
;:::\ICTAESNIMIENTO DE PLAN DE ACONDICIONAMIENTO
CENTRO DE MANDO FISICO Y PRUEBAS FISICAS
Y CONTROL Y
SEGURIDAD ,
MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES
ADMINISTRATIVAS
. . 58 ENTRENAMIENTOS # PERSONAL MEDIANTE EL CUMPLIMIENTO DE
(OEI 03: Incrementar las capacidades FORTALECIMEINTO EN SIMUADLOR DE ENTRENADO Y SE REALIZARON LOS ENTRENAMIENTOS DE
estratégicas conjuntas de las Fuerzas DE LAS VUELO DEL EQUIPO PORCENTAJE DE 24 24 100,00% ENTRENAMIENTOS EN SIMULADOR | SIMULADOR DE VUELO SE LOGRA
Armadas CAPAC[DAES C-130 DISPONIBILIDAD DE DE VUELO DDEL EQUIPO C-130 MANTENER EL ALISTAMIENTO
ESTRTAEGICAS MEDIOS OPERATIVO DE LAS
REUNION DE ALTOS
MANDOS
REGIONALESECUAD
OR-COLOMBIA,
REUNION DE
GUARNICIONES Y
COMANDOS SE PARTICIPA ACTIVAMENTE DE
OPERATIVOS PORCENTAJE DE REUNIONES INTERNACIONALES
ECUADOR PERU, PARTICIPACION ENCAMINADAS A FORTALECER LA
REUNION DE ALTOS | FF.AA EN MISIONES SE CUMPLIERON CON LOS SEGURIDAD Y DEFENSA,
56 COOPERACION ACUERDOS Y CONVENOS
P MANDOS DE PAZ Y AYUDA FOMENTANDO LA CONFIANZA
(OEI 04: Incrementar la participacion del INTERNACIONAL REGIONALES HUMANITARIA Y INTERNACIONALES, ADEMAS DE LA MUTUA Y EL INTERCAMBIO DE
sector Defensa a nivel regional y PARA CONTRIBUIR A 4,25 3,42 80,47% CONFERENCIA DE

mundial

LA PAZ REGIONAL Y
MUNDIAL

ECUADOR-PERU,
CONFERENCIA DE
INTEROPERABILIDA
DA REGIONAL,
REUNION
COMBIFRON, Y LA
PARTIPACION EN
MISIONES DE PAZ
EN SUDAN DEL SUR,
MARRUECOS,
REPUBLICA CENTRO
AFRICANA.

PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO DE
ACUERDOS DE
COOPERACION Y
COORDINACION

INTEROPERABILIDAD REGIONAL Y
SE PARTICIPO EN LAS MISIONES
DE PAZ

INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES

ILICITAS QUE SE DESARROLLEN EN

LA FRONTERA COMUN, ADEMAS DE

PARTICIPAR CON EL PERSONAL DE

FUERZA AEREA PARA CUMPLIR CON
LAS MISIONES DE PAZ.

df
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FORTALECIMIENTO

CON LA ADQUISICION DE LOS

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/anexo_6.-
cumplimiento de la_ejcucion programatica2009.p

DELAS EQUIPOS INFORMATICOS, SE
86 INVESTIGACION CAPACIDADES DEL PORCETAJE DE SE ADQUIRIO EQUIPOS LOGRO DOTAR AL PERSONAL DEL
OEI 05: Incrementar las capacidades DESARROLLO SISTEMA DE CUMPLIMIENTO DE INFORMATICOS PARA DOTAR AL CENTRO DE MANDO Y CONTROL
técnicas, cientificas e industriales de la INNOVACION Y O 5 XL(/;\I;?A’:CYIA INVESTIGACION E 6 6 100,00% CENTRO DE MANDO Y CONTROL, | GUAYAQUIL, PARA MANTENER LA
Defensa TRANSFERENCIA INGENIOS EN CUMPLIMIENTO AL PLAN DE OPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE
TECNOLOGICA CONTROL QEL TECNOLOGICOS SOSTENIEMINTO OPERATIVO DEFENSA AEREA, GARANTIZANDO
ESPACIO AEREO ASI LA VIGILANCIA Y CONTROL DEL
NACIONAL ESPACIO AEREO NACIONAL
(RADARES)
MEDIANTE LA PARTICIPACION DEL
PERSONAL EN LA PRIMERA Y
SEGUNDA VUELTA ELECTORAL, SE
APOYO LOGISTICO LOGRO CUMPLIR CON LAS
EN PROCESO SE PARTICIPO EN APOYO AL CNE DISPOSCIONES EMITIDAS EN
ELECTORAL EN LA PRIMERA Y SEGUNDA APOYO AL CNE.
OEI 02: Mantener el apoyo de Fuerzas "ELECCIONES PORCENTAJE DE VUELTA ELECTORAL 2023.
Armadas a las Instituciones del Estado 91 SEGURIDAD 6 SECCIONALES Y CUMPLIMIENTO DE 108 108 100.00% SE DOTO DE UNIFORMES, BOTAS Y MEDIANTE LA ADQUISICON DE
en la Seguridad Integral desde el ambito INTEGRAL CPCCs 2'023" OPERACIONES ' " ' EQUIPOS DE SEGURIDAD AL UNIFORMES, BOTAS Y EQUIPOS DE
de la Defensa. DOTACION A LA PERSONAL QUE SE EMPLEA EN LA | SEGURIDAD AL PERSONAL DE LA
FUERZA DE TAREA FUERZA DE TAREA CONJUNTA FUERZA DE TAREA CONJUNTA
CONJUNTA ESMERALDAS. ESMERALDAS ,SE PROPORCIONO
ESMERALDAS MEJORAS EN EL BIENSTAR DEL
PERSONAL QUE CUMPLE
OPERACIONES EN LA FRONTERA
NORTE.
PLANES ANUALES
DE PREVENCION EN
SEGURIDAD SE DIO CUMPLIMIENTO A LOS MEDIANTE LA EJECUCION DE LOS
: - OPERACIONAL, EN PORCENTAJE DE PLANES DE PREVENCION EN PLANES SE LOGRO LA PREVENCION
ﬁ‘git?]i};ljal'll:slecer fas Capacidades o ADgg:‘I.?;EfCION 7 SEGURIDAD Y CUMPLIMIENTO DE 58 58 100,00% SEGURIDAD OPERACIONAL, . EN SEGURIDAD OPERACIONAIT,
SALUD ACCIONES SALUD OCUPACIONAL Y GESTION | SALUD OCUPACIONAL Y GESTION
OCUPACIONALM Y AMBIENTAL AMBIENTAL
EN GESTION
AMBIENTAL

df

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

https://www.fae.mil.ec/wp-

content/uploads/anexo 7 cumplimiento ejecucion presupuestaria2009.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROTECCION Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO ECUATORIANO 279.253,04 265.984,58
PROGRAMA Y/O PROYECTO COOPERACION INTERNACIONAL PARA CONTRIBUIR A LA PAZ REGIONAL Y MUNDIAL 19.144,55 19.144,55
PROGRAMA Y/O PROYECTO ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS FUERZAS ARMADAS 384.900,72 384.900,72
PROGRAMA Y/O PROYECTO SEGURIDAD INTEGRAL 100.138,14 98.516,84
PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECIEMIENTO DE LAS CAPACIDADES ESTRATEGICAS 137.600,00 128.587,12
PROGRAMA Y/O PROYECTO INVESTIGACION DESARROLLO INNOVACION Y/O TRANSFERENCIA TECNOLOGICA 4.046,60 4.046,60

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

925.083,05 783.436,45 768.546,69 141.646,60 132.633,72 97,42%]
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
INFIMAS CUANTIAS 32 60.453,99 32 60.453,99
MENOR CUANTIA DE SERVICIO 1 44.300,00 1 44.300,00
CATALOGO ELECTRONICO . i -
13 50.604.34 13 50.604.34 https://www.fae.mil.ec/wp
PEX SIMULADORES (KING-AIR, TWIN OTTER, C-130, GULFSTREAM) 4 4 content/uploads/anexo 8 procesos de contrataciOn y compras pUblicas2009.pdf
296.784,00 296.784,00
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 10 7

212.127,88 157.090,77

DONACIONES REALIZADAS

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

N/A

N/A
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https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_6.-_cumplimiento_de_la_ejcucion_programatica2009.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_6.-_cumplimiento_de_la_ejcucion_programatica2009.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_6.-_cumplimiento_de_la_ejcucion_programatica2009.pdf
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https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_7_cumplimiento_ejecucion_presupuestaria2009.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_8_procesos_de_contrataciOn_y_compras_pUblicas2009.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_8_procesos_de_contrataciOn_y_compras_pUblicas2009.pdf

GENERAL DEL ESTADO:

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA

https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo 9 proceso-contraloria2009.pdf

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. N/A
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS. N/A
SUPERINTENDENCIA DE COMPARNIAS Y VALORES. N/A
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES. N/A
DEFENSORIA DEL PUEBLO. N/A
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL. NIA
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y

SOLIDARIA. NIA

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE
MERCADO. NIA

CONSEJO DE REGULACION Y DESARROLLO DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION. NIA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO. N/A
CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA N/A

EDUCACION SUPERIOR

Firmado el ectroni cament e

CARVEN BEATRI 7
BARRETO BERNABE

v AR
Carmen Barreto Bernabe
Servidora Publica

RESPONSABLE REGISTRO RENDICION DE CUENTAS

E‘; Wrml_dln_ielmn'mAcEnﬁnle Eor
" NAVARRETE MACI AS

William Navarrete Macias
TCrn. EMT. Avc.

JEFE DPTO. TALENTO HUMANO COAD

Firmado_el ectroni canente por

DI EGO JAVI ER
OSCANO

]t
Diego Toscano Cruz
TCrn. EMT. Avc.

JEFE DPTO. COMPRAS PUBLICAS COAD

Firmado el ectroni canente por:

JHONNY JAVI ER

Jhonny Valencia Barrinuevo
Mayo. Esp. Avc.

JEFE DPTO. FINANZAS COAD

i Firmado_el ectr6ni camente por

NI NOSKA | BELI SSE
CEVALLOS MORENO

Ninoska Cevallos Moreno
TCrn. Esp. Avc.
RESPONSABLE PROCESO RENDICION DE CUENTAS

i rmado el ect roni cament e

MANUEL® ZAVALA

R
Bruno Zavala Mawyn
Crnl. E.M.C. Avc.

COMANDANTE DEL COMANDO DE OPERACIONES AEREAS Y
DEFENSA, ACC.



https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_9_proceso-contraloria2009.pdf
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