FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS ANO 2023
FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

RUC: 1768022270001
INSTITUCION: BASE AEREA COTOPAXI/ ALA DE TRANSPORTES Nro. 11
FUNCION A LA QUE -
FUNCION EJECUTIVA
PERTENECE UNCION EJECU
SECTOR: MINISTERIOS SECTORIALES

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA - EOD:

PROVINCIA: COTOPAXI

CANTON: LATACUNGA

PARROQUIA: LA MATRIZ

DIRECCION: AV. AMAZONAS S/N Y ANTONIO CLAVIJO
EMAIL: secretariacomandoalall@fae.mil.ec
TELEFONO: 032386124

PAGINA WEB O RED SOCIAL: N/A

REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRES DEL
REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE: |JEFE BASE AEREA COTOPAXI, INTERINO

CRNL. ALCAZAR SEVILLA JORGE HAROLDO

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS
NOMBRES DEL RESPONSABLE: |CAPT. GRANDA GARCIA LUIS DANIEL

CARGO DEL RESPONSABLE: JEFE DPTO. DESARROLLO DE LA GESTION BACO

FECHA DE DESIGNACION: 30/01/2024

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: |SUBS. FLORES CHILUISA NELSON FABIAN

CARGO DEL RESPONSABLE: SUPERVISOR DPTO. DESARROLLO DE LA GESTION

FECHA DE DESIGNACION: 10/02/2020

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA DE INICIO: 01/01/2023

FECHA DE FIN: 31/12/2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OEI 05: Fortalecer las capacidades Institucionales OBJETIVO ESTRATEGICO

OEI 01: Incrementar la capacidad de control del territorio nacional para la defensa de la soberania e integridad territorial OBJETIVO ESTRATEGICO

OEI 03: Incrementar el apoyo al desarrollo nacional desde el ambito de la Defensa, contribuyendo a la investigacion, desarrollo, innovacién, produccion y tecnologia para la Defensa. OBJETIVO ESTRATEGICO



mailto:secretariacomandoala11@fae.mil.ec

COBERTURA INSTITUCIONAL (UAF)
COBERTURA

No. Unidades

N/A

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)
COBERTURA

NO. DE UNIDADES

DESCRIPCION DE LA COBERTURA

PROVINCIAL

PROVINCIA DE COTOPAXI

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

GENERO

N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA

MASCULINO

FEMENINO

Provincial 1 409205 (95) COTOPAXI 198625(60) 210580 (35)

NACIONALIDADES O PUEBLOS

MONTUBIO

MESTIZO

CHOLO INDIGENA

285216

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

AFROECUATORIANO

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/anexo_1 cobertura_geogrAfica20
04.pdf

3683

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA
LA IGUALDAD

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

PONGA SI O NO

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

COnStItleCIOn de la Republica del Ecuador. Art. 35.- Durante el 2023, se ejecutaron 34 cursos de Derecho Internacional Humanitario, |Las personas con discapacidad y sus familias recibieron asesoria,
Las mujeres embarazadas, personas con 128 talleres de formacion para instructores en uso legitimo de la fuerza 'y 43 sensibilizacién, y orientacién a casos de amenaza y/o violacién de
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS discapacidad, quienes adolezcan de enfermedades ormacion p ! > gHimo ¢ 'Y Y n8casos ¢ yio violacior
Sl X " . .. _|cursos de actualizacién en derecho internacional humanitario, fuerza publica y derechos y medidas de accién afirmativa para que las instituciones
INTERCULTURALES catastréficas o de alta complejidad, recibiran atencién o i~ L ) . . . . . "
T - P - derechos humanos dirigidos al personal militar y civil, con especial atencion al competentes protejan y garanticen el derecho propio de su situacion
prioritaria y especializada en los &mbitos puablico y . . .
R personal discapacitado particular.
privado.
Implementacién de Protocolo de prevencion y Se foment6 una cultura de prevencién de discriminacion, acoso
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS atenq(’)n de casos. de dlscrlm .|na(:|(’)n,. gcoso laboral a Implementacién de procedimientos para receptar e identificar oportunamente !ab(?ral Y toda forma_ (_je V|0Ienc_|a con_t rala mujer en todas las _éreas
Sl servidores y trabajadores civiles y militares y/o toda . L institucionales previniendo la violencia de género. Estas medidas
GENERACIONALES : . ¥ denuncias en la Institucion. . . X S .
forma de violencia contra la mujer en las Fuerzas contribuyeron a impulsar la inclusién y la transversalizacién del
Armadas. enfoque de género al interior del sector Defensa.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
DISCAPACIDADES NO N/A N/A N/A
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
GENERO NO N/A N/A N/A
Politicas alineadas con la Agenda Nacional para la
Igualdad de Derechos de Pueblos y Nacionalidades. |Politicas alineadas con la Agenda Nacional para la Igualdad de Derechos de Se increment6 la inclusion laboral de personas pertenecientes a
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE S| Implementacién / mantenimiento de politicas Pueblos y Nacionalidades. Implementacién / mantenimiento de politicas Leblos v nacionalidades histéricameste excluigas en Fuerzas
MOVILIDAD HUMANA interculturales mediante la inclusién de etnias en las |interculturales mediante la inclusién de etnias en las escuelas de formacion de irmadasy
escuelas de formacién de oficiales y tropa de oficiales y tropa de Fuerzas Armadas :
Fuerzas Armadas

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

PONGA Sl o
NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION


https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_1_cobertura_geogrAfica2004.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_1_cobertura_geogrAfica2004.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_1_cobertura_geogrAfica2004.pdf

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

N/A

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

NO

N/A

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

NUMERO DE
MECANISMOS
PONﬁg Sl IMPLEMENTA
DOS EN EL
ANO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 N/A
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 N/A
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 N/A
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 N/A
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 N/A
OTROS NO 0 N/A

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD

PONGA SIO NUMERO DE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NO MECANISMOS
VEEDURIAS CIUDADANAS NO 0 N/A
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 N/A
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 N/A
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 N/A
OTROS NO 0 N/A

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENT. PONGA SI DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE Conformacion del equipo para el ingreso del la informacion de la . .
. . ps: fae.mil. - pl .p
FASE 0 CUENTAS SI rendicion de cuentas 2023 y Memorando de Delegacion https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_2_acta_de_rendicion_de_cuentas_20232004.pdf
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE Disefio de la propuesta del proceso de rendicién de Cuentas a la . -
- - y e ps: .fae.mil. - pl - .p
FASE 0 RENDICION DE CUENTAS SI gestion realizada del periodo 01 de enero al 31 de diciembre 2023. https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo3-RendicionDeCuentasExcel2004BACO.pdf
FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: SI Informe de Gestion Institucional 2023 https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo-4-INFORME-GESTION-CCSS.pdf
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE Ingreso el Formulario de informe de rendicién de cuentas 2023,
FASE 1 RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL SI establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo5-RendicionDeCuentasCPCCS2004BACO.pdf
CPCCs Atencion.
Redaccién del Informe de rendicién de cuentas 2023, se
REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE consideraron los lineamientos establecidos en la Guia
- ps: . .gob. - pl - - -
FASE 1 CUENTAS Sl Especializada para Rendicién de Cuentas para instituciones y https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/MDN-SUP-2024-0204-OF-1.pdf
entidades de la Funcién Ejecutiva.



https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo5-RendicionDeCuentasCPCCS2004BACO.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/MDN-SUP-2024-0204-OF-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_2_acta_de_rendicion_de_cuentas_20232004.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo3-RendicionDeCuentasExcel2004BACO.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo-4-INFORME-GESTION-CCSS.pdf

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL Mediante oficio se dispuso la difusion del informe de rendicion de
. - PR . - Ny ps:/www. .gob. p-i pl - - - -OF-
FASE 1 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE S| cuentas, video, institucional y formulario preliminar a las entidades gtitfussi/én info?rif:r:jzare?]:;iii(z‘: ct?;&fgﬂzf loads/downloads/2024/04/MDN-MDN-2024-0807-OF
LOS RESPONSABLES organicas y adscritas al MDN.
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A o ze di'j‘:g;" d‘il'l':gr’:‘neezae";']‘gfc‘l’;' (‘j"ediﬁe':f;g“;é‘l”m‘i’;zif:gza' https://www.defensa.qob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Informe-rendicion-cuentas-2023-
TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS X 2024-26-marzo.pdf
Defensa Nacional.
p Se publicé la invitacién al evento de deliberacion publica mediante |https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Invitacion-de-Rendicion-de-
FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS sl la pagina web del Ministerio de Defensa Nacional. Cuenta-2023-1.pdf
- . El evento se llevd a cabo el 28 de marzo del 2024 en el auditorio
REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE R - . . R .
FASE 2 CUENTAS A LA CIUDADANIA SI dgl I_nst|tuto Geogréfico Militar, con la asistencia de autoridades y |https://www.youtube.com/watch?v=Z_Drnve7z38
publico en general.
De acuerdo al boletin de prensa 331 del CPCCS, el plazo para
< . rendir cuentas a la ciudadania era el mes de abril del 2024. Sin
FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO SI embargo, en base al memorando CPCCS-SNRC-2024-0066-M http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024
ESTABLECIDO R I
del 25 de marzo del 2024, el plazo fue extendido al mes de junio
del 2024.
Desde el 26 de febrero fue habilitado el correo institucional
FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN o L?:g;ﬂ;:zgeggzggﬁznfif035223:)3;:"’:20; :‘\’;’Igss el https://www.defensa.qob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/04/Compromisos-para-el-2024-VFS-
EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ucacanos. 'e publicado en 'a pagin 15042024.pdf
Ministerio de Defensa Nacional y difundido al interior de la
institucionmediante Oficio Nro. MDN-MDN-2024-0807-OF
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS . . . - . .
- ps: . .gob. - pl -para-el- -VFS-
FASE 3 AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN sl Elgr:;ogrztlaaief;ir;:(;gzn?gaguentas se lo ingresara al sistema Etstojéww;efensa ob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/04/Compromisos-para-el-2024-VFS.
10042024.pat
EL SISTEMA VIRTUAL
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: |No se registraron aportes ciudadanos mediante el correo institucional redicioncuentas@midena.gob.ec

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

N° DE

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
USUARIOS

Fecha en que se realizé la deliberacién publica y evaluacién ciudadana de rendicién de cuentas:

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO

28-mar-24 169

146 23 0 1 164 1 2 1

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:
Sk
INCORPORO PORCENTAJE
EL APORTE DE AVANCES
CIUDADANO DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION

DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR EN LA CUMPLIMIENT

GESTION O
INIQTITIICINONA



https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/04/MDN-MDN-2024-0807-OF-Difusion-informe-de-rendicion-cuentas.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/04/MDN-MDN-2024-0807-OF-Difusion-informe-de-rendicion-cuentas.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Informe-rendicion-cuentas-2023-2024-26-marzo.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Informe-rendicion-cuentas-2023-2024-26-marzo.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=Z_Drnve7z38
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/04/Compromisos-para-el-2024-VFS-15042024.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/04/Compromisos-para-el-2024-VFS-15042024.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/04/Compromisos-para-el-2024-VFS-15042024.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/04/Compromisos-para-el-2024-VFS-15042024.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Invitacion-de-Rendicion-de-Cuenta-2023-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Invitacion-de-Rendicion-de-Cuenta-2023-1.pdf

a. ¢ Qué coordinaciones o acuerdos existen con los paises vecinos en temas
de seguridad y defensa nacional?

SI

76-100

Con la Republica de Colombia se firmaron 6
compromisos para fortalecer la cooperacién
bilateral en seguridad y defensa, en los &mbitos
de: capacitacion en tiro, asalto aéreo, desminado
humanitario, antidrogas, combate urbano;
intercambio de informacién sobre amenazas y
riesgos en la frontera comdn; y operaciones
combinadas para neutralizar la amenaza del
narcotréfico y delitos conexos. Con la Republica
del Pert se firmaron 2 compromisos para la
cooperacion en defensa, en los &mbitos de:
intercambio de informacién e inteligencia contra
el narcotréfico y operaciones binacionales
coordinadas en la zona fronteriza. Se ejecutaron
6 ejercicios multinacionales de defensa y
seguridad enfocados en la prevencion de
desastres en escenarios reales.

https://www.defensa.qgob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Reporte-de-cumplimiento-
mecanismos-vecinales_-signed.pdf

b. ¢ Cudl es la evaluacion de la politica de género en las Fuerzas Armadas?

51-75

Las politicas publicas relacionadas a Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario
fueron implementadas mediante cursos virtuales
de Derechos Humanos, talleres de formacion
para instructores en uso legitimo de la fuerza,
cursos de actualizacion en derecho internacional
humanitario y derechos humanos. Las politicas
de género se implementaron a través de la
realizacion de 707 cursos de igualdad de género
y derechos humanos y 45 cursos de derechos
humanos de las personas en situacién de
movilidad humana. En lo referente a las politicas
de interculturalidad, las Fuerzas Armadas reciben
de manera anual aspirantes a las escuelas de
formacion de oficiales y tropa y especificamente
se cuenta con la Escuela de Soldados Iwias
(ESWIAS) para acoger personal de etnias
amazénicas, aplicando una politica de cero
tolerancia a la discriminacién. Asi mismo, en las
escuelas de formacion de oficiales y tropa existe
una politica de cero discriminacién, lo cual
permite que todo joven ecuatoriano que cumpla
con los requisitos exigidos pueda optar por la
carrera de las armas.

https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Informe-final-de-evaluacion.pdf

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
nggE%AiL PORCENTAJE DEL PPTO
PAUTAJE éUE SE DEL PPTO. DEL DEL PAUTAJE
A PAUTAJE QUE SE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS  DESTINO A DESTING A DESTINO A WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS
MEDIOS
LOCALES Y MEDIOS MEDIOS
NACIONAL INTERNACION
REGIONALES ALES
Radio 0 0 0 0 N/A 0 0
Prensa 0 0 0 0 N/A 0 0
Television 0 0 0 0 N/A 0 0



https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Reporte-de-cumplimiento-mecanismos-vecinales_-signed.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Reporte-de-cumplimiento-mecanismos-vecinales_-signed.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Informe-final-de-evaluacion.pdf

|Medios digitales | 1 | 0 | 0 | 0 | https://www.defensa.gob.ec/sintesis-noticiosa/ | | | 0 |

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONﬁ‘g J© LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP NO NIA
ig?;cDAé:lLoANLlér: :I/; PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL N e ooerer defonen o cefn contentunonde/donmionds 2024108 endicion cuentas 2023 o0t

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

PONGA SI O

NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Objetivos-Estrategicos-
Institucionales.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Alineacion-estrategica-al-
PND.pdf

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO SI

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

META POA RESULTADOS %
INDICADORES CUMPLIMIENT

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO

) . TOTALES TOTALES O DE LA AL LOGRO
OBJETIVO ESTRATEGICO NO. DE META DESCRIPCION PLANIFICAD GESTION
os CUMPLIDOS
PORCENTAJE . -
ADMINISTRACION DE Egrrrcnzr:?niedseqcuuemp’zlrrrrrl:ifgrtloe??u?\iis;zZmiento Incrementar la gestion integral en las Fuerzas Armadas mediante el
OEI 05: Fortalecer las capacidades Institucionales 1 CENTRAL CUMPLIMIENT 2112,08 2123,08 100,52% de las dependencias de FFAA, para el UESHI'I'OH(? qe ur\a (?rganlza0|0n inteligente que permita alcanzar la
O DE cumplimiento de sus tareas basicas excelencia institucional
ACCIONES P
- PORCENTAJE

OEI 01: Incrementar la capacidad de control del CE?IIAENCC(:IJ\OIID\IET_ DE Porcentaje de operaciones militares necesarias
territorio nacional para la defensa de la soberania e 55 TERRITORIO CUMPLIMIENT 57415,20 56842,90 99,00%|ejecutadas para el control del territorio por Se establece el numero de misiones de vuelo realizadas
integridad territorial NACIONAL O DE FFAA por afio

OPERACIONE

PORCENTAJE
OE! 01: Incrementar Ia capacidad de control del QI;ELAA%:EN;? DE Porcentaje de operaciones militares necesarias |Se establece el numero de mantenimiento de la infraestructura del

. . o .
f(erntolno nacw'nal. para la defensa de la soberania e 57 DE LAS FUERZAS DISPONIBILID 4631,59 4879,91 105,36% . ejecutadas para el territorio por FFAA por afio. |reparto
integridad territorial ARMADAS AD DE
MEDIOS
OEI 03: Incrementar el apoyo al desarrollo nacional INVESTIGACION, Porcentaje de trabajos de investigacion,
desde el &mbito de |a Defensa, contribuyendo a la 86 I?lil%“\;i?gl;l% ;2325%:(;'; 100252,00 132043,83 131,71% desarrollo y programas de apoyo ala Se establece el numero depersonas quien recibe el servicio
investigacion, desarrollo, innovacién, produccion y TRANSFERENCIA| ATENDIDOS ! ! (270 generacion de conocimiento y tecnologia P a
tecnologia para la Defensa. aplicados a la defensa.
TECNOLOGICA

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUEST PRESUPUEST
DESCRIPCION o (e] LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PLANIFICADO EJECUTADO

PROGRAMA 001 ADMINISTRACION CENTRAL $ 13342543 | $ 12436175

PROGRAMA 55 PROTECCION Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO NACIONAL $ 577.106.60 | $ 436.214,15



https://www.defensa.gob.ec/sintesis-noticiosa/
https://www.fae.mil.ec/ley-de-transparencia/
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_7_esigef_por_programa2004.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/rendicion-cuentas-2023.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Objetivos-Estrategicos-Institucionales.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Objetivos-Estrategicos-Institucionales.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Alineacion-estrategica-al-PND.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Alineacion-estrategica-al-PND.pdf

PROGRAMA 57 ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS FUERZAS ARMADAS https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_7_esigef por programa2004.pdf
$ 270.547,56 | $ 266.395,27

INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACION Y

PROGRAMA 86 TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

$ 9876039 [$ 76.120,12

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE

CODIEICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

1079840,07 1079840,07 903091,29 0 0 83,63

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO, COTIZACION, INFIMA CUANTIA, MENOR CUANTIA - -
BY S, PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRONICA) Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total SNSRI SRlA e N SR O SN N Za eSS S EA LT e
Adjudicados Adjudicados Finalizados Finalizados
infima Cuantia 44 110692,63 44 110692,63,
Subasta Inversa Electronica 11 146788,24 10 130808,24,
Menor Cuantia Obras 2 66214,29 2 66214,29
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_8 cuadro_resumen_compras_por_procesos2004.pdf
Proceso al Exterior 20 374780,53 20 374780,53
Régimen Especial 2 32269,05 1 3570,00
Catalogo Electrénico 7 7914,49 7 7914,49
Otras

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

N/A N/A 0
N/A N/A 0
N/A N/A 0 N/A
N/A N/A 0
N/A N/A 0

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA

GENERAL DEL ESTADO:

NO. DE INFORME NO. DE INFORME % DE .
QUE RECOMIENDA DE LA ENTIDAD CUMPLIMIENT OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
OUFE CLUMPI IMIENTO 0O DE | AS
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. N/A N/A N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS. N/A N/A N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE COMPARNIAS Y VALORES. N/A N/A N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES. N/A N/A N/A N/A
DEFENSORIA DEL PUEBLO. N/A N/A N/A N/A
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y N/A N/A N/A N/A
CONTROL SOCIAL.
httnc:/funanm fas mil ar/wn_rantent/iinlnade/anava O riadra raciiman infarmoc rantralaria?NNA ndf



https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_9_cuadro_resumen_informes_contraloria2004.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/anexo_8_cuadro_resumen_compras_por_procesos2004.pdf

ML) J VY Y NV I Y S Iy U IS SIS AT S CUUMIS UM U e S G e ST

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y

SOLIDARIA. N/A N/A N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE
MERCADO. N/A N/A N/A N/A
CONSEJO DE REGULACION Y DESARROLLO DE LA

N/A N/A N/A N/A

INFORMACION Y COMUNICACION.

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO. N/A N/A N/A N/A

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
DE LA EDUCACION SUPERIOR

N/A N/A N/A N/A

Firmado_el ectroni canent e

NELSON FABI AN
FLORES CHI LUl SA

r_.'l' 3 .. .

Suboficial Segunao Esp. Avc. Fabian Flores Chiluisa Capitan Esp. Avc. Luis Granda Garcia
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

Fi rmmdo el ectr oni caent e

i CARVEN BEATRI 2
il 7 AVBRANO SEGARRA

.. Firmado el ectroni canente por
\CHRI STI AN EDUARDO
EZTERAN VI LLACI S

Teniente Esp. Avc. Carmen Zambrano Segarra Mayor Plto. Avc. Christian Teran Villacis
JEFE DEL DPTO. FINANZAS JEFE DEL DPTO. COMPRAS PUBLICAS.

? Firmado el ectréni cament e_por

e AL CAZAR SEVI LLA

Coronel EM. Avc. Jorge Alcazar Sevilla
JEFE DE LA BASE AEREA COTOPAXI, INTERINO
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