
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS: 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 17112 

PERIODO 2024 

 

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA 

REGIONAL 1 FORMA PERMANENTE EN EL TERRITORIO NACIONAL, A FIN DE CONTRIBUIR 

AL CUMPLIMIENTO DE LA MISIÓN COAED 

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN 

 

Nivel N° DE 

UNIDADES 

N° DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

GUAYAS 1 4391923 PROVINCIA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO  

2048886 2237631 10540 
6 

338179 3403740 10101 
4 

338178 210812 https://www.fae.mil.ec/wp- 
content/uploads/Anexo1_CoberturaGeograficaEAAC.pdf 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD: 
 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 

IGUALDAD 

PONGA SI 

O NO 
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 

OBTENIDOS 

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 

CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES NO S/N S/N S/N 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI SE PUBLICA DIARIAMENTE UN ARTICULO EN LA ORDEN DEL 

DÍA DE LA ESCUELA. 

SE MANTIENE LA DISCIPLINA ENTRE 

PERSONAL MASCULINO Y FEMENINO. 

NO EXISTE FALTAS DISCIPLINARIAS EN LA UNIDAD. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA 

SI SE REALIZO LA SE REALIZO LA DIFUSIÓN AL PERSONAL 

MILITAR MEDIANTE LA ORDEN DEL DÍA. 

GARANTIZAR EL RESPETO DE LOS 

DERECHOS HUMANOS DE LOS MIGRANTES. 

PREVENIR SITUACIONES DE VULNERABILIDAD 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI INDEPENDIENTE MENTE DE SU CONDICIÓN O SITUACIÓN, 

ASÍ COMO SU RECONOCIMIENTO, VALORACIÓN Y TRATO 

IGUALITARIO. 

EL PERSONAL CUENTA CON EL APOYO DE 

SU SUPERIORES Y SUBORDINADOS. 

EXISTE EL DIALOGO ENTRE SUPERIOR Y SUBORDINADO, 

CON EL MISMO RESPETO ENTRE LOS MIEMBRO DE FF.AA. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI SE PROMUEVE EL RESPETO, LA DIFERENCIA Y LA IGUALDAD 

DE OPORTUNIDADES PARA TODOS. 

MANTENIENDO LA CAMARERÍA, ENTRE EL 

PERSONAL DE OFICIALES Y TROPA 

PROFESIONAL 

SE MANTIENE UNA ARMONÍA, LO CUAL HA GENERADO 

REUNIONES CON EL PERSONAL BIMENSUAL, PARA 

COMPARTIR ENTRE LA FAMILIA CE-EAAC, DONDE 

PARTICIPACIÓN ES EN UN 100%. 

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA: 
 

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN 

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES 

NO  

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO 
NO  

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 
 

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL AÑO 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN 

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA 

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA 

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA 

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA 

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA 

OTROS NO 0 NO APLICA 

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL: 

 

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN 

VEEDURÍAS CIUDADANAS 
SI 1 https://www.defensa.gob.ec/buzon-etico-defensa/ 

OBSERVATORIOS CIUDADANOS 
SI 1 https://transparenciav1.dpe.gob.ec/transparencia/tables-t.php 

DATOS GENERALES 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: ESCUELA DE ARTILLERIA ANTIAEREA CONJUNTA CORONEL OCTAVIO YCAZA 

RUC: 0968533000001 

REPRESENTANTE LEGAL OMAR ADOLFO BUSTOS INSUASTI 

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA 

TIPO: EOD 

PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 

 

http://www.fae.mil.ec/wp-
http://www.defensa.gob.ec/buzon-etico-defensa/


DEFENSORÍAS COMUNITARIAS 
NO 0 NO APLICA 

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS 
NO 0 NO APLICA 

OTROS 
NO 0 NO APLICA 

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS: 
 

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO 

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN 

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
SI ACTA DE CONFORMACIÓN DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2024 https://www.fae.mil.ec/wp- 

content/uploads/Anexo2_ActaConformacionEAAC.pdf 

 
FASE 0 

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS 

SI SE RECOPILA INFORMACIÓN Y SE ENVÍA EL FORMULARIO Y 
ANEXOS A LA DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN 
ESTRATÉGICA FAE 

https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/05/Diseno- 
del-Informe.pdf 

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: 
SI INFORME DE GESTIÓN INSTITUCIONAL 2024 https://www.fae.mil.ec/wp- 

content/uploads/Anexo3_RendiciondeCuentasEAAC.pdf 

 
FASE 1 

 
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS 

SI SE REALIZA EL LLENADO DE LA MATRIZ EN EXCEL DEL 
FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2024 CON LOS DATOS 
PROPORCIONADOS POR LOS DIFERENTES DEPARTAMENTOS 
DEL ALA DE COMBATE Nro. 21 

https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/1.- 
FUNCIONES-DEL-ESTADO.xlsx 

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
SI REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AÑO 

2024 
https://www.defensa.gob.ec/wp- 
content/uploads/downloads/2025/08/Informe-Rendicion-Cuentas.pdf 

FASE 1 
SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES 

SI SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES 

https://www.defensa.gob.ec/wp- 
content/uploads/downloads/2025/08/Informe-Rendicion-Cuentas.pdf 

 
FASE 2 

DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS 

SI LA DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS SE LA 
REALIZÓ A TRAVÉS DE LA PÁGINA DEL MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL 

https://www.youtube.com/watch?v=ewsawVsDD_0&t=13s 

 
FASE 2 

 
PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS 

SI INVITACIÓN COMO PARTE DE LA PLANIFICACIÓN DE LOS 
EVENTOS PARTICIPATIVOS 

https://www.defensa.gob.ec/wp- 
content/uploads/downloads/2025/07/Invitacion-de-Rendicion-de-Cuenta- 
2024.jpeg 

 
FASE 2 

REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA 

SI LA DELIBERACIÓN PÚBLICA LA REALIZÓ EL SEÑOR MINISTRO DE 
DEFENSA EN LA CIUDAD DE QUITO, EL 07 DE JULIO 2025 

https://www.defensa.gob.ec/wp- 
content/uploads/downloads/2025/07/Registro-de-asistentes-rendicion-de- 
cuentas-MDN-2024_compressed.pdf 

 
FASE 2 

 
RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN EL PLAZO ESTABLECIDO 

SI LA DELIBERACIÓN PÚBLICA LA REALIZÓ EL SEÑOR MINISTRO DE 
DEFENSA EN LA CIUDAD DE QUITO, EL 07 DE JULIO 2025. 
CONFORME LOS PLAZOS ESTABLECIDOS POR EL CONSEJO DE 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

https://www.defensa.gob.ec/wp- 
content/uploads/downloads/2025/07/Registro-de-asistentes-rendicion-de- 
cuentas-MDN-2024_compressed.pdf 

 
FASE 2 

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS 

SI LA DELIBERACIÓN PÚBLICA REALIZADA EN LA CIUDAD DE QUITO, 
EL 07 DE JULIO 2025 SE EMITIERON LOS APORTES CIUDADANOS 
QUE CONSTAN EN EL ACTA DE COMPROMISO/PLAN DE TRABAJO 

https://www.defensa.gob.ec/wp- 
content/uploads/downloads/2025/08/Compromisos-para-el-2025.pdf 

FASE 3 
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL 

SI SE REALIZÓ LA ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS 2024 AL CPCCS 

https://www.fae.mil.ec/wp- 
content/uploads/Anexo3_RendiciondeCuentasEAAC.pdf 

 

 
DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS: 

 

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA: 

 

N° DE USUARIOS 

 

NO. DE USUARIOS POR GÉNERO 

 

NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES 

 

 
11/07/2025 

 

 
4391923 

 

MASCULINO 

 

FEMENINO 

 

GLBTI 

 
MONTUBIO 

 
MESTIZO 

 
CHOLO 

 
INDIGENA 

 
AFROECUATORIANO 

2154292 2237631 0 338179 3403740 101014 338178 210812 

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: 

 

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO) 

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO 

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

EN EL INFORME DE RENDICIÓN 
NO 0  NO APLICA 

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: 
 

MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 

No. DE 

MEDIOS 

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES 

PORCENTAJE DEL PPTO. 

DEL PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL 

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS INTERNACIONALES 

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN 

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS 

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA 
   

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA 
   

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA 
   

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA 
   

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS: 
 

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN 

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP NO NO APLICA 

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/08/Informe-Rendicion-Cuentas.pdf 

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas: 
 

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN 

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/PEI-2024-2025.pdf 

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/Alineacion-PEI.pdf 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA: 

NO SE RECIBIERON APORTES CIUDADANOS DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: 

http://www.fae.mil.ec/wp-
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS 

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN 

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META 

MANTENER EL CONTROL EFECTIVO EN EL TERRITORIO 

NACIONAL 

NO. DE 

META 

DESCRIPCIÓN  TOTALES 
PLANIFICAD 

OS 

TOTALES 
CUMPLIDOS 

  

98 DURANTE EL AÑO 2024, SE REALIZO LA 
ESPECIALIZACIÓN DE 72 MIEMBROS DE LAS 
FF.AA. EN EL ÓPTIMO EMPLEO DE LOS 
DIFERENTES MATERIALES DE DEFENSA 
ANTIAÉREA. 

% DE CUMPLIMIENTO DE OPERACIONES 16926,41 16646,76 98,35 % DURANTE EL AÑO 2024, SE REALIZA 
LA ESPECIALIZACIÓN DE 72 
MIEMBROS DE LAS FF.AA. EN EL 
ÓPTIMO EMPLEO DE LOS 
DIFERENTEDURANTE EL AÑO 2023 SE 
REALIZO EL MANTENIMIENTO 
INFRAESTRUCTURA OPERATIVA DE LA 
DEFENSA AÉREAS MATERIALES DE 
DEFENSA ANTIAÉREA. 

MANTENER EL CONTROL EFECTIVO EN EL TERRITORIO 

NACIONAL 

NO. DE 

META 

DESCRIPCIÓN  TOTALES 
PLANIFICAD 

OS 

TOTALES 
CUMPLIDOS 

  

601 MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 
OPERATIVA DE LA DEFENSA AÉREA EN 
OPTIMAS CONDICIONES 

% DE INFRAESTRUCTURA QUE 
REQUIERE DE MANTENIMIENTO 

18057,24 18057,24 100,00 % DURANTE EL AÑO 2024 SE REALIZO EL 
MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA 
OPERATIVA DE LA DEFENSA AÉREA 

   TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 99,18 %  

 
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: 

 

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN 

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 PROTECCIÓN Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO 
ECUATORIANO 

$16.926,41 $16.646,76 98,35 % https://www.fae.mil.ec/wp- 
content/uploads/Anexo7_ESIGEFporProgramasEAAC.pdf 

PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS FUERZAS 
ARMADAS 

$18.057,24 $18.057,24 100,00 % https://www.fae.mil.ec/wp- 
content/uploads/Anexo7_ESIGEFporProgramasEAAC.pdf 

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $34.983,65 $34.704,00 99,20 %  

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL: 
 

TOTAL DE PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL CODIFICADO 

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO 

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO 

GASTO DE INVERSIÓN 

EJECUTADO 

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 

$34.983,65 $34.983,65 $34.704,00 $0,00 $0,00 99,20 % 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS: 
 

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN 

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados  

22 $305,14 22 $395,14 https://www.fae.mil.ec/wp- 
content/uploads/Anexo8_CuadroResumenComprasporProcesosEAAC.pdf 

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados  

16 $19.368,23 16 $1.936.823,00 https://www.fae.mil.ec/wp- 
content/uploads/Anexo8_CuadroResumenComprasporProcesosEAAC.pdf 

MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados  

1 $14.657,50 1 $14.657,50 https://www.fae.mil.ec/wp- 
content/uploads/Anexo8_CuadroResumenComprasporProcesosEAAC.pdf 

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES: 

 

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN 

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA 

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO: 

 

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 

LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA 

NO. DE INFORME DE 

CUMPLIMIENTO 

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION 

ES 

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN 

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO 0 0 0,00 % N/A https://www.fae.mil.ec/wp- 
content/uploads/Anexo9_CuadroResumenInformeContraloriaE 
AAC.pdf 

 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Carlos Cevallos P 

Cbop Esp. Avc 

RESPONSABLE DEL REGISTRO DE 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

DEL SISTEMA 

Edison Guanoquiza 

Tnte. Tec Avc 
JEFE DE LA UNIDAD DE COMPRAS PÚBLICAS 

 

Cristian Galarza  

Capt. A 
JEFE DE TALENTO HUMANO 

 

 

 

 

Maritza Masapanta Pilatasig 

Capt. Esp. Avc 
JEFE FINANCIERO 

Omar Bustos Insuasti 

TCrn. De EM 
REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD OPTATIVA 

Jaime Ramos Luna 

Mayo. Esp. Avc. 

RESPONSABLE DEL PROCESO DE 

RENDICIÓN DE CUANTAS 
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