
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 15034

PERIODO 2024

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO DE LA FUERZA AEREA ECUATORIANA CID

RUC: 1768146910001

REPRESENTANTE LEGAL JUAN CARLOS ROMERO MEDIAVILLA

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EOD

PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 1 TUNGURAHUA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

TUNGURAHUA 1 504583 PROVINCIA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

244723 259860 0 2523 414263 0 63073 7064 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo1_CoberturaGeograficaCIDFAE.p
df

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL MILITAR CIDFAE EN 
LACAPACITACION "CALIFICACIÓN DE INCAPACIDAD 

LABORAL Y SEGUROS PREVISIONALES" DISPUESTA POR LA 
DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL FAE 21 DE MARZO 2023. 

(OFICIO NRO. FA-JC-D-JC-D-A-2023-0148-OF)

PROMOVER EL CONOCIMIENTO DE LA 
GARANTÍA DE LOS DERECHOS DEL 
PERSONAL MILITAR MASCULINO Y 
FEMENINO CON DISCAPACIDAD.

FORTALECER EL CONOCIMIENTO PARA EL EJERCICIO DE LOS 
DERECHOS DEL PERSONAL MILITAR FEMENINO Y 

MASCULINO QUE TIENEN ALGUN GRADO DE 
DISCAPACIDAD.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL MILITAR CIDFAE EN 
LACAPACITACIÓN SEMINARIO I EDICIÓN "MECANISMOS 

PARA LA IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN" DISPUESTA POR 
COMACO DEL 15 AL 28 DE MARZO DE 2023. (OFICIO NRO. 

CCFFAA-JCC-DDHH-P-2023-1609)

CONTAR CON UN PROCEDIMIENTO 
ADECUADO PARA RECEPTAR E IDENTIFICAR 

OPORTUNAMENTE LAS DENUNCIAS EN 
LAINSTITUCIÓN. FOMENTAR UNA CULTURA 

DE PREVENCIÓN DE DISCRIMINACIÓN, 
ACOSO LABORAL Y TODA FORMA DE 

VIOLENCIACONTRA LA MUJER EN TODAS 
LAS ÁREAS INSTITUCIONALES

DERECHO A LA VIDA, RESPETO A LA DIGNIDAD DE LAS 
MUJERES, PROMOCIÓN Y GARANTÍA DEL EJERCICIO DEL 
EJERCICIO DE LOS DERECHOS LABORALES, DERECHOS DE 

LIBERTAD, TRATO DIGNO LO CUAL REPERCUTE EN 
UNASOCIEDAD IGUALITARIA Y MODERNA.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES NO S/N S/N S/N

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA



OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI SE PROCEDE A DAR LECTURA A LA RESOLUCION DEL CPCCS 

PARA POSTERIOREMENTE CONFORMAR DEL EQUIPO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA EOD 070-2021 CENTRO DE 
INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO FAE

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo2_ActaConformacionCIDFAE.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI SE PROCEDE A LLENAR LA MATRIZ EN EXCEL DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS 2024

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo3_RendiciondeCuentasCIDFAE.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI A CARGO DE LA CAJA CENTRAL FAE - PUBLICADO EN LA PAGINA 

INSTITUCIONAL FAE
https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo7_ESIGEFporProgramasCIDFAE.pdf

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI PREVIO REGISTRO DE LA ENTIDAD, SE LLENA EL FORMULARIO 
EN LA PAGINA HABILITADA POR EL CPCCS POR PARTE DEL 
RESPONSABLE DEL REGISTRO DE LA INFORMACIÓN

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo5_RendicionDeCuentasCPCCSCIDFAE.pdf

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI REDACCIÓN A CARGO DE LA PLANTA CENTRAL MIDENA https://www.fae.mil.ec/wp-

content/uploads/Anexo4_GestionInstitucionalCIDFAE.pdf

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI SOCIALIZACIÓN Y APROBACIÓN A CARGO DE LA PLANTA 
CENTRAL MIDENA

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo4_GestionInstitucionalCIDFAE.pdf

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI DIFUSIÓN A CARGO DE LA PLANTA CENTRAL MIDENA https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo4_GestionInstitucionalCIDFAE.pdf

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI PLANIFICACIÓN DE EVENTOS PARTICIPATIVOS A CARGO DE LA 

PLANTA CENTRAL MIDENA
https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo4_GestionInstitucionalCIDFAE.pdf

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI DELIBERACIÓN PÚBLICA REALIZADA POR EL MINISTRO DE 
DEFENSA NACIONAL EL 22 DE MAYO EN EL INSTITUTO 
GEOGRÁFICO MILITAR

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo4_GestionInstitucionalCIDFAE.pdf

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN EL PLAZO ESTABLECIDO
SI DELIBERACIÓN PÚBLICA REALIZADA POR EL MINISTRO DE 

DEFENSA NACIONAL EL 22 DE MAYO EN EL INSTITUTO 
GEOGRÁFICO MILITAR

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo4_GestionInstitucionalCIDFAE.pdf

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI DURANTE 14 DÍAS SE MANTUVO CANALES DE COMUNICIÓN 
ABIERTOS A LA CIUDADACIÓN A TRAVÉS DE LA PLANTA 
CENTRAL

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo4_GestionInstitucionalCIDFAE.pdf

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS CARGADO EN EL SISTEMA 
VIRUTAL DEL CPCCS

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo4_GestionInstitucionalCIDFAE.pdf

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: A. ¿QUÉ COORDINACIONES O ACUERDOS EXISTEN CON LOS PAÍSES VECINOS EN TEMAS DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL? 
B. ¿CUÁL ES LA EVALUACIÓN DE LA POLÍTICA DE GÉNERO EN LAS FUERZAS ARMADAS?

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

A. ¿CÓMO CONTRIBUIRÁN LAS FUERZAS ARMADAS AL DESARROLLO 
DEL PAÍS CON EL NUEVO GOBIERNO?

SI 76-100 EN CUMPLIMIENTO A LOS ARTÍCULOS 158, 164 Y 165 DE 
LA CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA Y EN 
CONCORDANCIA CON EL OBJETIVO ESTRATÉGICO 
NRO. 3 ESTABLECIDO EN PLAN ESTRATÉGICO 
INSTITUCIONAL, LAS FUERZAS ARMADAS 
CONTRIBUYEN PERMANENTEMENTE AL DESARROLLO 
NACIONAL DESDE EL ÁMBITO DE LA DEFENSA A 
TRAVÉS DE SUS ENTIDADES ADSCRITAS EJECUTANDO 
ACTIVIDADES TALES COMO: • INSTITUTO 
OCEANOGRÁFICO DE LA ARMADA. - EL INOCAR 
REALIZÓ ESTUDIOS OCEANOGRÁFICOS, 
HIDROGRÁFICOS Y GEOFÍSICOS; LA ELABORACIÓN DE 
CARTAS NÁUTICAS, LA INSTALACIÓN DE AYUDAS DE 
NAVEGACIÓN; ACTIVIDADES QUE TIENEN COMO 
OBJETIVO GARANTIZAR LA SEGURIDAD EN LA 
NAVEGACIÓN, EL DESARROLLO ECONÓMICO, LA 
DEFENSA Y SOBERANÍA DEL TERRITORIO MARÍTIMO 
ECUATORIANO; ASÍ COMO, LA PROMOVER LA 
PROYECCIÓN GEOPOLÍTICA Y OCÉANO-POLÍTICA DEL 
PAÍS EN LA ANTÁRTIDA. • INSTITUTO GEOGRÁFICO 
MILITAR. - EL IGM CONTRIBUYÓ AL DESARROLLO DEL 
PAÍS MEDIANTE ACTIVIDADES COMO: LA CAPTURA DE 
DATOS GEOESPACIALES, GEODESIA, GENERACIÓN 
CARTOGRÁFICA, ESTUDIOS GEOGRÁFICOS PARA LA 
DEFENSA, DESARROLLO NACIONAL Y APOYO A LAS 
INSTITUCIONES DEL ESTADO; SERVICIO 
ESPECIALIZADO GEOGRÁFICO, IMPRESIÓN DE 
PRODUCTOS DE GEO-INFORMACIÓN Y PRODUCTOS 
GRÁFICOS PARA LA SEGURIDAD

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo4_GestionInstitucionalCIDFA
E.pdf

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

27/05/2025 200

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

140 60 0 0 140 0 50 10



Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo4_GestionInstitucionalCIDFAE.pdf

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo4_GestionInstitucionalCIDFAE.pdf

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo4_GestionInstitucionalCIDFAE.pdf

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo4_GestionInstitucionalCIDFAE.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

OEI 03: Incrementar el apoyo al desarrollo nacional 
desde el ámbito de la Defensa, contribuyendo a la 
investigación, desarrollo, innovación, producción y 
tecnología para la Defensa.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

820 86 INVESTIGACIÓN, DESARROLLO, 
INNOVACIÓN Y/O TRANSFERENCIA 
TECNOLÓGICA

% TAREAS CUMPLIDAS 820,00 801,00 97,68 % SE CUMPLIO EFICAZMENTE CON LAS 
METAS PLANIFICADAS

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 97,68 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO 86 INVESTIGACIÓN, DESARROLLO, INNOVACIÓN Y/O 
TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA

$62.109,97 $61.387,29 98,84 % https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo6_MetasPorProgramasCIDFAE.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $62.109,97 $61.387,29 98,84 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$103.194,32 $103.194,32 $68.867,85 $0,00 $0,00 66,74 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

5 $2.836,44 5 $2.836,44 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo8_CuadroResumenComprasporProcesosCIDFAE.p
df

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

31 $53.428,11 31 $53.428,11 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo8_CuadroResumenComprasporProcesosCIDFAE.p
df

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $25.800,00 1 $25.800,00 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo8_CuadroResumenComprasporProcesosCIDFAE.p
df

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO NO APLICA NO APLICA 0,00 % NO APLICA https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo9_CuadroResumenInformeContraloriaC
IDFAE.pdf

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS NO APLICA NO APLICA 0,00 % NO APLICA https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo9_CuadroResumenInformeContraloriaC
IDFAE.pdf

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS Y VALORES NO APLICA NO APLICA 0,00 % NO APLICA https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo9_CuadroResumenInformeContraloriaC
IDFAE.pdf

SUPERINTENDENCIA DE TELECOMUNICACIONES NO APLICA NO APLICA 0,00 % NO APLICA https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo9_CuadroResumenInformeContraloriaC
IDFAE.pdf

DEFENSORÍA DEL PUEBLO NO APLICA NO APLICA 0,00 % NO APLICA https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo9_CuadroResumenInformeContraloriaC
IDFAE.pdf

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL 
SOCIAL

NO APLICA NO APLICA 0,00 % NO APLICA https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo9_CuadroResumenInformeContraloriaC
IDFAE.pdf

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y 
SOLIDARIA

NO APLICA NO APLICA 0,00 % NO APLICA https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo9_CuadroResumenInformeContraloriaC
IDFAE.pdf



SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE 
MERCADO

NO APLICA NO APLICA 0,00 % NO APLICA https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo9_CuadroResumenInformeContraloriaC
IDFAE.pdf

CONSEJO DE REGULACIÓN, DESARROLLO Y 
PROMOCIÓN DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

NO APLICA NO APLICA 0,00 % NO APLICA https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo9_CuadroResumenInformeContraloriaC
IDFAE.pdf

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO NO APLICA NO APLICA 0,00 % NO APLICA https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo9_CuadroResumenInformeContraloriaC
IDFAE.pdf

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR

NO APLICA NO APLICA 0,00 % NO APLICA https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/Anexo9_CuadroResumenInformeContraloriaC
IDFAE.pdf


