FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS

FUNCIONES DEL ESTADO
RUC: 560029520001
INSTITUCION: Escuela de Perfeccionamiento de Aerotecnicos
Fl’:léJR”\‘TCI;-:II\?I’E\IC/-\E LA QUE Funcion Ejecutiva
SECTOR: Ministerios Sectoriales
NIVEL QUE RINDE CUENTAS: Entidad Operativa Desconcentrada - EOD
PROVINCIA: Cotopaxi
CANTON: Latacunga
PARROQUIA: La Matriz
DIRECCION: Calle Javier Espinoza Interseccion Av. Amazonas Edificio: ETFA
EMAIL: ayudantiepae@fae.mil.ec
TELEFONO: 32385520
PAGINA WEB O RED SOCIAL: https://www.fae.mil.ec/

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRES DEL

REPRESENTANTE: Juan Molina Ortega
CARGO DEL REPRESENTANTE: Director de la Escuela de Perfeccionamiento de Aerotécnicos
NOMBRES DEL RESPONSABLE: David Calderén Aguirre
CARGO DEL RESPONSABLE: Jefe Departamento Desarrollo de la Gestion EPAE
FECHA DE DESIGNACION: 17/3/2025
NOMBRES DEL RESPONSABLE: Julio Cesar Ubilla Castro
CARGO DEL RESPONSABLE: Técnico Administracion EPAE.
FECHA DE DESIGNACION: 13/3/2025
DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
FECHA DE INICIO: 1/1/2024
FECHA DE FIN: 31/12/2024

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS
OE 5. Fortalecer las capacidades institucionales ESTRATEGICO
OEI 1. Incrementar la capacidad de control del territorio nacional para la defensa de la soberania e integridad territorial ESTRATEGICO
OEI 1. Incrementar la capacidad de control del territorio nacional para la defensa de la soberania e integridad territorial ESTRATEGICO
OE 2. Mantener el apoyo de la institucién Defensa a las instituciones del Estado en seguridad integral ESTRATEGICO

COBERTURA INSTITUCIONAL (UAF)
COBERTURA No. Unidades
NACIONAL N/A



mailto:ayudantiepae@fae.mil.ec
mailto:ayudantiepae@fae.mil.ec
https://www.fae.mil.ec/

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA

a Escuela de Perfeccionamiento de Aerotecnicos_esta ubicada en la Ciudad de
PROVINCIAL 1 Latacunga - Cotopaxi

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION
GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

N° DE UNIDADES = N. USUARIOS COBERTURA
MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

https://www.fae.mil.ec/wp-

content/uploads/Anexo1_CoberturaGeograficaEPA
PROVINCIAL 1 470.210 COTOPAXI 227.616 242.594 0 1,10% 73,50% 0,70% 23,70% 1,00% Ep df

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA :
LA IGUALDAD PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
INTERCULTURALES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO APLICA NO APLICA NO APLICA
GENERACIONALES NO
El presente instrumento normativo esta dirigido al personal profesional Con estas disposiciones para cumplimiento de actividades y
militar de oficiales y tropa de las Fuerzas Armadas en sus diferentes grados, | horarios del personal militar que presenta discapacidad superior al
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE o que por las situaciones descritas no pueden cumplir las peculiaridades y 30 % e incapacidad permanente parcial e incapacidad permanente
DISCAPACIDADES S Directiva SGM-DDH-2024-006 particularidades del ejercicio de la profesion militar y con el fin de total y que se encuentra en algiin caso de discapacidad severa, se
precautelar el bienestar del personal militar y su ndcleo familiar, sin garantiza el cumplimiento a la Ley de Cuidado Humanos y de las
afectacion del interés general institucional que se concreta en el leyes que protege al personal con discapacidad.

cumplimiento eficiente de su misién constitucional y legal.

La Armada del Ecuador, de conformidad a su plan de ensefianza y necesidades
institucionales, con informe ARE-DIGEDO-CPT-2024-0035-O de fecha 28 de

agosto de 2024, reporta que ha ejecutado acciones de capacitacion, Dando cumplimiento al Plan de capacitaciones 2024 se han
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE » i sensibilizacion y difusién de temas relacionados a derechos humanos y ejecutado acciones para prevenir los actos de discriminacién,
GENERO sl Politica de género de las Fuerzas Armadas del género, con un alcance de 5.790 asistentes. vulneracion de derechos, desigualdad y/o violencia basados en
Ecuador La Fuerza Terrestre mediante informe FT-DGTH-UDH-2024-065-O de fecha 22 género en el sector defensa

de agosto de 2024, informa que ha capacitado y/o sensibilizado en materia de
derechos humanos y género, en 10 unidades militares, con el siguiente
desglose de asistentes: 8 926 oficiales y 53. 682 personal militar de tropa.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE NO NO APLICA NO APLICA
MOVILIDAD HUMANA

NO APLICA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONSS S0 LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA |
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES NO NO
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
PONGA SI O MECANISMOS
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA NO IMPLEMENTA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DOS EN EL
ANO

AUDIENCIA PUBLICA NO NO https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/CS1.pdf
CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/CS1.pdf
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO NO https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/CS1.pdf
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO NO https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/CS1.pdf
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO NO https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/CS1.pdf
OTROS NO NO https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/CS1.pdf
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MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGASIO NUMERO DE

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD NO MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS Sl 1 https://www.defensa.gob.ec/buzon-etico-defensa/
OBSERVATORIOS CIUDADANOS Sl 1 https://transparenciav1.dpe.gob.ec/transparencia/tables-t.php
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/DD.HH2-signed.pdf
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/DD.HH2-signed.pdf
OTROS NO 0 https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/DD.HH2-signed.pdf

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS  PONGA S| LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

4 - onformacion del equipo de rendicion de cuentas Entidad Operativa N .
FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS Si Desconcentrada (EOD), Remite Acta de responsables Anexo 2. (Acta https://www fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo2_ActaConformacionEPAE.pdf
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE > —
FASEO CUENTAS S Elaboracion del Anexo 3. ( Rendicion de cuentas en Excel). https://www fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo3_RendiciondeCuentasEPAE.pdf
FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: Sl Respaldo con el Anexo 4. (Informe de gestién institucional). https://www fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo4 GestionlnstitucionalEPAE.pdf
TCCENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE Entidad Operativa Desconcentrada respaldo con Anexo 5. (' Rendicion de . .
FASE1 CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS Si cuentas en sistema CPCCS). https://www .fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo5_RendicionDeCuentasCPCCSEPAE.pdf
El informe de rendicion de cuentas, se lo realizé con informacion recibida de
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS S| las unidades, misma que fue consolidada y redactada por la Subsecretaria de
Planificacion y Economia de la Defensa. https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/08/Informe-Rendicion-Cuentas. pdf

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE Redactado el informe preliminar con datos enviados por las unidades del

RN B T R PARTE O LOSRESPONSABEs | S [MEENA st e st e
iones que fueron incorp version i u - https://www .defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/08/Informe-Rendicion-Cuentas.pdf
"De conformidad con el instructivo para implementar la fase de deliberacion
DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A articulo 2, literal a, se socializé el informe preliminar de forma previa a la
. . 2= -
FASE2 TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS Sl deliberacion y video institucional y video de la deliberacion pablica luego del  |LRS://www.youtube.com/watch?v=ewsawVsDD 08t=13s

acto de deliberacion."

"El acto de deliberacion publica fue realizado en el Instituto Geografico Militar.
FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS Sl El evento se planificé en cumplimiento al Reglamento de Rendicion de

Cuentas, por lo que se realiz6 a invitacion plblica a través de redes sociales. https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/07/Invitacion-de-Rendicion-de-Cuenta:

2
REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA El evento de deliberacién se realizé el viernes 11 de julio de 2025, en el
FASE 2 CIUDADANIA Sl Instituto Geografico Militar, ademas se transmitié por las redes sociales
institucionales." https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/07/Registro-de-asistentes-rendicion-
de-
RINDIO CUENTAS A LA CITUDADANIA EN LA PLAZO s lizé t ionado dentro del pl tablecid . . R
FASE2 ESTABLECIDO S € realizo evento mencionado dentro del plazo establecido https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/07/Registro-de-asistentes-rendicion-
de-
"Durante 14 dias se mantuvo el canal de comunicacion abierto hacia la
FASE2 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL sl ciudadania (email), a fin de recibir los aportes ciudadanos. En cumplimiento al
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Reglamento de Rendicién de Cuentas, se elaboro un acta - plan de trabajo
2025" https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/08/Compromisos-para-el-2025.pdf
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL Informe de rendicion de cuentas aiio 2024, correspondiente a la Escuela de
FASE 3 CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA Sl Perfeccionamiento de Aerotécnicos; se ingresara al sistema de acuerdo a las
VIRTUAL fechas definidas. https://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-
rendic
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: INO SE REGISTRARON APORTES CIUDADANOS MEDIANTE EL CORREO INSTITUCIONAL rendicioncuentas@midena.gob.ec

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la deliberacién publica y evaluacién ciudadana de rendicion de N° DE GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
cuentas: USUARIOS
11/7/2025 MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO CHOLO INDIGENA MESTIZO AFROECUATORIANO
249
210 39 0 3 1 5 232 3

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

SkE
INCORPORO PORCENTAJE
EL APORTE | DE AVANCES
CIUDADANO | DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION

DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR EN LA CUMPLIMIENT

GESTION | O
INSTITUCION

En el Informe de rendicion de cuentas 2023 NO se recibieron aportes ciudadanos al NO ans ,p'
informe
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DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
PORCENTAJE DEL PPTO
DEL PPTO. DEL DEL PAUTAJE
PAUTAJE QUE SE QUE SE
DESTINO A DESTINO A
MEDIOS MEDIOS
NACIONAL INTERNACION
ALES

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE
DESTINO A
MEDIOS
LOCALES Y
REGIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

MEDIOS DE VERIFICACION

No. DE MEDIOS NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS

En lo referente a la gestion comunicacional del periodo
2024, cabe destacar que la Direccién de Comunicacion
Social no realizé ningun tipo de pautaje pagado en
medios o plataformas digitales de comunicacion social.
Ademas, no estuvo planificado en el PAP 2024 debido a
que nos encontrabamos con presupuesto prorrogado.
En ese sentido, todas que las entrevistas al sefior
ministro de Defensa y/o réplicas y menciones en medios
de comunicacion referentes al Ministerio de Defensa
Nacional para 2024, han sido sin costo.

Radio

Prensa
https://www.defensa.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2025/06/CS2.pdf

N/A N/A N/A N/A

Television

Medios digitales

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
NO APLICA

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP NO

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP Sl

https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/08/Informe-Rendicion-Cuentas.pdf

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LAINSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO S https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/PE|-2024-2025.pdf

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/Alineacion-PEl.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

%
EXCLUSIVAS RESULTADOS ©

CUMPLIMIENT

ODE LA
GESTION

META POA DESCRIPCION DE COMO

- APUKIAEL REOOLTADO
ALCANZADO AL LOGRO

DESCRIPCION DE LA

GESTION POR META

DESCRIPCION

TOTALES
PLANIFICAD HOTAEES

OBJETIVO ESTRATEGICO NO. DE META

0S

CUMPLIDOS

S:’, f:ump;lié. a! ?5’31%(1'3' Fortalece el opoyo administrativo
E 5. Fortal | i institucional estion administrativa de la .
OE 5. Fortalecer las capacidades institucionales 1 Administracion o% Tareas 250 210 84,00% 9 ppvlisbite que requiere la Escuela de
Central cumplidas ; p Y’ Perfeccionamiento para el
perfeccionamiento del cumplimiento de sus objetivos
personal de Alumnos .
militares de la Escuela hifps:/www.fae.mil.eciwp-
content/uploads/Anexo6_MetasPorProgramasEAE
i itori pd f
OEI, I Irllcremelntadr Ifa capa;:ldla d di contl:ol df‘\l tterrlltgng 55 Proteccion y o, Tareas 1480 1374 92.84% Se cumplié con el 99,98 de la | Aporta al fortalecimiento del b
?ac.lfnfa | para fa defensa de fa soberania ¢ integrica vigilancia del cumplidas ' formacion de Alumnos perfeccionamiento de los
erntoria territorio de la EPAE Aerotécnicos de la Fuerza
ecuatoriano Aérea
OEI 1. Incrementar la capacidad de control del territorio S ., Apoya a la rmantenimiento de la
nacional para la defensa de la soberania e integridad 57 Allstamle‘nto % Tareas 2082 1876 90,11% Se cumplié co.n' €l63,90 dela Infraestructura de la Escuela de
territorial operacional de cumplidas adecuacion de la Perfeccionamiento para la mejora
las Fuerzas Infraestructura de la de las capacidades fisicars y
Armadas EPAE operativas
OE 2. Mantener el apoyo de la institucion Defensa a las
instituciones del Estado en seguridad integral 91 Seguridad Integral % Tareas 1 0 0,00% No se cumplié con la comisién No se cumplié con la comision
cumplidas planificada planificada
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CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUEST PRESUPUEST

DESCRIPCION 0} (¢} LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PLANIFICADO EJECUTADO

Programa y/o Proyecto 01 Administrar La gestion Institucional $ 24.112,27|$ 23.971,65 https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo7 ESIGEFporProgramasEPAE.pdf
Programa y/o Proyecto 55 Gestionar El Talento Humano Militar s 000 |$ 0,00 https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo7 ESIGEFporProgramasEPAE.pdf
Programa y/o Proyecto 57 Entrenar Al Personal Militar $ 3.110,00[$ 1.910,00 https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo7 ESIGEFporProgramasEPAE.pdf
Programa y/o Proyecto 57 Mantener Operativa La Infraestructura, Plataformas Y Equipos Militares $ 3.075,63|$ 3.075,63 https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo7 ESIGEFporProgramasEPAE.pdf
Programa y/o Proyecto 91 Ejecutar Apoyo De FF.AA. Al Consejo Nacional Electoral En El Proceso Electoral | ¢ 520,00|$ 520,00 https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo7_ESIGEFporProgramasEPAE.pdf

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TR RIS F S e STt GASTO CORRIENTE PLANIFICADO R AR GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

PLANIFICADO

$ 30.817,90 | $ 30.817,90 | § 2944728 5 0,00 $ 0,00 95.55%

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO, COTIZACION, iNFIMA CUANTIA, MENOR ESTADO ACTUAL
CUANTIA B Y S, PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA T S e E— LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
ELECTRONICA) Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total
Adjudicados Adjudicados Finalizados Finalizados
CATALOGO ELECTRONICO 3 $ 4.707,53 9 $ 4.707,53
INFIMA CUANTIA 11 $  18.749,82 11 $  18.749,82
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 0 $ 0,00 0 $ 0,00
- https://www .fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo8 CuadroResumenComprasporProcesosEPAE.pdf
MENOR CUANTIA OBRAS 0 $ 0,00 0 $ 0,00
REGIMEN ESPECIAL 0 $ 0,00 0 $ 0,00
PROCESOS AL EXTERIOR 0 $ 0,00 0 $ 0,00

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Bloque L11 del inmueble denominado “Campamento

PRESTAMO DE USO Militar Vencedores” que el Ministerio de Defensa entrega | INDETERMINADO | https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/CATASTROS-signed.pdf
en préstamo de uso al COMACO-HE1.

Franja de terreno de 6,25 has. del inmueble “Fuerte Militar

PRESTAMO DE USO sz;ra“ef}t‘:f!f’jﬁg';ﬂ;gg‘E;’;f;nzgr;‘qgczf“;'ley”‘e’ﬂf;:u'fo INDETERMINADO | hittps://www. defensa.qob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/CATASTROS-signed.pdf
Geogréfico.

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:
NO. DE INFORME | NO. DE INFORME % DE

ENTIDAD QUE RECOMIENDA DE LAENTIDAD DE CUMPLIMIENT OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
QUE CUMPLIMIENTO O DE LAS

ONTRALORIA NERAL D ADO.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y VALORES.
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES.

DEFENSORIA DEL PUEBLO.
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA'Y CONTROL
SOCIAL.

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/Anexo9 CuadroResumeninformeContraloriaEPAE.pdf
SOLIDARIA.

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE
MERCADO.

CONSEJO DE REGULACION Y DESARROLLO DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO.

EDUCACION SUPERIOR
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Juan Molina Ortega
Teniente Coronel EM. Avc
DIRECTOR DE LA EPAE.

e Vi CERTE "GABR EL
SRIJARAM LLO UBI LLUZ
u Val i dar Gni canente con Fi r maEC
18]

Vicente Jaramillo Ubilluz
Capt. Tec. Avc.

JEFE DPTO. TELENTO HUMANO
EPAE.

Juan Granizo Ullauri
Teniente Esp. Avc.

JEFE DPTO. FINANZAS
EPAE.

FIRMAS DE RESPONSABILIDAD

Wi} E‘)ecﬁlom canente_por
CALDERON AGUI RRE
canent e

con FirmaEC

David Calderdn Aguirre
Mayo Esp. Avc.

JEFE DPTO. DESARROLLO DE LA
GESTION EPAE

TFRANG 85 KAV ER
*REVELO SANCHEZ
a

£Val i dar ni camente con Fi rmaEC

Francisco Revelo Sanchez
Mayo. Plto. Avc.

JEFE DPTO. COMPRAS
PUBLICAS

Julio César Ubilla Castro
Sgos. Esp. Avc.

TECNICO ADMINISTRACION
EPAE.
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