
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 19509

PERIODO 2025

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: FAE - CENTRO DE OPERACIONES SECTORIAL 2 COS.2

RUC: 1768013520001

REPRESENTANTE LEGAL CARLOS MORALES

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EOD

PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 1 EL CENTRO DE OPERACIONES SECTORIAL NRO2 ESTÁ UBICADA EN LA CIUDAD 
DE TENA-NAPO

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NACIONAL 118 16938986 NACIONAL MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

8252523 8686463 0 1305000 13122337 0 1302057 814495 https://cubos.inec.gob.ec/AppCensoEcuador/

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI DIRECTIVA SGM-DDH-2024-006 EL PRESENTE INSTRUMENTO NORMATIVO 
ESTÁ DIRIGIDO AL PERSONAL PROFESIONAL 

MILITAR DE OFICIALES Y TROPA DE LAS 
FUERZAS ARMADAS EN SUS DIFERENTES 

GRADOS, QUE POR LAS SITUACIONES 
DESCRITAS NO PUEDEN CUMPLIR LAS 

PECULIARIDADES Y PARTICULARIDADES DEL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN MILITAR Y CON 
EL FIN DE PRECAUTELAR EL BIENESTAR DEL 

PERSONAL MILITAR Y SU NÚCLEO FAMILIAR, 
SIN AFECTACIÓN DEL INTERÉS GENERAL 

INSTITUCIONAL QUE SE CONCRETA EN EL 
CUMPLIMIENTO EFICIENTE DE SU MISIÓN 

CONSTITUCIONAL Y LEGAL.

CON ESTAS DISPOSICIONES PARA CUMPLIMIENTO DE 
ACTIVIDADES Y HORARIOS DEL PERSONAL MILITAR QUE 

PRESENTA DISCAPACIDAD SUPERIOR AL 30 % E 
INCAPACIDAD PERMANENTE PARCIAL E INCAPACIDAD 
PERMANENTE TOTAL Y QUE SE ENCUENTRA EN ALGÚN 

CASO DE DISCAPACIDAD SEVERA, SE GARANTIZA EL 
CUMPLIMIENTO A LA LEY DE CUIDADO HUMANOS Y DE LAS 

LEYES QUE PROTEJE AL PERSONAL CON DISCAPACIDAD.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI POLÍTICA DE GÉNERO DE LAS FUERZAS ARMADAS DEL 
ECUADOR

LA ARMADA DEL ECUADOR, DE 
CONFORMIDAD A SU PLAN DE ENSEÑANZA 

Y NECESIDADES INSTITUCIONALES, CON 
INFORME ARE-DIGEDO-CPT-2024-0035-O DE 

FECHA 28 DE AGOSTO DE 2024, REPORTA 
QUE HA EJECUTADO ACCIONES DE 
CAPACITACIÓN, SENSIBILIZACIÓN Y 

DIFUSIÓN DE TEMAS RELACIONADOS A 
DERECHOS HUMANOS Y GÉNERO, CON UN 

ALCANCE DE 5.790 ASISTENTES.
LA FUERZA TERRESTRE MEDIANTE INFORME 
FT-DGTH-UDH-2024-065-O DE FECHA 22 DE 

AGOSTO DE
2024, INFORMA QUE HA CAPACITADO Y/O 
SENSIBILIZADO EN MATERIA DE DERECHOS 

HUMANOS Y GÉNERO, EN 10 UNIDADES 
MILITARES, CON EL SIGUIENTE DESGLOSE DE 

ASISTENTES: 8 926 OFICIALES Y 53. 682 
PERSONAL MILITAR DE TROPA.

DANDO CUMPLIMIENTO AL PLAN DE CAPACITACIONES 
2024 SE HAN

EJECUTADO ACCIONES PARA PREVENIR LOS ACTOS DE 
DISCRIMINACIÓN, VULNERACIÓN DE DERECHOS, 

DESIGUALDAD Y/O VIOLENCIA BASADOS EN GÉNERO EN EL 
SECTOR DEFENSA.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES NO S/N S/N S/N

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE SER EMPRESAS 
PÚBLICAS DE  COMUNICACIÓN)

NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 1 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI EN CUMPLIMIENTO AL OFICIO NRO. FA-JA-A-JA-A-C-2026-0197-OF 
DE FECHA 12 DE MARZO DE 2026, DEL SEÑOR DIRECTOR DE 
PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN ESTRATÉGICA FAE, SE REUNIÓ EL 
COMITÉ DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA ANALIZAR EL 
INGRESO DE LA INFORMACIÓN REQUERIDA DE ACUERDO A LA 
MATRIZ ESTABLECIDA POR EL CONSEJO DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL.

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2026/04/anexo_2_acta_conformacion_de_equipo_cos2_2fi
nalsignedsigned_signed-1.pdf   

FASE 1 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI EN REUNIÓN CON LOS DEPARTAMENTOS DEL COS2 DE 
FINANZAS, DESARROLLO DE LA GESTIÓN, COMPRAS PÚBLICAS Y 
PERSONAL, SE ESTABLECE Y DELIMITAN LA INFORMACIÓN 
HACER INGRESADA EN EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS.

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2026/04/anexo_2_acta_conformacion_de_equipo_cos2_2fi
nalsignedsigned_signed-1.pdf   

FASE 2 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI INFORME DE GESTIÓN INSTITUCIONAL 2025 https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/ANEXO-4-INFORME-DE-

GESTION-2025-1-12.pdf   

FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI SE REALIZÓ EL LLENADO DE LA MATRIZ EXCEL DEL 
FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2026/04/Informe-Preliminar-Rendicion-Cuentas-
2025.pdf   

FASE 2 ELABORACION  DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2026/04/Informe-Preliminar-Rendicion-Cuentas-
2025.pdf   

FASE 2 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2026/04/Informe-Preliminar-Rendicion-Cuentas-
2025.pdf   

FASE 3 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI VIDEO INSTITUCIONAL https://www.youtube.com/watch?v=65xNzHQJV8Q   

FASE 3 PLANIFICACIÓN  DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISIÓN
SI INVITACIÓN A LA DELIBERACIÓN PÚBLICA https://www.defensa.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2026/04/Invitacion.jpeg   

FASE 3 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/04/Hoja-
de-registro-Rendicion-de-Cuenta-2025.pdf   

FASE 3 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

NO S/N NO APLICA

FASE 4 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL SISTEMA INFORMÁTICO

NO S/N NO APLICA

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: N/A         

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

En el Informe de rendición de cuentas 2025 NO se recibieron aportes 
ciudadanos al informe    

NO 0 NO APLICA

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

28/04/2026 269

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

210 59 0 5 250 1 7 6



Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP NO NO APLICA

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

SI https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/04/Informe-Preliminar-Rendicion-Cuentas-2025.pdf   

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO SU PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL 
DE DESARROLLO

SI https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/PEI-2024-2025.pdf    

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL SI https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/PEI-2024-2025.pdf    

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Incrementar la eficiencia institucional a través de la 
gestión integral de la Fuerza Aérea.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 ADMINISTRACIÓN CENTRAL PORCENTAJE DE ACCIONES 
EJECUTADAS

62,00 62,00 100,00 % "FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL 
ESTADO CON ÉNFASIS EN EL 
ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA Y 
EFICIENCIA EN LOS PROCESOS DE 
REGULACIÒN Y CONTROL, CON 
INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA. " 

Incrementar el control efectivo del espacio aéreo y 
desarrollar la exploración y explotación del espacio.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

55 PROTECCIÓN Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO 
ECUATORIANO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
OPERACIONES

9232,00 8993,05 97,41 % INCREMENTAR EL CONTROL 
EFECTIVO EN LAS ZONAS DE 
SEGURIDAD DE FRONTERAS, ÁREAS 
RESERVADAS DE SEGURIDAD, ZONAS 
ESPECIALMENTE SENSIBLES Y DE 
RESERVA MARINA, MEDIANTE LA 
OPTIMIZACIÓN DEL EMPLEO DEL 
PODER MILITAR QUE PERMITA 
GENERAR UN AMBIENTE DE PAZ Y 
SEGURIDAD INTEGRAL EN EL ESTADO.

Incrementar la eficiencia institucional a través de la 
gestión integral de la Fuerza Aérea.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

57 ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS 
FUERZAS ARMADAS

PORCENTAJE DE PERSONAL 
ENTRENADO

2721,08 2719,08 99,93 % INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE 
CIBERDEFENSA QUE PERMITA 
PROTEGER Y DEFENDER LA 
INFRAESTRUCTURA CRÍTICA DE 
FUERZAS ARMADAS MEDIANTE LA 
EJECUCIÓN DE OPERACIONES EN EL 
CIBERESPACIO. 

Consolidar el sistema de investigación, desarrollo 
tecnológico, innovación y producción 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

86 INVESTIGACIÓN DESARROLLO INNOVACIÓN 
Y/O TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
INVESTIGACIÓN E INGENIOS 
TECNOLÓGICOS

6,00 6,00 100,00 % "FORTALECER LOS PROCESOS DE 
INVESTIGACIÓN, DESARROLLO 
TECNOLÓGICO, INNOVACIÓN Y 
PRODUCCIÓN DE LA INDUSTRIA DE LA 
DEFENSA AEROESPACIAL." 

Incrementar el control efectivo del espacio aéreo y 
desarrollar la exploración y explotación del espacio.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

91 SEGURIDAD INTEGRAL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
OPERACIONES 

7,00 4,00 57,14 % FORTALECER LA SEGURIDAD 
INTEGRAL EN LOS PROCESOS 
ELECTORALES, ASEGURANDO LA 
PROTECCIÓN DE LOS ACTORES 
INVOLUCRADOS, LA 
INFRAESTRUCTURA ELECTORAL Y EL 
EJERCICIO DEL VOTO CIUDADANO EN 
CONDICIONES DE PAZ Y CONFIANZA. 

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 90,90 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 Protección y vigilancia del territorio ecuatoriano $70.579,20 $69.497,82 98,47 % https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/Anexo-7-
eSIGEF_COS2____signedsigned_signed.pdf               

PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 Alistamiento operacional de las Fuerzas Armadas    $66.532,57 $56.254,07 84,55 % https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/Anexo-7-
eSIGEF_COS2____signedsigned_signed.pdf               

PROGRAMA Y/O PROYECTO 86 Investigación, desarrollo, innovación y/o transferencia 
tecnológica   

$648.512,06 $645.766,99 99,58 % https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/Anexo-7-
eSIGEF_COS2____signedsigned_signed.pdf               

PROGRAMA Y/O PROYECTO 91 Seguridad Integral   $57.061,00 $55.458,00 97,19 % https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/Anexo-7-
eSIGEF_COS2____signedsigned_signed.pdf               

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $842.684,83 $826.976,88 98,14 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$842.684,83 $194.172,77 $181.209,89 $648.512,06 $645.766,99 98,14 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:



TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

3 $7.571,04 3 $7.571,04 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2026/04/anexo_8signedsigned_signed-1.pdf               

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

30 $43.189,26 30 $43.189,26 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2026/04/anexo_8signedsigned_signed-1.pdf               

MENOR CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $15.712,00 1 $15.712,00 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2026/04/anexo_8signedsigned_signed-1.pdf               

SUBASTA INVERSA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

4 $48.636,95 4 $48.636,95 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2026/04/anexo_8signedsigned_signed-1.pdf               

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


