FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

RUC: 1768013950001
INSTITUCION: ALA DE COMBATE NO. 21 FUERZA AEREA
:::%'Sg C’E"A QUE EJECUTIVA

SECTOR: MINISTERIOS SECTORIALES

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA
PROVINCIA: GUAYAS

CANTON: YAGUACHI

PARROQUIA: VIRGEN DE FATIMA

DIRECCION: KM 24 1/2 VIA DURAN TAMBO

EMAIL: ala2l dpto dgestion cevaluacion@fae.mil.ec
TELEFONO: 042927096

PAGINA WEB O RED SOCIAL: https://www.fae.mil.ec

https://www.fae.mil.ec
REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRES DEL TCRN. E.M.AVC. LUIS VINUEZA JARRIN

REPRESENTANTE:
CARGO DEL REPRESENTANTE: COMANDANTE ALA DE COMBATE Nro. 21
RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: MAYOR ESP. AVC. EDUARDO ZURITA AVILA
CARGO DEL RESPONSABLE: JEFE DEL DEPARTAMENTO DESARROLLO GESTION ALA 21
FECHA DE DESIGNACION: 20-mar-26

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
NOMBRES DEL RESPONSABLE: SPNR VANESA GUERRERO DE LA CRUZ
CARGO DEL RESPONSABLE: ASISTENTE CONTABLE DPTO. DESARROLLO GESTION ALA 21
FECHA DE DESIGNACION: 20-mar-26

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
FECHA DE INICIO: 1-ene-25

|FECHA DE FIN: | 31-dic-25 |

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS
INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE CONTROL DEL TERRITORIO NACIONAL PARA LA DEFENSA DE LA SOBERANIA E INTEGRIDAD TERRITORIAL OBJETIVO ESTRATEGICO
MANTENER EL APOYO DE LA INSTITUCION DEFENSA A LAS INSTITUCIONES DEL ESTADO EN SEGURIDAD INTEGRAL OBJETIVO ESTRATEGICO
INCREMENTAR EL APOYO AL DESARROLLO NACIONAL DESDE EL AMBITO DE LA DEFENSA, CONTRIBUYENDO A LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACION, PRODUCCION Y TECNOLOGIA PARA LA DEFENSA OBJETIVO ESTRATEGICO
COBERTURA INSTITUCIONAL (UDAF)
COBERTURA No. Unidades
NACIONAL 1

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA

CUMPLIR OPERACIONES AEREAS DE CONTRA FUERZA AEREA, DEFENSA AEREA, CONTRA FUERZAS TERRESTRES,
NACIONAL 1 NAVALES, APOYO DE COMBATE ESPECIALES Y APOYO A LAS OPERACIONES AEREAS EN FORMA PERMANENTE EN
EL TERRITORIO NACIONAL, A FIN DE CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE LA MISION COAED
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COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

NIVEL N° DE UNIDADES

N. USUARIOS

COBERTURA GENERO

MASCULINO FEMENINO

PROVINCIA 1

4.391.923

Guavas

2.154.202,00)

2.237.631,00)

NACIONALIDADES O PUEBLOS

GLBTI MONTUBIO MESTIZO cHoLO INDIGENA

67.200,00] 338178,07] 340374033 101014,23] 338178,07]

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

AFROECUATORIANO.

https:,

'www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2026/04/anexo_1 cobertura_geografica-

signed-signed-signed-signed-signed-signed 2-signed-signed-

2108123

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA

LA IGUALDAD PONGA SI O NO POLITICA IMPLEMENT; ETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES NO A NA NA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
GENERACIONALES NO A NA NA
Cumplimiento a la siguiente normativa legal: En cumplimiento de la normativa vigente, se ha llevado a cabo la implementacion de politicas
P 9 legal: publicas de género en el ambito institucional, en concordancia con la Ley Orgénica de Personal y
* Ley Orgénica de Personal y Discipina de las Fuerzas Armadas, |, DISOIPINg d las Fuerzas Avmadas, su Reglamento Senera)y as Ditecrices de Detechos’ | g cumpimiento de agendas de igualdad permie evidencia l aplicacion efectiva del marco normativo vigente,
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE a articulo 164. acceso eféctivo a Yercicio de los derechos del person al’:nilitar baio los princ og de iqualdad garantizando el ejercicio de derechos del personal militar conforme a lo establecido en Ley. Asimismo, la
DISCAPACIDADES * Reglamento General a la Ley Organica de Personaly Disciplina | #72°=2 #8200 0:‘ oo outonas cmmae e e &ef‘a"e cu:nm B, grsonas Y| cuantificacion del nimero de personas beneficiadas permite medir el impacto de las acciones institucionales,
de las Fuerzas Armadas, articulo 105. ' e P asegurando la igualdad de trato, no discriminacion y el acceso eqitativo a derechos dentro de la Fuerza.
* Directrices de Derechos Humanos, Géneroy Derecho .
Internacional Humanitario para el Sector Defensa. *Personal militar profesional que presenta discapacidad.
En cumplimiento de la normativa vigente, se ha llevado a cabo la implementacion de politicas
publicas de género en el ambito institucional, en concordancia con la Ley Organica de Personal y
Cumplimiento a la siguiente normativa legal: Disciplina de las Fuerzas Armadas, su Reglamento General y las Directrices de Derechos
Humanos, Género y Derecho Internacional Humanitario para el Sector Defensa, garantizando el
Ley Organica de Personal y Disciplina de las Fuerzas Armadas, ax:f:eso efectivo aJv eje.rcl.clo qe los derechos § 09 p.ersonal militar profgslonal. bajo los p(lnqplos de El cumplimiento de agendas de igualdad permite evidenciar la aplicacion efectiva del marco normativo vigente,
Articulo 181. igualdad y no discriminacion; lo cual se evidencia conforme al siguiente detalle cuantitativo de tizando el ejercicio de derechos del personal milt nforme a lo establecido en Ley. Asimismo, |
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl *Reglamento General a la Ley Orgénica de Personal y Disciplina personas beneficiadas. garan an ¢ ejg cllo de derechos del perso ar coniorme & lo estaplecido en Ley. Asimismo, '
de las Fuerzas Armadas, articulo 105. cuantificacion del nimero de personas beneficiadas permite medir el impacto de las acciones institucionales,
~Cartlia de género do Fuerass Ammadas + Jefes de Hogar: 02 personal miltar profesionl asegurando la igualdad de trato, no discriminacién y el acceso equitativo a derechos dentro de la Fuerza.
*Directrices de Derechos Humanos, Género y Derecho * Lactancia: 02 personal militar profesional.
Internacional Humanitario para el Sector Defensa. *Gestacion: 02 personal militar profesional.
*Casado entre militares con hijos menores de edad: 03 personal militar profesional.
*17 Personal militar profesional femenino que ha participado en operaciones de &mbito interno.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD
HUMANA No A

N/A

N/A

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

PONGA Sl o NO

NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO BN SO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
IMPLEMENTADOS EN
EL ANO
AUDIENCIA PUBLICA NO N/A N/A
CONSEJOS CONSULTIVOS NO N/A N/A
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO N/A N/A
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO N/A N/A
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO N/A N/A
OTROS NO N/A N/A
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MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA S O NO n;‘:gxiﬁgmos LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO N/A N/A
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO N/A N/A
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO N/A N/A
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO N/A N/A
OTROS NO N/A N/A

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION CUENTAS

PONGA SI

SCRIBA LA EJEC! N DE LOS PASOS

SE REALIZO EL ACTA DE CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS ANO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO El

https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo 2 acta de conformaciOn-signed-

TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO

CON FECHA 28-MAY0-2026

FASE 1 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS S|
signed-signed-signed-signed-signed 2-signed-signed-signed.pdf

FASE 1 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE s SE RECOPILA INFORMACION Y SE ENVIA EL FORMULARIO Y ANEXOS A LA DIRECCION DE

CUENTAS PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA FAE

https://www. defensa gob ec[wg content(ugloads{downloads[ZOZG(OZ[Dlseno -del-Informe. gd
FASE 2 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: SI INFORME DE GESTION INSTITUCIONAL 2025
SE REALIZA EL LLENADO DE LA MATRIZ EN EXCEL DEL FORMULARIO DE RENDICION DE

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE H
FASE 2 si CUENTAS 2025 CON LOS DATOS PROPORCIONADOS POR LOS DIFERENTES https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/05/anexo3excelala21.pdf

CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS DEPARTAMENTOS DEL ALA DE COMBATE Nro. 21 2 // / L / 2 / / / 2
- Ebliii’;”"" DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE o REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ARG 2025 https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/04/Informe-Preliminar-

Rendicion-Cuentas-2025.pdf

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/04/Informe-final-Rendicion-

FASE 2 RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES SI SOCIALIZACION Y APROBACION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025
de-Cuentas-2025-1.pdf

DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE
FASE 3 Sl VIDEO INSTITUCIONAL

DISTINTOS MEDIOS https://www.youtube.com/watch?v=65xNzHQJV8Q
FASE 3 PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION SI INVITACION A LA DELIBERACION PUBLICA . . .

https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/04/Invitacion.jpeg

REALIZACION DEL EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA DE . https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/04/Hoja-de-registro-

FASE 3 RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA SI EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA —
Rendicion-de-Cuenta-2025.pdf

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/05/Compromisos-para-el-
FASE 3 SI COMPROMISOS 2025

DE RENDICION DE CUENTAS 2025 pdf

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE ENTAS AL CP( A INFORME DE RENDICION DE ENTAS AL CP( FINALIZAD( H
FASE 4 N o (CION DE CUENTAS AL CPCCS, sl © ICION DE CUENTAS AL CPCCS © https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/05/anexo5cpccsala2l.pdf

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

NO SE RECIBIERON APORTES CIUDADANOS

Fecha en que se realiz la deliberacion pablica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas:

28-abr-26

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

N° DE USUARIOS

269

GENERO

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO

209 60, 0 5

MESTIZO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

CHOLO

249 1 8 6

INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL CIUDADANO EN LA

ANO ANTERIOR

EN EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2024 NO SE RECIBIERON
APORTES DE CIUDADANOS AL INFORME

SE INCORPORO
EL APORTE

ESTION
INSTITUCIONAL?
PONGA SI O NO

NO

PORCENTAJE DE
AVANCES DE
CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE RESULTADOS

N/A

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

N/A
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DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE DEL

FORCENTANE PORCENTAJE DEL PPTO DEL
DECREIOSDEE PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE A
, PAUTAJE QUE SE . Q LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS
DESTINO A " INSTITUCION
MEDIOS LOCALES DESTINO A MEDIOS MEDIOS

Y REGIONALES NACIONAL \NTERNASC\ONALE
Radio 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Prensa 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Television 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medios digitales 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO El PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP NO
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP. SI

de-Cuentas-2025-1.pdf

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:
A INSTITUCH TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCION; 'ONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO El P WEB DE LA INSTITUCION

https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/07/PEl 2021 - 2025 -

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Sl
rev_17 mayo 2024 Alineacion reajustada-mejoras-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/07/PEl 2021 - 2025 -
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO S|

rev_17 mayo 2024 Alineacion reajustada-mejoras-1.pdf

EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS META POA RESULTADOS

INDICADORES

% CUMPLIMIENTO

DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR META DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD OS CUMPLIDOS

OBJETIVO ESTRATEGICO NO. DE META DESCRIPCION

TRcrementar a capacidad de control del terrtoro

PROTECCION Y VIGILANCIA | PORCENTAJE DE

nacional para la defensa de la soberania e integridad 55 DEL TERRITORIO | CUMPLIMIENTO DE 91 &7 956 PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE OPERACIONES TODAS LAS OPERACIONES REALIZADAS ESTAN EN FUNCION DEL CUMPLIMIENTO DE LA MISION DISPUESTA POR EL ESCALAFON SUPERIOR
territorial ECUATORIANO OPERACIONES
Incrementar la capacidad de control del territorio
ALSTAMIENTO PORCENTAJE DE 4
. DAS LAS OPERACIONES REALIZADAS ESTAN EN FUNCION DEL CUMPLIMIENTO DE LA MISION ENCOMENDADA POR EL ESCALAFON
nacional para la defensa de la soberania e integridad 57 |OPERACIONAL DE FUERZAS [ALISTAMIENTO 144025 136366 94,68 PORCENTAJE DE ALISTAMIENTO OPERATIVO TODAS LAS OPERACIONES S ES UNCIO! DFL CUMPLIMIENTO ISION ENCO! OR EL ESCALAFO!
territorial ARMADAS OPERATIVO
Mantener el apoyo de la institucion Defensa a las [PORCENTAJE DE i
o SEGURIDAD INTEGRAL | CUMPLIMIENTO DE 6525 6333 07,06 PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE OPERACIONES TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN ESTAN EN FUNCION DEL CUMPLIMIENTO DE LA MISION ENCOMENDADA POR EL ESCALAFON
instituciones del Estado en seguridad integral OPERACIONES o
Mantener el apoyo de la institucion Defensa a las
o 92 A e o [ oib0s 10008 7220 7214 PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE USUARIOS ATENDIDOS | TODAS LAS OPERACIONES REALIZADAS ESTAN EN FUNCION DEL CUMPLIMIENTO DE LA MISION DISPUESTA POR EL ESCALAFON SUPERIOR

instituciones del Estado en seguridad integral

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
PRESUPUESTX( PRESUPUESTO

TIPO DESCRIPCION LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO El P WEB DE LA INSTITUCION
PLANIFICADO EJECUTADO
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7 ejecucion presupuestaria 2025-
A o o e 00 fEEE0 { DESARROLLAR PROTECCION Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO ECUATORIANO 216.361,57 214.643,75 ps:// A ,p - - / - / / -
signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf

INCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA GESTION https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7 ejecucion presupuestaria 2025-

. ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE FUERZAS ARMADAS 305.103,31 304.430,45 R R R R R R
INTEGRAL DE LA FUERCA AEREA signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
FORTALECER LAS CAPACIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL, INTELIGENCIA Y ECURIAD MTECRAL 12790117 10102004 https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-
RECONOCIMIENTO EN EL AMBITO AEREO Y ESPACIAL signed—signed—signed»signed—signed-signed»l.pdf
. es - https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-
INCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA GESTION APOYO AL DESAROOLLO NACIONAL 80.600,39 77.875,02

INTEGRAL DE LA FUERCA AEREA

signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf



https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/04/Informe-final-Rendicion-de-Cuentas-2025-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/04/Informe-final-Rendicion-de-Cuentas-2025-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/04/Informe-final-Rendicion-de-Cuentas-2025-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/07/PEI_2021_-_2025_-rev_17_mayo_2024_Alineacion_reajustada-mejoras-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/07/PEI_2021_-_2025_-rev_17_mayo_2024_Alineacion_reajustada-mejoras-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/07/PEI_2021_-_2025_-rev_17_mayo_2024_Alineacion_reajustada-mejoras-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/07/PEI_2021_-_2025_-rev_17_mayo_2024_Alineacion_reajustada-mejoras-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/07/PEI_2021_-_2025_-rev_17_mayo_2024_Alineacion_reajustada-mejoras-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/07/PEI_2021_-_2025_-rev_17_mayo_2024_Alineacion_reajustada-mejoras-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-7_ejecucion_presupuestaria_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/04/Informe-final-Rendicion-de-Cuentas-2025-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/04/Informe-final-Rendicion-de-Cuentas-2025-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/07/PEI_2021_-_2025_-rev_17_mayo_2024_Alineacion_reajustada-mejoras-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/07/PEI_2021_-_2025_-rev_17_mayo_2024_Alineacion_reajustada-mejoras-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/07/PEI_2021_-_2025_-rev_17_mayo_2024_Alineacion_reajustada-mejoras-1.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/07/PEI_2021_-_2025_-rev_17_mayo_2024_Alineacion_reajustada-mejoras-1.pdf

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL :

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

729966,44 729966,44 697969,26

0 95,62%

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION (- ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES,-ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA
VEHICULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES,-ADQUISICION DE PASAJES AEREOS,-ARRENDAMIENTO DE
BIENES MUEBLES E INMUEBLES, -CATALOGO ELECTRONICO, -COMPRA CORPORATIVA DE ALIMENTACION
ESCOLAR
-CONCURSO PUBLICO DE CONSULTORIA, -CONSULTORIA CONTRATACION DIRECTA, -CONSULTORIA LISTA
CORTA, -COTIZACION, -FERIA INCLUSIVA, -INFIMA CUANTIA, -LICITACION, -MENOR CUANTIA, PROCEDIMIENTOS
DE REGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN SITUACION DE EMERGENCIA-
PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN EL EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS ESPECIALES, -PUBLICACION, -
SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO SE REALIZARON CONTRATACIONES)

Namero Total
Adjudicados

LICITACION 1

ESTADO ACTUAL

Valor Total
Adjudicados

97151,91

Namero Total
Finalizados

Valor Total Finalizados

97151,91

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8 contrataciOn
signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf

pUblica 2025-

MENOR CUANTIA 1

55000

55000

pUblica 2025-

https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8 contrataciOn
signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf

PROCEDIMIENTOS DE REGIMEN ESPECIAL 2

4169,92

3497,06!

https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8 contrataciOn pUblica 2025-

signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf

CATALOGO ELECTRONICO 4

8468,15

8468,15

https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8 contrataciOn pUblica 2025-

signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf

SUBASTA INVERSA 9

165620,28

165620,28

https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8 contrataciOn 2025-

signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf

pUblica

INFIMA CUANTIA 56

124528,56

56

123298,06

https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8 contrataciOn 2025-

signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf

pUblica

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO

DONACIONES REALIZADAS

1=

N/A

LINK MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WE

LA INSTITUCION

https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/ANEXO-9-ENAJENACIA N-ALA-21-signed-

signed-signed-signed-signed-signed.pdf
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https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
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https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/ANEXO-9-ENAJENACIA_N-ALA-21-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/ANEXO-9-ENAJENACIA_N-ALA-21-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/ANEXO-9-ENAJENACIA_N-ALA-21-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/ANEXO-9-ENAJENACIA_N-ALA-21-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/ANEXO-9-ENAJENACIA_N-ALA-21-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
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https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
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https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2026/04/anexo-8_contrataciOn_pUblica_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
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INCORPORACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

70 UE

O ORME CUMPLIMIENTO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RIE LA e [0}, = TRl DE LAS OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

QUE DE CUMPLIMIENTO

RECOMIENDA RECOM‘E_IEDACION

RECOMENDACIONES:
5. Emitira disposiciones por escrito para el control y registro contable de las existencias de la Bodega
de Compra Local y de la Seccion de Servicios Aeroportuarios, a fin de presentar saldos reales en el
Estado de Saldos Contables para Unidades Ejecutoras.

6. Supervisara las labores del Analista de Contabilidad debiendo tomar las acciones correctivas en
forma oportuna, para mejorar el control interno de las existencias

7. Verificara que los comprobantes de ingresos y egresos de las existencias de la Bodega de
Informe DNAI-AI-0052- | Informe plan de accién 17 100%|  Compra Localy de la Seccion de Servicios Aeroportuarios contengan a informacion correcta, y

realizar el registro contable mensualmente con la documentacion de soporte respectiva, a fin de : : : : :
2018 (02-feb-2018) |-dic-2024 g T nte cor umentacior porte resp n siened-sighed-signed-siened-signed.pdf

respaldar los registros efectuados.

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.

9. Dispondra y verificara que el Analista de Contabilidad realice oportunamente el registro contable
de las polizas recibidas en garantias en los diferentes tipos de procesos de contratacion a fin de
reflejar saldos reales

10. Registrara contablemente las polizas recibidas en garantia por el buen uso del anticipo y de
cumplimiento de contrato, a fin de presentar informacion contable completa, veraz y oportuna.

SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL. N/A N/A N/A N/A
DEFENSORIA DEL PUEBLO. NIA NIA NIA NIA
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL ) ) ) A
SOCIAL N N N !
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS NIA NIA NIA NIA
SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS, VALORES Y ) " " NIA
SEGUROS A A A !
SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONOMICA NIA NIA NIA NIA
SUPERINTENDENCIA DE PROTECCION DE DATOS ) ) ) A
PERSONALES A A A !
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y ) ) ) A
SOLIDARIA A A A
CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA N
INFORMACION Y COMUNICACION A A A :
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO IA IIA A N/A
CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA A
EDUCACION SUPERIOR A A A !
Jf validar dnicamente en FirmaEC.
Firmado electrénicamente por:
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RESPONSABLE DEL PROCESO RENDICION CUENTAS ALA 21 REPRESENTANTE LEGAL ALA21
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