
RUC:

INSTITUCIÓN:

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

SECTOR:

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 
REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:
CARGO DEL RESPONSABLE:
FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:
FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:
FECHA DE FIN:

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

TIPO(OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS

COBERTURA INSTITUCIONAL (UDAF)

No. Unidades

N/A

COBERTURA TERRITORIAL (EODS) / En esta matriz se detalla la cobertura geográfica de la Entidad Operativa Desconcentrada

COBERTURA INSTITUCIONAL: UNIDADES DE ATENCIÓN

NIVEL
N° DE 

UNIDADES
N. USUARIOS COBERTURA

LINK AL MEDIO 
DE VERIFICACIÓN

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

Provincial 1                                                              199.014,00 SUCUMBIOS                                    89.963,00      103.280,00             5.771,00        15.324,00                                       159.012,00           199,00          15.324,00                          9.155,00 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

SI

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
PARA LA IGUALDAD

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS
EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AUTODETERMINACIÓN CULTURAL Garantizar y proteger la utodeterminación cultural, los saberes ancestrales, el patrimonio tangible e Proteger, promover y garantizar la diversidad cultural y 

Nacional

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 1 Ala de combate Nro. 31 esta ubicada en la cuidad de Lago Agrio- 

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

216005937001    

ALA DE COMBATE NRO. 31

EJECUTIVA

DEFENSA

ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA-EOD

SUCUMBIOS

LAGO AGRIO

NUEVA LOJA

VIA AEROPUERTO S/N

ayudantialagoagrio@fae.mil.ec

62830641

www.defensa.gob.ec

REPRESENTANTE LEGAL

Henry Bravo Arévalo

Jefe de la Base Aérea Lago Agrio / Ala de Combate Nro. 31

COBERTURA

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

David Madrid Veinitmilla 
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE LA GESTIÓN BALAG
23-feb-26

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Jhonatan Quishpe Pizarro

AYUDANTE DEPARTAMENTO DESARROLLO DELA GESTIÓN BALAG

DATOS DEL INFORME

Incrementar la capacidad del territorio nacional para la defensa de la soberania e integridad territorial.

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
1-ene-25
31-dic-25

Programa y/o proyecto

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

Mantener el apoyo de la institucion defensa de las intituciones del estado en seguridad integral

Incrementar la capacidad del territorio nacional para la defensa de la soberania e integridad territorial.

Incrementar el apoyo al desarrollo nacional desde  el ámbito de la defensa, contribuyendo ala investigacion, desarrollo, innovacion, produccion y tecnologia para la defensa. 



FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

FUNCIONES DEL ESTADO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PONGA SI o NO

NO
NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

NO NO
NO NO
NO NO
NO NO
NO NO
NO NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS

NO N/A
NO N/A
NO N/A
NO N/A
NO N/A

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

FASE 0 SI

FASE 0 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 2 SI

FASE 2 NO

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 3 SI

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO
210 59 5 250 1 7 6

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SE INCORPORÓ EL APORTE 
CIUDADANO EN LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL? PONGA SÍ 

O NO

PORCENTAJ
E DE 
AVANCES DE 
CUMPLIMIEN
TO

NO 0%

NO 0%
NO 0%

N/A N/A

c. ¿Se contará con más y mejores oportunidades para el ingreso de personal femenino en todos los servicios del Ministerio de Defensa N/A N/A

a. ¿Cómo contribuirán las Fuerzas Armadas al desarrollo del país con el nuevo gobierno?
b. ¿Qué acciones tomarán las Fuerzas Armadas en apoyo a la seguridad ciudadana, ante el recrudecimiento de los delitos, N/A N/A

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUALInforme ingresado en la plataforma electrónica del CPCCS.

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: a. ¿Qué coordinaciones o acuerdos existen con los países vecinos en temas de seguridad y defensa nacional?
b. ¿Cuál es la evaluación de la política de género en las Fuerzas Armadas?

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERIODO 
ANTERIOR

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

26928/4/2026

REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA Luego de la deliberación pública del señor ministro de defensa nacional a la ciudadanía, emitió sus propuestas y aportes por medio de redes sociales y canales establecido por la institución

RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO El señor Ministro de Defensa Nacional, realizó la deliberación pública ante la ciudadanía en el plazo establecido en el mes de mayo de 2023

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Incorporación de los aportes ciudadanos en el Informe de rendición de cuentas

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLESResponsabilidad del MIDENA

DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS Difusión del informe de Rendición de Cuentas a través de distintos medios de información.

PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS N/A

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: Informe de gestión institucional 2025.

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS Ingreso de la información 2025

REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Responsabilidad de la planta central MIDENA

OTROS N/A

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS Acta de conformación para la rendición de cuentas

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS Elaboración de la rendición de cuentas formato en formato excel

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
VEEDURÍAS CIUDADANAS N/A
OBSERVATORIOS CIUDADANOS N/A
DEFENSORÍAS COMUNITARIAS N/A
COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS N/A

CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO
AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO
OTROS NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES NO
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO



FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

FUNCIONES DEL ESTADO

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
No. DE 

MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE 
SE DESTINO A MEDIOS LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A MEDIOS 
NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO 
DEL PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A MEDIOS 
INTERNACIONALES

MONTO MINUTOS

Radio
Prensa
Televisión
Medios digitales

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O NO

SI

Si

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:

PONGA SI O NO

SI
SI

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE
META

DESCRIPCIÓN
TOTALES 

PLANIFICADO
S

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 Administración Central % Tareas cumplidas 45 43 95,56%

57
Alistamiento operacional de las 

Fuerzas Armadas 
% Tareas cumplidas 10 10 100%

91 Seguridad Integral % Tareas cumplidas 3 2 67%

92
Investigación, desarrollo, 

innovación y/o transferencia 
tecnológica

% Tareas cumplidas 6 6 100%

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA RESULTADOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Fortalecer las capacidades institucionales.

Se cumplió el 95,56% de la planificación de actividades 
administrativas tales como prestación de servicios básicos, 

mantenimiento de vehículos, maquinarias y equipos administrativos,; 
y adquisición de bienes y materiales y bienes administrativos.

Incrementar la gestión eficiente de la unidad, aplicando 
una administración inteligente de los recursos que 

permitan la optimización de los mismo y el 
cumplimiento de la misión asignada.

INDICADORES

% 
CUMPLIMIEN

TO DE LA 
GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META
DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL 
RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO

Mantener el apoyo de la institución Defensa a las
instituciones del Estado en seguridad integral

Se cumplio el 67% de la adquisición planificada como: material de 
oficina y aseo.

Incrementar la gestión eficiente de la unidad con el 
personal de reservistas.

PUBLICACIÓN EN LA PÁG WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Incrementar el apoyo al desarrollo nacional desde
el ámbito de la Defensa, contribuyendo a la
investigación, desarrollo, innovación, producción y
tecnología para la Defensa.

Se cumplió el 100% de la planificación con todas las acciones 
dirigidas al apoyo al servicio de la salud del personal militar y sus 

dependientes.

Apoyo al servicio de la salud de la comunidad y 
personal militar.

MECANISMOS ADOPTADOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE MEDIO

Incrementar la capacidad de control del territorio
nacional para la defensa de la soberanía e
integridad territorial.

Se cumplió con el 100% de mantenimiento de infraestructura, 
equipos, armamento, guía de canes  y entrenamiento físico del 

personal militar.

Mantener operativo y disponible a todo el personal 
militar, infraestructura, plataformas y equipos para el 

cumplimiento de actividades designadas.

https://www.fae.mil.ec/ley-de-transparencia/

https://www.defensa.gob.ec/transparencia/



FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

FUNCIONES DEL ESTADO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUES
TO 

PLANIFICADO
PRESUPUESTO EJECUTADO

22.732,44       20.683,91                                         
22.947,25       22.824,11                                         

620,00            376,70                                              
948,31            948,31                                              

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
% EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA
94,89

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 
Adjudicados

Valor Total 
Adjudicados

Número Total 
Finalizados

Valor Total Finalizados

1 11.978,25          1 11.978,25                                         
4 875,31               4 875,31                                              

18 30.725,75          18 30.725,75                                         

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL

-                                                    

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA
 GENERAL DEL ESTADO:

NO. DE INFORME DE LA ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO DE 
LAS RECOMENDACIONES

DAI-AI-0616-2016 DAI-AI-0616-2016 100%
DAI-AI-0040-2019 DAI-AI-0040-2019 100%

JEFE DPTO. DE FINANZAS BALAG JEFE DPTO. COMPRAS PÚBLICAS BALAG

Henrry Bravo Arévalo
Tcrn. EMT. Avc.

JEFE BASE AÉREA LAGO AGRIO

David Madrid Veintimilla David Madrid Veintimilla
Subtetiente Tec . Avc Subtetiente Tec . Avc

JEFE DPTO. DESARROLLO GESTIÓN BALAG JEFE DPTO. TALENTO HUMANO BALAG

Maritza Masapanta Pilatasig Marco Garces Villareal
Capitán Esp. Avc Capitán Téc. Avc

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO RECOMENDACIONES CUMPLIDAS
RECOMENDACIONES CUMPLIDASCONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO

N/A N/A N/A

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

ÍNFIMA CUANTÍA

TIPO BIEN
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

SUBASTA INVERSA
CATALOGO ELECTRÓNICO

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B Y S, PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos 
los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

PROGRAMA 57 Alistamiento operacional de las Fuerzas Armadas
PROGRAMA 91 Seguridad integral
PROGRAMA 92 Apoyo al desarrollo nacional

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 
CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

                                                                  47.248,00                                                                                                                      47.248,00                                                              44.833,03 -                                                                                                            -                                                                                        

ESTADO ACTUAL

PROGRAMA 01 Administración central

TIPO DESCRIPCIÓN
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
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