
Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la 

Entidad Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:

EOD 2028 UNIDAD EDUCATIVA DE 

FUERZAS ARMADAS FAE Nro. 3 TAURA

Pertenece a qué institución: Fuerza Aérea Ecuatoriana

Adscrita a qué institución: NINGUNO

Función Ejecutiva X

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control Social

Función Electoral

GAD

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES 

MINISTERIOS SECTORIALES X

INSTITUTOS DE PROMOCIÓN Y NORMALIZACIÓN

INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACIÓN Y CONTROL

SECRETARÍAS TÉCNICAS

BANCA PÚBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

Unidad de Administración Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X

Unidad de Atención o Gestión - UA-G:

Provincia: GUAYAS

Cantón: YAGUACHI

Parroquia: VIRGEN DE FATIMA

Dirección: KM 24 1/2 VIA DURAN TAMBO

Correo electrónico: unidadeducativafae3@hotmail.com

Página web: unidadeducativafae3.edu.ec

Teléfonos:

RUC: 0968606170001

Nombre del o la representante legal de la institución: EDGAR IVAN CARRERA ROSERO

Cargo del o la representante legal de la institución: RECTOR UEFFAA FAE Nro. 3 TAURA

Fecha de designación: 29/12/2022

Correo electrónico: edicaro1206@hotmail.com

Teléfonos: 0998931601

Nombre del o la responsable: EDGAR IVAN CARRERA ROSERO

Cargo: RECTOR UEFFAA FAE Nro. 3 TAURA

Fecha de designación: 29/12/2022

Correo electrónico: edicaro1206@hotmail.com

Teléfonos: 0998931601

Nombre del o la responsable: ALEX JIMENEZ CULQUI

Cargo: JEFE DPTO. FINANZAS

Fecha de designación: 5/9/2022

Correo electrónico: alex_rjc@hotmail.com

Teléfonos: 099053246

Nombre del o la responsable: ROMELIA ESMERALDA LOPEZ MONTAÑO

Cargo:
ENCARGADO  DPTO. DESARROLLO DE LA 

GESTION

Fecha de designación: 5/4/2023

Correo electrónico: romelial2022@gmail.com

Teléfonos: 0981116346

Período del cual rinde cuentas: 2022

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:
Lugar en donde se realizó la Rendición de Cuentas ante 

la ciudadanía:
QUITO

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Nacional N/A

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Zonal 0

Regional 0

Provincial 1

Distrital 0

Circuitos        0

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO
NACIONALIDADES 

O PUEBLOS

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Nacional 0

Zonal 0

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS. 

DATOS GENERALES

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

SECTOR:

DOMICILIO

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

COBERTURA GEOGRÁFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

COBERTURA GEOGRÁFICA: UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

https://www.fae.

mil.ec/wp-

content/uploads/2

023/03/2028cober

turageografica.pdf
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Regional 0

Provincial 1 GUAYAS 3645483
HOMBRE(1815450) -

MUJER(1830033)
TODAS

Distrital: 0

Circuital 0

Cantonal: 0

Parroquial: 0

Comunidad o recinto: 0

Se han implementado mecanismos de participación 

ciudadana para la formulación de planes y políticas
NO N/A

Se coordina con las instancias de participación

existentes en el territorio
NO N/A

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO N/A

Diálogos periódicos de deliberación NO N/A

Consejo Consultivo NO N/A

Agenda pública de Consulta a la ciudadanía NO N/A

Audiencia pública NO N/A

Otros NO N/A

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL 

COMPROMISO

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIE

NTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NO N/A N/A N/A

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL GENERADOS POR 

LA COMUNIDAD

PONGA 

SÍ O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

Veedurías ciudadanas NO N/A

Observatorios ciudadanos NO N/A

Comités de usuarios NO N/A

Defensorías comunitarias NO N/A

Otros NO N/A

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SÍ O  NO

DESCRIBA LA 

EJECUCIÓN DE ESTE 

MOMENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN (Literal m 

Art. 7 LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

SI

Conformación del 

equipo de rendición 

de cuentas: Unidad de 

Administración 

Financiera (UDAF), 

Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) 

y Unidad de Atención.

https://www.fae.mil.e

c/wp-

content/uploads/202

3/03/2028actadeconf

ormacion.pdf

SI

Diseño de la 

propuesta del proceso 

de rendición de 

Cuentas.

https://www.fae.mil.e

c/wp-

content/uploads/202

3/03/2028rendiciond

ecuentasexcel.pdf

SI

Evaluación de la 

Gestión Institucional: 

Unidad de 

Administración 

Financiera (UDAF), 

Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) 

y Unidad de Atención.

https://www.fae.mil.e

c/wp-

content/uploads/202

3/03/2028rendiciond

ecuentasexcel.pdf

SI

Llenar el Formulario 

de informe de 

rendición de cuentas 

establecido por el 

CPCCS para la UDAF, 

EOD y Unidad de 

Atención.

https://www.fae.mil.e

c/wp-

content/uploads/202

3/03/2028rendiciond

ecuentasexcel.pdf

SI

Redacción del Informe 

de rendición de 

cuentas

https://www.fae.mil.e

c/wp-

content/uploads/202

3/03/2028rendiciond

ecuentasexcel.pdf

SI

Socialización interna y 

aprobación del 

Informe de rendición 

de cuentas por parte 

de los responsables.

https://www.fae.mil.e

c/wp-

content/uploads/202

3/03/2028rendiciond

ecuentasexcel.pdf

SI

Difusión del Informe 

de rendición de 

cuentas a través de 

distintos medios.

https://www.fae.mil.e

c/wp-

content/uploads/202

3/03/2028rendiciond

SI
Planificación de los 

eventos participativos

https://www.fae.mil.e

c/wp-

content/uploads/202

3/03/2028rendiciond

ecuentasexcel.pdf

SI

Realización del evento 

de rendición de 

cuentas

https://www.fae.mil.e

c/wp-

content/uploads/202

3/03/2028rendiciond

ecuentasexcel.pdf

SI

Fecha en que se 

realizó la rendición de 

cuentas ante la 

ciudadanía.

https://www.fae.mil.e

c/wp-

content/uploads/202

3/03/2028rendiciond

ecuentasexcel.pdf

FASE 2

https://www.fae.

mil.ec/wp-

content/uploads/2

023/03/2028cober

turageografica.pdf

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

RENDICIÓN DE CUENTAS

FASE 0

FASE 1
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SI

Lugar donde se realizó 

la rendición de 

cuentas ante la 

ciudadanía:

https://www.fae.mil.e

c/wp-

content/uploads/202

3/03/2028rendiciond

ecuentasexcel.pdf

SI

Incorporación de los 

aportes ciudadanos en 

el Informe de 

rendición de cuentas.

https://www.fae.mil.e

c/wp-

content/uploads/202

3/03/2028rendiciond

ecuentasexcel.pdf

FASE 3 SI

Entrega del Informe 

de rendición de 

cuentas al CPCCS, a 

través del ingreso del 

Informe en el sistema 

virtual.

https://www.fae.mil.e

c/wp-

content/uploads/202

3/03/2028rendiciond

ecuentasexcel.pdf

OBSERVACIONES
(Reportar 

particularidades que 

dificultaron la 

incorporación del 

aporte en la gestión 

institucional)

Requerimiento de información sobre: 

"Acuartelamiento de mujeres, van a seguir reclutando 

y los conocimientos que adquieren"

SI

Coordinación con la 

Dirección de 

Comunicación social 

para que dentro del 

ámbito de sus 

competencias 

planifique y desarrolle 

un producto 

comunicacional por 

medio del cual se 

atienda los 

requerimientos 

ciudadanos y reporte 

el nivel de 

cumplimiento de 

forma periódica a la 

Dirección de 

Información, 

seguimiento y 

evaluación.

N/A

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS
MONTO 

CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O 

MINUTOS PAUTADOS

PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONALES

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio: 0 0 0 0 0 N/A

Prensa: 0 0 0 0 0 N/A

Televisión: 0 0 0 0 0 N/A

Medios digitales: 0 0 0 0 0 N/A

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Publicación en el sitio Web de los contenidos 

establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP.
SI

Publicación en la pág. Web del Informe de Rendición 

de Cuentas y sus medios de verificación establecido en 

el literal m, del Art. 7 de la LOTAIP.

SI

ARTICULACIÓN DE  POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SÍ O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan Estratégico 

Institucional (PEI) al PNBV
SI

https://www.fae.mil.

ec/wp-

content/uploads/20

23/03/2028esigefpo

rprogramas.pdf

La institución tiene articulado el Plan Operativo Anual 

(POA) al PNBV
SI

https://www.fae.mil.

ec/wp-

content/uploads/20

23/03/2028esigefpo

rprogramas.pdf

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
SI /NO 

DESCRIBA LA 

POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS 

OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO 

APORTA EL 

RESULTADO AL 

CUMPLIMIENTO DE 

LAS AGENDAS DE 

IGUALDAD

Políticas públicas interculturales SI
AUTODESTERMINACIO

N CULTURAL

Garantizar y proteger la

autodetermionacion 

cultural, los deberes

centrales, el patrimonio

tangible e intangible y

la memoria social de

los pueblos y

nacionalidades.

Proteger, promover

y garantizar la

diversidad cultural y

respetar sus

espacios de

reproduccion e

intercambio en el

marco del

pluralismo.

FASE 2

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

Requerimiento de información sobre: "Acuartelamiento de mujeres, van a seguir reclutando y los conocimientos que adquieren"

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DESCRIPCIÓN DE  APORTES CIUDADANOS 

REPORTADOS EN LA MATRIZ DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS DEL PERÍODO ANTERIOR COMO 

COMPROMISO INSTITUCIONAL

¿SE INCORPORÓ EL APORTE CIUDADANO EN 

LA GESTIÓN INSTITUCIONAL?(PONGA  SÍ O 

NO)

RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:
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Políticas públicas generacionales SI /UEFAE DESARROLLO

Asegurar el desarrollo

infantil y la educacion

integral, con calidad y

calidez para todos los

niños, niñas y

adolescentes

brindar a los niños,

niñas y adolescentes 

una educación de

calidad y calidez

construyendo 

ambientes que

propendan a la

innovación 

academica y

psicopedagógica, 

fortaleciendo el

trabajo de docentes

y personal de las

instituciones e

incorporandolos 

interéses de la

sociedad civil y la

comunidad.

Políticas públicas de discapacidades SI SENSIBILIZACIÓN 

Promover el

reconocimiento y

garantía de los

derechos de las

mujeres y hombes con

discapacidad, su debida

valoración y el respeto

a su dignidad.

Construir y

fortalecer una

percepción positiva,

digna y las

respetuosa de las

mujeres y hombres

con discapacidades.

Políticas públicas de género SI

PRODUCCIÓN, 

EMPLEO Y

DESARROLLO

Promocion, garantía y

generacion de igualdad

de oportunidades de

genero

Promoción y

garantía de los

derechos laborales

Políticas públicas de movilidad humana NO N/A N/A N/A

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA 

INSTITUCIÓN 

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL 

POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

Incrementar el uso eficiente del presupuesto asignado 

a la Fuerza Aérea, mediante el mejoramiento del 

sistema de gestión administrativa financiera.

96,31%

N.- DESCRIPCIÓN 
TOTALES 

PLANIFICADOS

TOTALES 

CUMPLIDOS

86
INVESTIGACION DESARROLLO INNOVACIÓN Y O 

TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA

(# personas beneficiadas 

que reciben el servicio/ 

Población estimada) * 100
1160 1160 100,00% 234052,84 229060,01 97,87%

https://www.fa

e.mil.ec/wp-

content/upload

s/2023/03/202

8esigefporprogr

amas.pdf

ÁREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO
PRESUPUESTO 

EJECUTADO
% CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

INVESTIGACION DESARROLLO INNOVACION Y O 

TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
234052,84 229060,01 97,87%

https://www.fae.

mil.ec/wp-

content/uploads/2

023/03/2028meta

sporprogramas.pdf

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO
GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 

INVERSIÓN 

EJECUTADO

234052,84 229060,01 229060,01 0 0

Ínfima Cuantía 31 39581,9 31 39581,9

Publicación 0 0 0 0

Licitación 0 0 0 0

Subasta Inversa Electrónica 1 13723,21 1 13723,21

Procesos de Declaratoria de Emergencia 0 0 0 0

Concurso Público 0 0 0 0

Contratación Directa 0 0 0 0

Menor Cuantía 1 107111,61 1 107111,61

Lista corta 0 0 0 0

Producción Nacional 0 0 0 0

Terminación Unilateral 0 0 0 0

Consultoría 0 0 0 0

Régimen Especial 0 0 0

Catálogo Electrónico 2 1069,15 2 1069,15

Cotización 0 0 0 0

Ferias Inclusivas 0 0 0 0

Otras 0 0 0 0

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 
N/A 0 N/A

EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 
NO 0 N/A

ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

META  POA
INDICADOR DE LA 

META

RESULTADOS
% CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

PRESUPUESTO 

CODIFICADO

PRESUPUEST

O EJECUTADO 

% 

CUMPLIMIENT

O DEL 

PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE 

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN  CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACIÓN

ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Adjudicados Finalizados 

Número Total Valor Total Número Total Valor Total

https://www.fae.

mil.ec/wp-

content/uploads/

2023/03/2028crc

omprasporproces

os.pdf

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURÍA 

GENERAL DEL ESTADO
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ENTIDAD QUE RECOMIENDA
RECOMENDACIONES Y/O DICTÁMENES 

EMANADOS

INFORME EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES 

Y DICTÁMENES

OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

(Literal h del 

artículo 7 de la 

LOTAIP)

NO NO 100% N/A

https://www.fae.

mil.ec/wp-

content/uploads/2

023/03/2028crinfo

rmescontraloria.pd

f

EDGAR CARRERA ROSERO

TENIENTE CORONEL EMT. AVC. 

RECTOR UE FFAA FAE 3 TAURA

ALEX JIMENEZ CULQUI

CAPITAN ESP. AVC. 

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 

ALEX JIMENEZ CULQUI CARLOS PLAZA TIRADO

CAPITAN ESP. AVC. CABO PRIMERO TEC. AVC. 

JEFE DPTO FINANCIERO UE FFAA FAE 3 TAURA ENCARGADO DPTO COMPRAS PUBLICAS UE FFAA FAE 3 TAURA

ROMELIA LOPEZ MONTAÑO

SOLDADO TEC. AVC. 

RESPONSABLE DEL REGISTRO DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA

ARTURO AGUILERA BRIONES

CABO PRIMERO ESP. AVC. 

ENCARGADO DPTO TALENTO HUMANO UE FFAA FAE 3 TAURA
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