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DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO DE LA FUERZA AEREA ECUATORIANA CID

RUC: 1768146910001

REPRESENTANTE LEGAL CRISTIAN MANRIQUE ARIAS ESPINOSA

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 1 TUNGURAHUA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

TUNGURAHUA 1 504583 PROVINCIA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

244723 259860 0 2523 414263 0 63073 7064 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2021coberturageografica.pdf

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA DEL ECUADOR. ART. 35.- 
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES, MUJERES EMBARAZADAS, PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD, PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD Y 

QUIENES ADOLEZCAN DE ENFERMEDADES CATASTRÓFICAS 
O DE ALTA COMPLEJIDAD, RECIBIRÁN ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y ESPECIALIZADA EN LOS ÁMBITOS PÚBLICO Y 
PRIVADO. LA MISMA ATENCIÓN PRIORITARIA RECIBIRÁN LAS 

PERSONAS EN SITUACIÓN DE RIESGO, LAS VÍCTIMAS DE 
VIOLENCIA DOMÉSTICA Y SEXUAL, MALTRATO INFANTIL, 

DESASTRES NATURALES O ANTROPOGÉNICOS. EL ESTADO 
PRESTARÁ ESPECIAL PROTECCIÓN A LAS PERSONAS EN 

CONDICIÓN DE DOBLE VULNERABILIDAD

SE EJECUTAN DE MANERA VIRTUAL 
TALLERES SOBRE DERECHOS DE EQUIDAD 

EN EL ÁMBITO LABORAL DIRIGIDO A 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 

ADICIONALMENTE, SE REALIZA LA 
APLICACIÓN DEL ACUERDO MINISTERIAL 

MDT-2018-180 “NORMA PARA CALIFICAR Y 
CERTIFICAR A SUSTITUTOS DIRECTOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, 
INDICANDO AL MIDENA LA NO EXISTENCIA 

DE PERSONAL EN LA CALIDAD DE 
SUSTITUTOS. FINALMENTE, SE REALIZAN 
ASESORÍAS SOBRE DEBERES Y DERECHOS 

LABORALES PARA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD ANTE LA PRESUNCIÓN DE 

LA VULNERACIÓN DE DERECHOS 
LABORALES, EN LA ATENCIÓN A LA NÓMINA 

ACTUALIZADA DE LA INSTITUCIÓN, QUE 
REFLEJA CON DICHA CONDICIÓN.

EN CONFORMIDAD AL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 
DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE 

DISCAPACIDADES 2022-2025. LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 
QUE OFRECE EL CONADIS EN EL ÁMBITO DE 

DISCAPACIDADES, DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES 
ESTIPULADAS EN LA CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA, LA 
LEY ORGÁNICA DE LOS CONSEJOS PARA LA IGUALDAD, LA 

LEY ORGÁNICA DE DISCAPACIDADES, SU REGLAMENTO, 
AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD EN 

DISCAPACIDADES Y EL ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN 
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y DEMÁS 

INSTRUMENTOS LEGALES QUE DETERMINAN EL 
FUNCIONAMIENTO DE ESTE CONSEJO VA ENFOCADO A LOS 
SIGUIENTES USUARIOS: • PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y 
SUS FAMILIAS; MEDIANTE LA ASESORÍA, SENSIBILIZACIÓN, Y 
ORIENTACIÓN A CASOS DE AMENAZA Y/O VIOLACIÓN DE 
DERECHOS Y MEDIDAS DE ACCIÓN AFIRMATIVA PARA QUE 

LAS INSTITUCIONES COMPETENTES PROTEJAN  Y 
GARANTICEN EL DERECHO PROPIO DE SU SITUACIÓN 

PARTICULAR •INSTITUCIONES DE TODAS LAS FUNCIONES 
DEL ESTADO A TODOS LOS NIVELES DE GOBIERNO; A 

TRAVÉS DE CAPACITACIONES, ASESORAMIENTOS, 
SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS Y ACUERDOS PARA LA 

APLICACIÓN EJECUCIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
IGUALDAD EN DISCAPACIDADES.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI IMPLEMENTACIÓN DE PROTOCOLO DE PREVENCIÓN Y 
ATENCIÓN DE CASOS DE DISCRIMINACIÓN, ACOSO LABORAL 

A SERVIDORES Y TRABAJADORES CIVILES Y MILITARES Y/O 
TODA FORMA DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER DEL CCFFAA

CONTAR CON UN PROCEDIMIENTO 
ADECUADO PARA RECEPTAR E IDENTIFICAR 
OPORTUNAMENTE LAS DENUNCIAS EN LA 

INSTITUCIÓN. FOMENTAR UNA CULTURA DE 
PREVENCIÓN DE DISCRIMINACIÓN, ACOSO 

LABORAL Y TODA FORMA DE VIOLENCIA 
CONTRA LA MUJER EN TODAS LAS ÁREAS 

INSTITUCIONALES.

CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO: 
PROMOVER, IMPULSAR, PROTEGER Y GARANTIZAR EL 

RESPETO AL DERECHO DE IGUALDAD Y NO 
DISCRIMINACIÓN DE LAS PERSONAS, COMUNAS, 
COMUNIDADES, PUEBLOS, NACIONALIDADES Y 

COLECTIVOS, EN EL MARCO DE SUS ATRIBUCIONES Y EN EL 
ÁMBITO DE SUS COMPETENCIAS, A FIN DE FORTALECER LA 

UNIDAD NACIONAL EN LA DIVERSIDAD Y LA 
CONSTRUCCIÓN DEL ESTADO PLURINACIONAL E 

INTERCULTURAL.
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA
NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI EL 10 DE AGOSTO DE 1995, EN VIRTUD DE SU DESEMPEÑO 
EN EL CONFLICTO, MEDIANTE ACUERDO MINISTERIAL SE 

CREA EL BATALLÓN ESCUELA DE OPERACIONES ESPECIALES 
EN SELVA Nº 23 IWIAS, CONFORMADO POR LAS COMPAÑÍAS 
DE OPERACIONES ESPECIALES 17, 19, 21 Y LA EFYPNE. NACE 
ASÍ UNA UNIDAD MILITAR LLAMADA A PERENNIZARSE EN 

LAS FUERZAS ARMADAS COMO SÍMBOLO DE LA DIVERSIDAD 
Y DE IDENTIDAD NACIONAL; EL DOMINIO DE LA SELVA Y EL 
ESPÍRITU PATRIÓTICO DE LOS SOLDADOS ECUATORIANOS.

ANUALMENTE INGRESAN UN NÚMERO 
APROXIMADO DE 40 ASPIRANTES, SIENDO 
LA OFERTA ACADÉMICA PREVISTA PARA EL 

AÑO 2022 DE LOS CURSOS DE IWIAS Y 
TAYUMA.

ESTA POLÍTICA SE ALINEA CON LA AGENDA NACIONAL 
PARA LA IGUALDAD DE DERECHOS DE PUEBLOS Y 
NACIONALIDADES; Y, PERMITE INCREMENTAR LA 

INCLUSIÓN LABORAL EN INSTITUCIONES PÚBLICAS DE 
PERSONAS PERTENECIENTES A PUEBLOS Y 

NACIONALIDADES HISTÓRICAMENTE EXCLUIDOS. ASÍ 
MISMO, EL TENER DENTRO DE LAS FILAS MILITARES 

PERSONAL PERTENECIENTES A LA ZONA, POSIBILITA QUE 
LAS POLÍTICAS SE AJUSTEN A LAS DINÁMICAS 
CORRESPONDIENTES A LA SITUACIÓN LOCAL

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI A CARGO DE LA CAJA CENTRAL FAE - PUBLICADO EN LA PAGINA 

INSTITUCIONAL FAE
https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2021gestioninstitucional.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI SE PROCEDE A LLENAR LA MATRIZ EN EXCEL DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS 2022

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2021rendiciondecuentasexcel.pdf

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI SE PROCEDE A DAR LECTURA A LA RESOLUCION DEL CPCCS 

PARA POSTERIOREMENTE CONFORMAR DEL EQUIPO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA EOD 070-2021 CENTRO DE 
INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO FAE

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2021actadeconformacion.pdf

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI SOCIALIZACIÓN Y APROBACIÓN A CARGO DE LA PLANTA 
CENTRAL MIDENA

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI DIFUSIÓN A CARGO DE LA PLANTA CENTRAL MIDENA https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI DURANTE 14 DÍAS SE MANTUVO CANALES DE COMUNICIÓN 
ABIERTOS A LA CIUDADACIÓN A TRAVÉS DE LA PLANTA 
CENTRAL DEL MIDENA

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI REDACCIÓN A CARGO DE LA PLANTA CENTRAL MIDENA https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI PREVIO REGISTRO DE LA ENTIDAD, SE LLENA EL FORMULARIO 
EN LA PAGINA HABILITADA POR EL CPCCS POR PARTE DEL 
RESPONSABLE DEL REGISTRO DE LA INFORMACIÓN

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2021rendiciondecuentasexcel.pdf

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI PLANIFICACIÓN DE EVENTOS PARTICIPATIVOS A CARGO DE LA 

PLANTA CENTRAL MIDENA
https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI DELIBERACIÓN PÚBLICA REALIZADA POR EL MINISTRO DE 
DEFENSA NACIONAL EL 22 DE MAYO EN EL INSTITUTO 
GEOGRÁFICO MILITAR

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI DELIBERACIÓN PÚBLICA REALIZADA POR EL MINISTRO DE 

DEFENSA NACIONAL EL 22 DE MAYO EN EL INSTITUTO 
GEOGRÁFICO MILITAR

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS CARGADO EN EL SISTEMA 
VIRTuAL DEL CPCCS

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2021rendiciondecuentascpccs.pdf

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: A. ¿QUÉ COORDINACIONES O ACUERDOS EXISTEN CON LOS PAÍSES VECINOS EN TEMAS DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL?  B. ¿CUÁL ES LA EVALUACIÓN DE LA POLÍTICA DE 
GÉNERO EN LAS FUERZAS ARMADAS?

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

22/05/2023 193

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

152 41 0 5 175 1 8 4



DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

A. ¿CÓMO CONTRIBUIRÁN LAS FUERZAS ARMADAS AL DESARROLLO 
DEL PAÍS CON EL NUEVO GOBIERNO?

SI 76-100 EN CUMPLIMIENTO A LOS ARTÍCULOS 158, 164 Y 165 DE 
LA CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA Y EN 
CONCORDANCIA CON EL OBJETIVO ESTRATÉGICO 
NRO. 3 ESTABLECIDO EN PLAN ESTRATÉGICO 
INSTITUCIONAL, LAS FUERZAS ARMADAS 
CONTRIBUYEN PERMANENTEMENTE AL DESARROLLO 
NACIONAL DESDE EL ÁMBITO DE LA DEFENSA A 
TRAVÉS DE SUS ENTIDADES ADSCRITAS EJECUTANDO 
ACTIVIDADES TALES COMO: • INSTITUTO 
OCEANOGRÁFICO DE LA ARMADA. - EL INOCAR 
REALIZÓ ESTUDIOS OCEANOGRÁFICOS, 
HIDROGRÁFICOS Y GEOFÍSICOS; LA ELABORACIÓN DE 
CARTAS NÁUTICAS, LA INSTALACIÓN DE AYUDAS DE 
NAVEGACIÓN; ACTIVIDADES QUE TIENEN COMO 
OBJETIVO GARANTIZAR LA SEGURIDAD EN LA 
NAVEGACIÓN, EL DESARROLLO ECONÓMICO, LA 
DEFENSA Y SOBERANÍA DEL TERRITORIO MARÍTIMO 
ECUATORIANO; ASÍ COMO, LA PROMOVER LA 
PROYECCIÓN GEOPOLÍTICA Y OCÉANO-POLÍTICA DEL 
PAÍS EN LA ANTÁRTIDA. • INSTITUTO GEOGRÁFICO 
MILITAR. - EL IGM CONTRIBUYÓ AL DESARROLLO DEL 
PAÍS MEDIANTE ACTIVIDADES COMO: LA CAPTURA DE 
DATOS GEOESPACIALES, GEODESIA, GENERACIÓN 
CARTOGRÁFICA, ESTUDIOS GEOGRÁFICOS PARA LA 
DEFENSA, DESARROLLO NACIONAL Y APOYO A LAS 
INSTITUCIONES DEL ESTADO; SERVICIO 
ESPECIALIZADO GEOGRÁFICO, IMPRESIÓN DE 
PRODUCTOS DE GEO-INFORMACIÓN Y PRODUCTOS 
GRÁFICOS PARA LA SEGURIDAD

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

B. ¿QUÉ ACCIONES TOMARÁN LAS FUERZAS ARMADAS EN APOYO A 
LA SEGURIDAD CIUDADANA, ANTE EL RECRUDECIMIENTO DE LOS 
DELITOS, ESPECIALMENTE EN LA COSTA DEL PAÍS?

SI 76-100 ARMAS, MUNICIÓN, EQUIPO DECOMISADO: 14.595 
MUNICIONES, 25.295 TACOS DE DINAMITA, 416 MTS DE 
MECHA LENTA, 14.922 MTS DE CORDÓN DETONANTE, 
76.724 GLS DE COMBUSTIBLE, 11.273 PRECURSORES 
QUÍMICOS, 79.820 CÁPSULAS ORDINARIAS, 918 SACOS 
DE MATERIAL PÉTREO, 107 MOTORES FUERA DE 
BORDA, 205 CILINDROS DE GAS LICUADO, 491 ARMAS 
DE FUEGO, 18.553 KG DE SUSTANCIAS SUJETAS A 
FISCALIZACIÓN, 75.814 M3 DE MADERA

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

C. ¿SE CONTARÁ CON MÁS Y MEJORES OPORTUNIDADES PARA EL 
INGRESO DE PERSONAL FEMENINO EN TODOS LOS SERVICIOS DEL 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL?

SI 76-100 DURANTE EL 2022, SE EJECUTARON PROCESOS PARA 
LA SELECCIÓN DE ASPIRANTES A LOS INSTITUTOS DE 
FORMACIÓN DE FUERZAS ARMADAS. EN OBSERVANCIA 
A LA CARTA MAGNA Y LAS LEYES, SE DIERON LAS
MISMAS OPORTUNIDADES A HOMBRES Y MUJERES, 
SIN DISTINCIÓN DE SEXO, GÉNERO, ETNIAS O 
NACIONALIDADES, CON VOCACIÓN DE SERVICIO AL 
PAÍS, PARA POSTULAR SU INGRESO. ASÍ ES COMO, 142
MUJERES INGRESARON A LAS DIFERENTES ESCUELAS 
DE FORMACIÓN DE OFICIALES Y TROPA. ADEMÁS, SE 
EJECUTARON CAPACITACIONES EN DERECHOS 
HUMANOS, GÉNERO Y DERECHO INTERNACIONAL
HUMANITARIO EN EL ÁMBITO DE LA DEFENSA, SIENDO 
CAPACITADOS EN LOS SIGUIENTES CURSOS: • 
DERECHOS HUMANOS, DERECHO OPERACIONAL, USO 
LEGÍTIMO DE LA FUERZA, DERECHO INTERNACIONAL 
HUMANITARIO Y GÉNERO: 42.000 EFECTIVOS DE 
FUERZAS ARMADAS, 988 ASPIRANTES A OFICIALES Y 
2.543 ASPIRANTES A TROPA DE FUERZAS ARMADAS. • 
CURSO VIRTUAL SOBRE “MECANISMOS PARA LA 
IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACIÓN”: 8.000 EFECTIVOS MILITARES DE 
FUERZAS ARMADAS.

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/  

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://www.fae.mil.ec/ley-de-transparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://www.fae.mil.ec/2022-2/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI http://midena.gob.ec/transparencia/

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI http://midena.gob.ec/transparencia/

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

OEI 01: Mantener el control efectivo en el territorio 
nacional ,OEI 05:  Incrementar las capacidades técnicas, 
científicas e industriales de la Defensa 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

264 PROVEER BIENESTAR AL PERSONAL MILITAR Porcentaje de persona beneficiadas 264,00 264,00 100,00 % SE CUMPLIO EFICAZMENTE CON LAS 
METAS PLANIFICADAS

OEI 01: Mantener el control efectivo en el territorio 
nacional ,OEI 05:  Incrementar las capacidades técnicas, 
científicas e industriales de la Defensa 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5330 DESARROLLAR LA INVESTIGACION Y 
ESTUDIOS PARA LA DEFENSA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
INVESTIGACIÓN E INGENIOS 
TECNOLÓGICOS

5330,00 5312,00 99,66 % SE CUMPLIO EFICAZMENTE CON LAS 
METAS PLANIFICADAS

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 99,83 %



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO INVESTIGACIÓN DESARROLLO INNOVACIÓN Y/O 
TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA

$68.470,99 $68.470,99 100,00 % https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2021metasporprogramas.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS FUERZAS 
ARMADAS

$6.194,35 $6.194,35 100,00 % https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2021metasporprogramas.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $74.665,34 $74.665,34 100,00 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$74.665,34 $74.665,34 $74.665,34 $0,00 $0,00 100,00 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

3 $2.651,25 3 $2.651,25 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2021crcomprasporprocesos.pdf

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

24 $47.224,97 24 $47.224,97 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2021crcomprasporprocesos.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

2 $18.377,18 2 $18.377,18 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2021crcomprasporprocesos.pdf

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA

JP
Texto tecleado


JP
Texto tecleado
Jonathan Erazo Vargas
Teniente Téc. Avc.
RESPONSABLE DEL PROCESO 
DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2022

JP
Texto tecleado
Cristian Arias Espinosa
Teniente coronel EMT. Avc.
REPRESENTANTE LEGAL EOD 070-2021


