FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

RUC: 0968568490001
INSTITUCION: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONALI/ FUERZA AEREA ECUATORIANA / BASE AEREA GALAPAGOS
FUNCION A LA QUE
PERTENECE FUNCION EJECUTIVA
SECTOR: MINISTERIOS SECTORIALES
NIVEL QUE RINDE CUENTAS:  |[EOD
PROVINCIA: GALAPAGOS
CANTON: SANTA CRUZ
PARROQUIA: SANTA ROSA
DIRECCION: BALTRA JUNTO A LA CAPITANIA DEL PUERTO
EMAIL: gdiaz@fae.mil.ec
TELEFONO:
PAGINA WEB O RED SOCIAL: __[https://www.fae.mil.ec/
REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRES DEL
REPRESENTANTE: VACA GRANDA GIOVANNY CARLOS

CARGO DEL REPRESENTANTE: |JEFE DE LA BASE AEREA GALAPAGOS

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: |MAYO. DIAZ CHAVEZ GERMAN PATRICIO
CARGO DEL RESPONSABLE: JEFE DEL DPTO. DESARROLLO DE LA GESTION

FECHA DE DESIGNACION: 30 de marzo de 2023 ~
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: |SGOS. GARZON LLANEZ GALO FREDY

CARGO DEL RESPONSABLE: AYUDANTE DEL DPTO. DESARROLLO DE LA GESTION
FECHA DE DESIGNACION: 24 de enero de 2023

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA DE INICIO: ene-22
|FECHA DE FIN: |dic-22

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS
OBJETIVO ESTRATEGICO
OBJETIVO ESTRATEGICO

MANTENER EL CONTROL EFECTIVO EN EL TERRITORIO NACIONAL
INCREMENTAR LA PARTICIPACION DEL SECTOR DEFENSA A NIVEL REGIONAL Y MUNDIAL

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES TECNICAS, CIENTIFICAS E INDUSTRIALES DE LA DEFENSA OBJETIVO ESTRATEGICO
MANTENER EL APOYO DE FUERZAS ARMADAS A LAS INSTITUCIONES DEL ESTADO EN SEGURIDAD INTEGRAL DESDE EL AMBITO DE LA DEFENSA OBJETIVO ESTRATEGICO
COBERTURA INSTITUCIONAL(UAF
COBERTURA No. Unidades
NACIONAL N/A
COBERTURA TERRITORIAL (EODS
COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA

REGIONAL 1 PROVINCIA DE GALAPAGOS

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

UNTD:EES N. USUARIOS = COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

GALAPAGOS MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFggliﬁléAT
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https://www.fae.mil.ec/wpcontent/
13.021 12.103 SIN DATOS SIN DATOS SIN DATOS| SIN DATOS SIN DATOS SIN DATOS|uploads/2023/03/2018coberturag
eografica.pdf

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PONGA SI O

, EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL
PUBLICAS PARA LA IGUALDAD NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS NO
INTERCULTURALES
IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS NO
GENERACIONALES
IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS DE NO
DISCAPACIDADES
IMPLEMENTACION DE

POLITICAS PUBLICAS DE NO
GENERO

IMPLEMENTACION DE

POLITICAS PUBLICAS DE NO

MOVILIDAD HUMANA __
PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

PONGA | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

WEB DE LA INSTITUCION
NA

|SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO | NO | NA |
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
MECANISM

PONGA SI O os LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA NO IMPLEMENT INSTITUCION

ADOS EN EL
ANO
AUDIENCIA PUBLICA NO 0
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0
OTROS NO 0

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NUMERO DE
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD FONGASIO MECANISM LTS AL I Bl U= eI PUBITICADO ENEARACES DEEA
NO INSTITUCION
(0]
VEEDURIAS CIUDADANAS NO 0
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0
OTROS NO 0

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE PONGA Si DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE Acta de conformacion del equipo de trabajo para el ingreso de la

CUENTAS informacién de Rendicion de Cuentas 2022. https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2018actadeconformacion.pdf
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DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE - s
FASE 0 RENDICION DE CUENTAS Sl Disefio de la propuesta del proceso de Rendicién de Cuentas . .
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2018rendiciondecuentasexcel.pdf
FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: NO NO APLICA NO APLICA
TTENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE
FASE 1 RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL Sl Ingreso de la informacién. 2022
CPCCS https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2018rendiciondecuentascpccs.pdf
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE Sl A cargo de la planta central MIDENA. https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas
FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA'Y APROBACION DEL SI A cargo del MIDENA https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE Sl Difusion del informe de Rendicion de Cuentas a través de distintos https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS NO s/n NO APLICA
FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE Sl Luego de la deliberacion publica del sefior ministro de defensa https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO Sl El sefior Ministro de Defensa Nacional realizé la deliberacién https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS Sl Incorporacién de los aportes ciudadanos en el Informe de https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE Sl Informe ingresado en la plataforma electrénica del CPCCS. https://plataforma.cpccs.gob.ec/rendicioncuentas/index#
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: |

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la deliberacion publica y evaluacién ciudadana de N° DE
rendicion de cuentas: USUARIOS

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

SE
INCORPORO
EL APORTE PORCENTAJE
CIUDADANO DE AVANCES
EN LA DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

GESTION CUMPLIMIENT
INSTITUCION O
AL? PONGA

SioNO

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA

RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJ
PORCENTAJE PORCENTAJE E DEL PPTO
DEL PPTO. DEL DEL
PAUTAJE QUE LSSl PAUTAJE
- No. DE PAUTAJE QUE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
MEDIOS DE VERIFICACION MEDIOS SE DESTINO A SE DESTINO A QUE SE LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS
MEDIOS MEDIOS DESTINO A
LOCALES Y NACIONAL MEDIOS
REGIONALES INTERNACI
ONALES
Radio 0 0 0 0 No existen registros
Prensa 0 0 0 0 No existen registros
Television 0 0 0 0 No existen registros
Medios digitales 1 0 0 No existen registros

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS: _
MECANISMOS ADOPTADOS PONGASIO |  LINK AL MEDIO DE VERIFICAI(i‘:g::LlIJ;IE’IﬁADO EN LA PAG. WEB DE LA

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP https://www.fae.mil.ec/ley-de-transparencia/
|PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, https://www.fae.mil.ec/ley-de-transparencia/

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:
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PONGA SI O

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NO
S
| SI |

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
|EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

https://www.fae.mil.ec/ley-de-transparencia/
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CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
OBJETIVOS META POA

RESULTADOS
INDICADOR = TOTALES
ES

%
CUMPLIMIE
NTO DE LA
GESTION

DESCRIPCION DE LA GESTION POR
PLANIFICAD JOTACES META

OBJETIVO ESTRATEGICO o CUMPLIDOS

NO. DE META DESCRIPCION

Incrementar el control efectivo en las zonas de
MANTENER EL APOYO DE FUERZAS ARMADAS A seguridad de fronteras, dreas reservadas de
LAS INSTITUCIONES DEL ESTADO EN 53| Administracion % TAREAS % 28 84 85% f:f:rr\l‘;aiq s ;ZZT:;T?;"? fﬂiﬁ’::ny ::I
SEGURIDAD INTEGRAL DESDE EL AMBITO DE LA Central CUMPLIDAS R : L plm!
DEFENSA empleo_del poder militar qug perlmlta generar
un ambiente de paz y seguridad integral en el
Estado.
Incrementar el control efectivo en las zonas de
MANTENER EL APOYO DE FUERZAS ARMADAS A Proteccion y :Zgﬁ::ggg gin;';":z;ilaﬁ:ﬁe '::f;’;::sy ::
LAS INSTITUCIONES DEL ESTADO EN vigilancia del % TAREAS 7 5 71.43% | reserva n’1arina mediante la optimizacion del
SEGURIDAD INTEGRAL DESDE EL AMBITO DE LA territorio CUMPLIDAS ’ : L .
DEFENSA scuatoriano empleo_del poder militar qug perlmlta generar
un ambiente de paz y seguridad integral en el
Estado.

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO
ALCANZADO AL LOGRO

La Base Aérea Galapagos al brindar el apoyo con su contingente,
en las diferentes operaciones militares conjuntas con la policia,
aporta en la seguridad interna de la provincia especificamente en
el cantdn de Santa Cruz, lo cual permite que el indice delictivo y/o
delincuencial no gane territorio a nivel nacional.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUE

sTO PRESUPUE
DESCRIPCION STO

PLANIFICAD EJECUTADO
530101 AGUA POTABLE 8.821,00 8.821,00
530104 ENERGIA LECTRICA 5.193,27 5.193,27
530203 ALMACENAMIENTO EMBALAJE DESENBALAJE ENVASE 860,00 860,00
530301 PASAJES AL INTERIOR 870,35 870,35
530209 SERVICIOS DE ASEO LAVADO DE VESTIMENTA DE TRABAJO, 1.452,00 1.452,00
530405 VEHICULOS SERVICIO PARA MANTENIMEINTO Y REPARACION 1.252,68 1.252,68
530803 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 890,99 890,99
530804 MATERIALES DE OFICINA 473,21 473,21
530805 METARIALES DE ASEO 445,60 445,60
530809 MEDICAMENTOS 97,73 97,73
530811 INSUMOS MATERIALES Y SUMINISTROS PARA CONSTRUCCION 267,83 267,83
530813 REPUESTOS Y ACCESORIOS 2.230,56 2.230,56
530826 DISPOSITIVOS MEDICOS DE USO GRAL. 62,50 62,50
530405 VEHICULOS (SERVICIO PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION) 3.700,00 3.088,00

VESTUARIO- LENCERIA- PRENDAS DE PROTECCION- Y-
530802 ACCESORIOS PARA UNIFORMES DEL PERSONAL DE $ 300,00 | $ 297,00
PROTECCION VIGILANCIA Y SEGURIDAD

530803 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1.060,00 942,90
530804 MATERIALES DE OFICINA 139,00 124,11
530813 REPUESTOS Y ACCESORIOS 12.301,00 9.603,50

https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2018esigefporprogramas.pdf

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL.:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE
$ 40.417,72 | $ 40.417,72 | $ 36.973,23

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

% EJECUCION PRESUPUESTARIA

PROCESOS DE CONTRATACI6N Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICiOS:

ESTADO ACTUAL
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Y S, PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), Numero Total =~ Valor Total Numero Total =~ Valor Total
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA) Adjudicados = Adjudicados = Finalizados  Finalizados

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

30] $ 16.589,05 30] $ 16.589,05 . .
ps: .fae.mil. - pl prasporp .p
[SUBASTA INVERSA ELECTRONICA TS 8.621.00 | s 8.621.00 | https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2018crcomprasporprocesos.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

EDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DONACIONES REALIZADAS
INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA'Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO:

% DE
'\éoé EE IIEI\II\IF'I'?DRRAEI)E NO. DE INFORME CUMPLIMIENT . : .
ENTIDAD QUE RECOMIENDA QUE DE O DE LAS OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
CUMPLIMIENTO RECOMENDA
RECOMIENDA CION ES

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS. N/A N/A N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y N/A N/A N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES. N/A N/A N/A N/A
DEFENSORIA DEL PUEBLO. N/A N/A N/A N/A
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA'Y N/A N/A N/A N/A https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2018crinformescontraloria.pdf
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y N/A N/A N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER N/A N/A N/A N/A
CONSEJO DE REGULACION Y DESARROLLO DE N/A N/A N/A N/A
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO. N/A N/A N/A N/A
CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD N/A N/A N/A N/A

Giovanny Vaca Diaz German

Teniente Coronel Téc. Avc. Mayo. Plto. Avc.
JEFE DE LA BASE AEREA GALAPAGOS RESPONSABLE PROCESO DE RENDICION CUENTAS 2022.
Roberto Burbano Padilla Byron Zurita Parra
Sgop. Téc. Avc. Sgop. Tec. Avc.
DELEGADO COMUNICACION SOCIAL BAGAL DELEGADO COMPRAS PUBLICAS BAGAL
Carlos Villagran Escobar Joalena Lara Lima
Sgos. Esp. Avc. Cbop. Tec. Avc.
DELEGADO FINANZAS BAGAL DELEGADO DE PERSONAL BAGAL
Galo Garzén

Sgos. Téc. Ave.
RESPONSABLE REGISTRO RENDICION DE CUENTAS
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