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OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

MANTENER EL CONTROL EFECTIVO EN EL TERRITORIO NACIONAL

INCREMENTAR LA PARTICIPACION DEL SECTOR DEFENSA A NIVEL REGIONAL Y MUNDIAL

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES TECNICAS, CIENTIFICAS E INDUSTRIALES DE LA DEFENSA

MANTENER EL APOYO DE FUERZAS ARMADAS A LAS INSTITUCIONES DEL ESTADO EN SEGURIDAD INTEGRAL DESDE EL AMBITO DE LA DEFENSA

COBERTURA INSTITUCIONAL (UAF)

NACIONAL

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

REGIONAL

DESARROLLAR LAS CAPACIDADES MILITARES AEREAS, MEDIANTE LA GESTION DEL
ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS UNIDADES OPERATIVAS, DE DEFENSA AEREA E

INFANTERIA AEREA; A FIN DE CONTRIBUIR A LA DEFENSA DE LA SOBERANIA E INTEGRIDAD
TERRITORIAL; Y, CON SU CONTINGENTE APOYAR AL DESARROLLO NACIONAL Y LA SEGURIDAD

PUBLICA Y DEL ESTADO

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

GUAYAS 1 3.645.483 PROVINCIA

1.815.914

1.829.569

410.991

2.461.749

374.425

46.241

352.077

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2009coberturageografica.pdf

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PUBLICAS INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS NO
PUBLICAS GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS



https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2009coberturageografica.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2009coberturageografica.pdf

Promover, garantizar y desarrollar la inclusién del
personal, mujeres y hombres con discapacidad, sin La presente directiy_a interna protege y promueve la carrera profesional para el
IMPLEMENTACION DE POLITICAS discriminacién mediante la aplicacion de la directiva Nro.| Precautelar Ia integridad fisica y psicolégica del personal militar en servicio activo, personal que adquiri6 algun tipo de discapacidad o enfermedad catastrofica en el
PUBLICAS DE DISCAPACIDADES sl 2021- 01 “POLITICAS SOBRE DISCAPACIDADES|servidores y trabajadores publicos, proporcionando un adecuado clima laboral y|transcurso de su vida laboral, fomentando el cumplimiento de las politicas de la
PARA EL PERSONAL MILITAR EN SERVICIO ACTIVO,|promoviendo su permanencia en las Fuerzas Armadas. Agenda Nacional para la Igualdad Intergeneracional 2017-2021, relacionado a
SERVIDORES PUBLICOS Y TRABAJADORES DEL promover el reconocimiento de los derechos de las personas con discapacidad, el
SECTOR DEFENSA” respeto a su dignidad y su debida valoracion, asi como también a través de la misma
se garantiza el cumplimiento de los derechos humanos en proteccién a las personas
con_discapacidad.
La cartilla de genero de las Fuerzas Armadas, se alinea con la politica nacional. La
IMPLEMENTACION DE POLITICAS Promover y fortalecer la ir?stituclionalidad dela equiqad Eliminar la des!gualdad, la vulneracion de derechos y Iog(ar la equidaq de génerq, e)filstencia de un reglamento que norma Iqs diferentes aspectos de la vida c!e la mujer
PUBLICAS DE GENERO SI de genero, fomentanto la inclucion del genero femenina |fomentando la igualdad de derechos entre el personal militares masculino y femenino |militar y los planes y programas de capacidad en tema de genero nos permiten
en las Fuerzas Armadas. que laboran en las Fuerzas Armadas. garantizar proteger los derechos del personal militar; y esto se aplica en
concentraciones del personal militar, estado de gestacién, entre otros.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS
PUBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA NO

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES N/A
INSTITUCIONALES NO
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO N/A

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

AUDIENCIA PUBLICA

NO N/A N/A
CONSEJOS CONSULTIVOS

NO N/A N/A
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES

NO N/A N/A
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION

NO N/A N/A
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA

NO N/A N/A
OTROS

NO N/A N/A

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

VEEDURIAS CIUDADANAS

NO N/A N/A
OBSERVATORIOS CIUDADANOS

NO N/A N/A
DEFENSORIAS COMUNITARIAS

NO N/A N/A




COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS

NO N/A

N/A

OTROS

NO N/A

N/A

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

- - Se designo mediante memorando Nro. FA-JK-JK-B-2023-1491-MM
CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE " . . s . .
FASE 0 CUENTAS Q sl de fecha 11 de abril de 2023 al Equipo de Trabajo Rendicion de https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2009actadeconformacion.pdf
Cuentas afio 2022 COAD
FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE sl Se recopilé informacién y se envio el formulario y Anexos a la
RENDICION DE CUENTAS Direccién de Planificacion y Gestion Estratégica FAE
El Comando de Operaciones Aéreas y Defensa remiti6 el informe de
FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: SI Gestion para la respectiva consolidacion del Informe a nivel de
Fuerza Aérea
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE Se realiz6 el llenado de la matriz Excel del Formulario de Rendicion
FASE 1 RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL sl de Cuentas con los datos proporcionados por los diferentes https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2009rendiciondecuentasexcel.pdf
CPCCs departamentos COAD
REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE o . . P . .
FASE 1 CUENTAS si Redaccion del Informe de Rendicion de Cuentas https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2009gestioninstitucional.pdf
SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL Socialializacién Interna y aprobacion del Informe de Rendicion de
FASE 1 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR PARTE S Cuentas por parte de Ioi Rpes onsables
DE LOS RESPONSABLES porp P
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE S| La Difusién del Informe de Rendicién de Cuentas se la realizé a
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS través de Facebook live
FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS Sl Planificacion de los eventos participativos
FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE S| La deliberacion Publica la realiz el sefior Ministro de Defensa en la
CUENTAS A LA CIUDADANIA ciudad de Quito el XXXX
RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO Lg dellberamqn Publica la realiz6 el sefior Ministro de I?efensa enla
FASE 2 SI ciudad de Quito el XXXX conforme los plazos establecidos por el
ESTABLECIDO . P .
Consejo de Partifipacion Ciudadana
sz |NCORPORACIONDELOS oRTES CuDsDMIDs | | e Ptk e e 0t e
EN EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Ee Trabejo a P



https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2009rendiciondecuentasexcel.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2009gestioninstitucional.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2009actadeconformacion.pdf

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE

INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

FASE 3 CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO DEL

SI

Se realiz6 la entrega del Informe de Rendicifion de Cuentas al

CPCCs

IBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REC]

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

XXXX

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

Radio

0 0% 0% 0% N/A
Prensa

0 0% 0% 0% N/A
Television

0 0% 0% 0% N/A
Medios digitales

0 0% 0% 0% N/A

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI

LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL

SI

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:




LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

SI

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

SI

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVO ESTRATEGICO

OPERACIONES
VIGALCO,
PATRULLAJES
TERRESTRES,
INTELIGENCIA AEREA,
55 INTELIGENCIA DE PORCENTAJ SE REALIZARON OPERACIONES DE
PROTECCION CONYUNTURA, E DE PATRULLAJES TERRESTRES, HORAS DE MEDIANTE LAS ACTIVIDADES DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA EN
OEI 01: Mantener el Y VIGILANCIA MEDIDAS PASIVAS, CUMPLIMIEN VIGILANCIA AL ESPACIO AEREO, INFORMES |LAS MISIONES DE VIGILANCIA'Y CONTROL DEL ESPACIO AEREO NACIONAL, SE
control efectivo en el DEL 1 ACCION!ES TO DE 15.895,58 17.036,00 107,17% DE INTELIGENCIA AEREA, COYONTURAS Y PLANIFICAY SE EJECUTAN OPERACIONES MILITARES, GENERANDO
territorio nacional TERRITORIO PSICOLOGICAS OPERACION MEDIDAS PASIVAS, ’SE CUMPLIERON CON INTELIGENCIA UTIL Y OPORTUNA REFERENTE A AMENAZAS Y RIESGOS QUE
ECUATORIAN INTERNAS Y EXTERNAS, ES ACCIONES PSICOLOGICAS INTERNAS Y AFECTEN AL TERRITORIO ECUATORIANO.
(¢] INSPECCIONES EXTERNAS
OPERATIVAS,
OPERACIONES DE
PROTECCION Y
SEGURIDAD
HIDROCARBURIFERA
ENTRENAMIENTOS EN
SIMULADORES DE
VUELO, SALTO DE
PARACAIDISMO,
POLIGONO DE TIRO,
ENTRENAMIENTO SE REALIZARON 31 ENTRENAMIENTOS EN
RESCATE DE COMBATE, # SIMUNLADOR DE VUELO DE LOS
57 ENTRENAMIENTO PERSONAL DIFERENTES EQUIPOS DE LA FAE, ASI
ALISTAMIENT CONTRATERRORISMO, | ENTRENAD MISMO EL GOEFE REALIZO LOS
OEI 01: Mantener el o EJERCICIO FAE, PLAN (o4 ENTRENAMIENTOS DE: POLIGONO DE TIRO, |MEDIANTE EL CUMPLIMIENTO DE LOS ENTRENAMIENTOS DE SIMULADOR DE
control efectivo en el OPERACIONA 2 ACONDICIONAMIENTO [PORCENTAJ| 4.425,08 870,50 19,67% RESCATE DE COMBATE, ENTRENAMIENTO VUELO SE LOGRA MANTENER EL ALISTAMIENTO OPERATIVO DE LAS
territorio nacional L DE LAS FISICO, PRUEBAS E DE CONTRA TERRORISMO, ADEMAS DE TRIPULACIONES CON LA FINALIDAD DE ESTAR LISTO PARA EMPLEARSE,
FUERZAS FISICAS, EJERCICIOS DISPONIBILI EJERCICIOS TACTICOS FAE Y EJERCICIOS
ARMADAS FUERZAS ARMADAS, DAD DE FUERZAS ARMADAS; SE CUMPLIO CON EL
MANTENIMIENTO DE MEDIOS PLAN DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO Y
CENTRO DE MANDO Y PRUEBAS FiSICAS
CONTROL Y
SEGURIDAD ,
MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES
ADMINISTRATIVAS




REUNION DE

GUARNICIONES Y PORCENTAJ
COMANDOS E DE
OPERATIVOS ECUADOR-| PARTICIPACI
PERU ALAR1-COAD, ON FF.AA
INTERCAMBIO EQUIPO EN
56 DHC-6, REUNION DE MISIONES
COOPERACIO MANDOSZ REGIONALES | DE PAZY
N FRONTERA ECUADO’R- AYUDA SE CUMPLIERON CON LOS ACUERDOS Y SE PARTICIPA ACTIVAMENTE DE REUNIONES INTERNACIONALES
OEI 04: Incrementar la INTERNACION COLOMBIA, REUNINON [HUMANITARI CONVENOS INTERNACIONALES, ADEMAS DE ENCAMINADAS A FORTALECER LA SEGURIDAD Y DEFENSA, FOMENTANDO LA
participacién del sector AL PARA MANDOS REGIONALES AY 3 33.33% LA CONFERENCIA DE INTEROPéRABILIDAD CONFIANZA MUTUA Y EL INTERCAMBIO DE INFORMACION SOBRE .
Defensa a nivel regional CONTRIBUR A FRONTERA ECUADOR- [PORCENTAJ ! REGIONAL Y SE PARTICIPO EN LAS ACTIVIDADES ILICITAS QUE SE DESARROLLEN EN LA FRON:I'ERA COMUN,
y mundial LA PAZ PERU, CONFERENCIA E DE MISIONES DE PAZ ADEMAS DE PARTICIPAR CON EL PERSONAL DE FUERZA AEREA PARA
REGIONAL Y DE CUMPLIMIEN CUMPLIR CON LAS MISIONES DE PAZ.
MUNDIAL INTEROPERABILIDADA TO DE
REGIONAL, ACUERDOS
PARTIPACION EN DE
MISIONES DE PAZ EN COOPERACI
SUDAN DEL SUR, ONY
MARRUECOS, COORDINAC
REPUBLICA CENTRO ION
AFRICANA.
86 PORCETAJE
INVESEGACIO FORTALECIMIENTO DE DE |
OEI 05: Incrementar las | DESARROLLO LAS CAPACIDADES DEL | CUMPLIMIEN SE CUMPLIO CON LA CAPAClTACION DEL CON LA CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA DEFENSA AEREA Y
X P SISTEMA DE TO DE PERSONAL DE LA DEFENSA AEREA'Y DE
capacidades técnicas, INNOVACION s COMUNICACIONES, ASi MISMO SE ADQUIRIO COMUNICAQIONES SE LOGRA MANTENER LA OPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE
cientificas e industriales YO VIGILANCIA, ALARMA ¥ INVE,SHGAC 7 77.78% y DEFENSA AEREA, GARANTIZANDO LA VIGILANCIA Y CONTROL DEL ESPACIO
de la Defensa TRANSFEREN CQNTROL DEL ESPACIO ION E DOS CAJAS FU!ERTES PARA SEGURIDAD DE AEREO NACIONAL
CIA AEREO NACIONAL INGENIQS LA INFORMACION CALIFICADA
TECNOLOGIC (RADARES) TECNOLOGI
COos
A
OEI 02: Mantener el APOYO LOGISTICO EN
apoyo de Fuerzas PROCESO ELECTORAL PORECSETAJ . i
Armadas a las 91 "ELECCIONES CUMPLIMIEN SE DIO CU’MPLIMIENTO AL 30% DE LA MEDIANTE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE yICULOS
Instituciones del Estado SEGURIDAD SECCIONALES Y CPCCS TO DE 0,5 50,00% ASIGNACION PRESUPUESTARIA RECIBIDA ASI COMO LA ADQUISICION DE REPUESTOS Y ACCESORIOS SE APOYO A LA
en la Seguridad Integral INTEGRAL 2023" ANTICIPO PARA OPERACION POR CONCEPTO DE CNE 2023 SEGURIDAD Y TRASLADO DEL MATERIAL ELECTORAL
desde el ambito de la INICIO DE PROCESOS ES

Defensa.

DE CONTRATACION




PLANES ANUALES DE

) PREVENCION EN PORCENTAJ SE DIO CUMPLIMIENTO A LOS PLANES DE
8:;23;1;3::'“9’ las ADMIN?;TR o gﬁ‘égiggﬁ AL EN CUMEPII:_)IEMIEN % s 100,005 |PREVENCION EN SEGURIDAD MEDIANTE LA EJECUCION DE LOS PLANES SE LOGRO LA PREVENCION EN
aci ’ k OPERACIONAL, SALUD OCUPACIONALY  |SEGURIDAD OPERACIONAL, SALUD OCUPACIONAL Y GESTION AMBIENTAL
Institucionales ON CENTRAL SEGURIDAD Y SALUD TO DE GESTION AMBIENTAL
OCUPACIONALM YEN | ACCIONES
GESTION AMBIENTAL

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROTECCION Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO ECUATORIANO
210.311,06 99.980,75
COOPERACION INTERNACIONAL PARA CONTRIBUIR A LA PAZ
PROGRAMA Y/O PROYECTO REGIONAL Y MUNDIAL 26.650,00 11.748,08
PROGRAMA Y/O PROYECTO ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS FUERZAS ARMADAS https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2009esigefporprogramas.pdf
417.662,10 387.142,05
PROGRAMA Y/O PROYECTO SEGURIDAD INTEGRAL
11.993,03 6.258,68
INVESTIGACION DESARROLLO INNOVACION Y/O TRANSFERENCIA
PROGRAMA Y/O PROYECTO A
TECNOLOGICA 264.377,00 193.725,83

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

930.993,19 666.616,19 505.130,46
264.377,00 193.725,83 75,07%
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
INFIMAS CUANTIAS 26 $73.190,86 26 $73.190,86
MENOR CUANTIA DE SERVICIO 2 $73.790 2 $73.790
PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION DE PRODUCCION NACIONAL 8 $157.006,25 8 $157.006,25

https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2009crcomprasporprocesos.pdf
CATALOGO ELECTRONICO 28 $39.198,84 28 $39.198,84

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 4 $48.138,25 4 $48.138,25



https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2009crcomprasporprocesos.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2009esigefporprogramas.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

DONACIONES REALIZADAS
N/A 0 N/A

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA

GENERAL DEL ESTADO:

CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADO. NIA NIA N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y
SEGUROS. N/A N/A N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y
VALORES. N/A N/A N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE
COMUNICACIONES. N/A N/A N/A NIA
DEFENSORIA DEL PUEBLO. N/A N/A N/A N/A
CONSEJO DE PARTICIPACION
N/A N/A N/A N/A
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL. i i / https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2009crinformescontraloria.pdf
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA
POPULAR Y SOLIDARIA. N/A N/A N/A NIA
SUPERINTENDENCIA DE CONTROL
DEL PODER DE MERCADO. N/A N/A N/A NIA
CONSEJO DE REGULACION Y
DESARROLLO DE LA INFORMACION Y | N/A N/A N/A N/A
COMUNICACION.
PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO. N/A N/A N/A N/A
CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD DE LA EDUCACION NIA N/A N/A N/A
SUPERIOR
] FLL[E]
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Ninoska Cevallos Moreno Wilfrido Moya Salazar
TCrn. Esp. Avc. Brigadier General

RESPONSABLE PROCESO RENDICION DE CUENTAS COMANDANTE DEL COMANDO DE OPERACIONES AEREAS Y DEFENSA


https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2009crinformescontraloria.pdf
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