INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 8178
PERIODO 2022

NOMBRE DE LA INSTITUCION: ALA DE COMBATE No.23

RUC: 1768014090001

REPRESENTANTE LEGAL CARLOS HUMBERTO YANEZ LASTRA
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

‘ COBERTURA DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

PROVINCIAL EL ALA DE COMBATE NRO.23 ESTA UBICADA EN LA CIUDAD DE MANTA-
MANABI

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

Nivel N° DE N° DE USUARIOS COBERTURA [c]N[=e} NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES

639299 655231 75250 262998 954736 67119 2740 82187  https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2005coberturageografica.pdf

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA SI DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD OING OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES N PROMOVER EL RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS RECONOCIMIENTO DE BARRERAS SOCIALES ~ MEJORA LA RELACION ENTRE PERSONAS Y EL ENTORNO,
DERECHOS DE LAS MUJERES Y HOMBRES CON Y FISICAS QUE DEBEN SER ELIMINADAS. DIGNIDAD Y RESPETO A LA PERSONA.
DISCAPACIDAD, SU DEBIDA VALORACION Y EL RESPETO A SU
DIGNIDAD.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NI PROMOCION, GARANTIA Y GENERACION DE IGUALDAD DE UNA VEZ QUE SE SOCIALIZO LOS CAPACITACION EN EL PERSONAL, FOMENTANDO EL
OPORTUNIDADES Y CONDICIONES DE TRABAJO. PROCEDIMIENTOS A SEGUIR A TODO EL RESPETO MUTUO Y ESPECIALMENTE AL PERSONAL
PERSONAL MILITAR, SERVIDORES Y FEMENINO MILITAR Y CIVIL QUE TRABAJA EN LA
TRABAJADORES PUBLICOS DEL REPARTO A INSTITUCION.

PARTIR DEL MES DE OCTUBRE DE 2021, NO
SE HAN REGISTRADO REPORTES O
DENUNCIAS DE ALGUN TIPO DE ACOSO.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO S/N S/N S/N
HUMANA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES Sl PROMOVER Y REFORZAR LA LUCHA CONTRA EL RACISMO, RESPETO ENTRE GRUPOS Y PERSONAS QUE RESPETO DE LOS DERECHOS
LA DISCRIMINACION Y LA INTOLERANCIA. PERTENECEN A DIFERENTES CULTURAS

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NOo

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICA! PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS NO 0 NO APLICA



OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO

DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO
NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA

"UCION DE LOS PAS

PASOS DEL PRO! O DE RENDICION DE CUENTAS

]
FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS
FASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO st
FASE O DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE Sl
CUENTAS
FASE1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: sl
Fasg1  LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS S
ESTABLECIDO POR EL CPCCS
]
Fase1  SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
Fases  ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A st
TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL
S|
Fase2  INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS
Fasg 2  REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS ALA st
CIUDADANIA
S|
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
]
FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
Fasg2  DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE

DISTINTOS MEDIOS

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

Conformacion del equipo de rendicion de cuentas Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD), Remite Acta de responsables Anexo 2. (Acta
rendicion de cuentas).

Se realizé evento mencionado dentro del plazo establecido

Elaboracion del Anexo 3. ( Rendicién de cuentas en Excel).

Respaldo con el Anexo 4. (Informe de gestion institucional).

Entidad Operativa Desconcentrada respaldo con Anexo 5. ( Rendicion
de cuentas en sistema CPCCS).

Redactado el informe preliminar con datos enviados por las unidades
del MIDENA, se remiti6 para revision de las autoridades, quienes
realizaron observaciones que fueron incorporados en la version final del
documento.

Informe de rendicién de cuentas afo 2022, correspondiente al Ala de
Combate Nro.23; se ingresara al sistema de acuerdo a las fechas
definidas.

Durante 14 dias se mantuvo el canal de comunicacion abierto hacia la
ciudadania (email), a fin de recibir los aportes ciudadanos. En
cumplimiento al Reglamento de Rendicion de Cuentas, se elaboré un
acta - plan de trabajo 2023

El evento de deliberacion se realiz6 el 22 de mayo 2023, en el Instituto
Geografico Militar, ademas se transmitio por las redes sociales
institucionales.

El informe de rendicion de cuentas, se lo realizé con informacion
recibida de las unidades, misma que fue consolidada y redactada por la
Subsecretaria de Planificacion y Economia de la Defensa

El acto de deliberacién publica fue realizado en el Instituto Geogréfico
Militar. EI evento se planificé en cumplimiento al Reglamento de
Rendicion de Cuentas, por lo que se realizo la invitacion publica a
través de redes sociales.

De conformidad con el instructivo para implementar la fase de
deliberacion articulo 2, literal a, se socializo el informe preliminar de
forma previa a la deliberacion y video institucional y video de la
deliberacion publica luego del acto de deliberacion.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2005actadeconformacion. pdf

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2005rendiciondecuentasexcel.pdf

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2005gestioninstitucional.pdf

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2005rendiciondecuentascpccs.pdf

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

https://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-
de-cuentas/informe-de-rendicion-de-cuentas/

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

a. ;Qué coordinaciones o acuerdos existen con los paises vecinos en temas de seguridad y defensa nacional? b. ;Cual es la evaluacion de la politica de género en las Fuerzas Armadas?

LA RENDICION DE CUENTAS
ANTE LA CIUDADANIA:

N° DE USUARIOS

22/05/2023 193

NO. DE USUARIOS POR GENERO

M S . (TOSEHATORATE
152 41 0 5 175 1 8 4

NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

SE INCORPORO EL

PORCENTAJE DE
AVANCESDE
CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE RESULTADO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

APORTE
CIUDADANO EN LA
GESTION
INSTITUCIONAL?
(PONGA Si 0 NO)
Sl
a. ¢,Cémo contribuiran las Fuerzas Armadas al desarrollo del
pais con el nuevo gobierno?
Si
b. ¢ Qué acciones tomaran las Fuerzas Armadas en apoyo a la
seguridad ciudadana, ante el recrudecimiento de los delitos,
especialmente en la costa del pais?
Sl

c. ¢ Se contara con mas y mejores oportunidades para el
ingreso de personal femenino en todos los servicios del
Ministerio de Defensa Nacional?

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

76-100 6.246 estudios oceanograficos, informes y reportes de datos
metereoldgicos
marinos, boletines de tsunamis, prondsticos oceanicos, 06
estudios hidrogréaficos y
geofisicos para la determinacion de puntos de control,
levantamiento
fotogravimétrico de estructuras portuarias y nivelacion
geométrica, 09 cartas
nauticas, 387 ayudas de navegacion que recibieron
mantenimiento preventivo y
correctivo en las provincias de Esmeraldas, Manabi, Santa
Elena, El Oro, Galapagos y
Guayas.
16.350 km2 de fotografias aéreas y ortofotos para la
generacion de informacion
tematica a escala 1:50.000, 43 apoyos fotogramétricos para
las provincias de
Imbabura, Santo Domingo y Manabi, 10.426 km2 de
generacion cartogréafica a escala
1:25.000 de las provincias de Imbabura, Pichincha, Bolivar,
Santo Domingo de los
Tséchilas, 06 estudios geograficos para la defensa, 50
millones USD en produccion de
especies valoradas.

76-100 Armas, municién, equipo decomisado: 14.595 municiones,
25.295 tacos de dinamita,
416 mts de mecha lenta, 14.922 mts de cordén detonante,
76.724 gls de
combustible, 11.273 precursores quimicos, 79.820 capsulas
ordinarias, 918 sacos de
material pétreo, 107 motores fuera de borda, 205 cilindros de
gas licuado, 491 armas
de fuego, 18.553 kg de sustancias sujetas a fiscalizacion,
75.814 m3 de madera

76-100 Muijeres que ingresaron a la escuela de formacion de

oficiales: 45

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

Mujeres que ingresaron a la escuela de formacién de tropa:
97



DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE , PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
a PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE DESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

5 PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl https://www.defensa.gob.ec/transparencia/
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

MECANISMOS ADOPT,

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl https://www.defensa.gob.ec/transparencia/

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

LA INST ION TIENE ARTICU EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC, EB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO N https://www.fae.mil.ec/ley-de-transparencia/

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl https://www.fae.mil.ec/ley-de-transparencia/

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS 4 DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

CUMPLIMIENTO
EXCLUSIVAS DE LA GESTION

Incr.ementar i G e territoric" _ p[gm:%io CLO'\,E-L‘S?)S _
nacional para la defensa de la soberania e integridad META 0s
territorial
55 PROTECCION Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO % TAREAS CUMPLIDAS 8634,05 7253,17 84,01 % SE LOGRO CUMPLIR CON EL 84% CON
ECUATORIANO LAS MISIONES DE HORAS DE VUELO

ASIGNADAS A ESTA UNIDAD MILITAR.

Incrementar la capacidad de control del territorio NO. DE DESCRIPCION P'[gmzLEiD CLONT;LL\S(SJS
nacional para la defensa de la soberania e integridad META 0s
territorial

57 ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS % TAREAS CUMPLIDAS 13516,67 13547,14 100,23 % SE CUMPLIO CON EL 100,23% DE
FUERZAS ARMADAS ENTRENAMIENTOS EN PLATAFORMAS
AEREAS, SIMULADOR DE VUELO,
INFANTERIA, GUIA DE CANES,
MANTENIMIENTO AERONAUTICO Y
ENTRENAMIENTO FiSICO DEL
PERSONAL MILITAR

i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
I‘ncrgmentar el apoyo al des.arrollo naclon§| desgie e! ) NO. DE Ao | @GS
ambito de la Defensa, contribuyendo a la investigacion, META 0s
desarrollo, innovacion, produccion y tecnologia para la

Defensa 86 INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACION % TAREAS CUMPLIDAS 214,60 207,60 96,74 % SE CUMPLIO CON EL 96,74% DE LA
Y/O TRANSFERENCIA TECNOLOGICA PLANIFICACION CON TODAS LAS
ACCIONES REALIZANDO ESFUERZOS
CONTINUOS.
institucié TOTALES | TOTALES
Mantener el apoyo de la institucion D.efensa alas NO. DE DESCRIPCION e | eSS
instituciones del Estado en seguridad integral META 0s
91 SEGURIDAD INTEGRAL % TAREAS CUMPLIDAS 172,00 90,40 52,56 % SE CUMPLIO CON EL 53% DE LAS
METAS ASIGNADAS AL PROCESO
ELECTORAL .
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 83,38 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO N Sear o PE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
EJECUTADO DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 Proteccion y vigilancia del territorio ecuatoriano $413.411,71 $391.296,73 94,65 % https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2005esigefporprogramas.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 Alistamiento operacional de las Fuerzas Armadas $152.697,44 $152.697,44 100,00 % https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2005esigefporprogramas.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO 86 Investigacion, desarrollo, innovacion y/o transferencia $81.976,20 $81.976,20 100,00 % https://www.fae.mil.ec/wp-
tecnoldgica content/uploads/2023/03/2005esigefporprogramas. pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO 91 Seguridad Integral $32.563,26 $1.797,00 5,52 % https://www.fae.mil.ec/wp-
co ploads/2023/03/2005esigefporprogramas.pdf
Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $680.648,61 $627.767,37 92,23 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$680.648,61 $680.648,61 $627.767,37 $0,00 $0,00 92,23 %

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
CATALOGO ELECTRONICO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$10.080,22 $10.080,22 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2005crcomprasporp

INFIMA CUANTIA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Némero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Tl E CONTRATACIO| ESTADO A




INFIMA CUANTIA 65 $152.399,15 65 $152.399,15 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2005crcomprasporprocesos.pdf

MENOR CUANTIA OBRAS Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Nimero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$101.483,90 $101.483,90 https://www.fae.mil.ec/wp-
contenrjuploadsl2023/03/20050rc0mprasporprocesos pdf

OTRAS NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$5.304,21 $0,00 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2005crcomprasporprocesos. pdf

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$39.219,49 $37.216,93 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2005crcomprasporp

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$143.153,88 $143.153,88 https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2023/03/2005crcomprasporprocesos.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR LINK

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

EDIO DE VERIFICACION PUBLIC. PAG. WEB DE LA INSTITUCION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NSAEEE\“T,\"DF;)S%EEE N%S;;EF,;)‘ENTEODE CUMFi/E\II?AllgENTO OBSERVACIONES -INK AL MEDIO D\/EV\E/E:\[,)IEIE:?[\:21'\"|$S‘03|%§ADO EN LA PAG.
eI e
ES}
NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN /N S/N 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR
Carlos Yanez Lastra Jorge Rueda Yandun
Teniente Coronel EM. Avc Mayo. Plto. Avc
COMANDANTE ALA DE COMBATE Nro. 23 COMANDANTE GRUPO DE COMBATE Nro. 231
Eduardo Zurita Avila Fernando Trujillo Allauca
Mayo Esp. Avc Capitan Téc. Avc
JEFE DPTO. DESARROLLO GESTIOM ALA DE COMBATE Nro.23 JEFE DPTO. COMPRAS PUBLICAS ALA DE COMBATE Nro.23
Johanna Caicedo Puma Bryan Alcivar Zambrano
Capitan Esp. Avc Teniente. Téc. Avc

JEFE DPTO. DE FINANZAS ALA DE COMBATE Nro.23 JEFE DPTO. TALENTO HUMANO ALA COMBATE Nro.23


Desarrollo
Sello


