FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

RUC: 1768013870001

INSTITUCION: ALA DE COMBATE NRO. 22
FUNCION A LA QUE PERTENECE EJECUTIVA

SECTOR: DEFENSA

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA
PROVINCIA: GUAYAS

CANTON: GUAYAQUIL

PARROQUIA: TARQUI

DIRECCION: AV. PEDRO MENENDEZ GILBERT
EMAIL: aaala22@fae.mil.ec

TELEFONO: 042282570

PAGINA WEB O RED SOCIAL: www.fae.mil.ec

REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRES DEL REPRESENTANTE: JIADACHS PORTILLA OLIVO

CARGO DEL REPRESENTANTE: COMANDANTE DEL ALA DE COMBATE NRO. 22

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: JOSE MOROCHO CHACON
CARGO DEL RESPONSABLE: JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE LA GESTION
FECHA DE DESIGNACION: 6-abr-23

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: JOSE MOROCHO CHACON

CARGO DEL RESPONSABLE: JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE LA GESTION
FECHA DE DESIGNACION: 6-abr-23
DATOS DEL INFORME
PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
FECHA DE INICIO: 1-ene-22
[FECHA DE FIN: [31-dic-23 l

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS
OE 1: Incrementar el control efectivo en las zonas de seguridad de fronteras, areas reservadas de seguridad, zonas especialmente sensibles y de reserva marina, mediante la optimizacion del empleo del poder militar que permita generar un ambiente de paz y ESTRATEGICO
OE 2: Incrementar la investigacion aplicada, innovacion y desarrollo tecnolégico en el ambito de la seguridad y defensa mediante la ejecucién de proyectos integrales. ESTRATEGICO
OE 6: Incrementar la gestién de la informacién mediante la implementacion del Sistema Integral de Informacién en apoyo a las operaciones militares. ESTRATEGICO
OE 7: Incrementar la gestién integral en las Fuerzas Armadas mediante el desarrollo de una organizacion inteligente que permita alcanzar la excelencia institucional. ESTRATEGICO

COBERTURA INSTITUCIONAL (UAF)

COBERTURA No. Unidades

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA
PROVINCIAL 1 PROVINCIA DEL GUAYAS

COBERTURA INSTITUCIONAL: UNIDADES DE ATENCION

NIVEL UN’\IIDEDEES N. USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

MASCULINO INDIGENA AFROECUATORIANO

MONTUBIO MESTIZO CHOLO

FEMENINO GLBTI

https://www.fae.mil.ec/wp-
2.774.212,00 218.728,00| content/uploads/2023/03/2002cobertura
geoarafica.pdf

Provincial 1 3645483|GUAYAS 1.829.569,00 1.815.914,00

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IVMEEEVMENTACION DEG'DL(J)AI_{SESS RUBEICASIBARAIEA PONGA SIO NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS SI AUTODETERMINACION CULTURAL Garantizar y proteger la utodeterminacion cultural, los saberes ancestrales, el

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
Proteger, promover y garantizar la diversidad cultural y respetar sus

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO N/A N/A N/A
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Sl SENSIBILIZACION Promover el reconmocimiento y garantia de los derechos de las mujeres y Disefiar un modelo de gestion institucional con un Enfoque Basado en
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO |S| PRODUCCION, EMPLEO Y DESARROLLO Promocion, garantia y generacion de cigualdad de oportunidades y Promocion y garantia del ejercicio de los derechos laborales

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE NO N/A N/A N/A
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FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA Slo NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES NO N/A
|SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO | NO | N/A |

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FONEASI@ MIECANIEINIOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
IMPLEMENTADOS
EN EL ANO
AUDIENCIA PUBLICA NO N/A N/A
CONSEJOS CONSULTVOS NO N/A N/A
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO N/A N/A
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO N/A N/A
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO N/A N/A
OTROS NO N/A N/A

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD NO NTI;JCMA?\IRISOM%ES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO N/A N/A
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO N/A N/A
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO N/A N/A
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO N/A N/A
OTROS NO N/A N/A

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
FASE PASOSIDEE PRC():%EESNC.)FEISE RENDICIONIDE PONGA SI DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

FASE 0 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE  |S| Acta de conformacién para la rendicién de cuentas https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2002actadeconformacion.pdf
FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE S| Elaboracion de la rendicion de cuentas formato en formato excel https://www.fae.mil.ec/wp-content/upl 023/03/2002rendiciondecuentasexcel.pdf
FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: Sl Informe de gestién institucional 2022. https:/ 023/03/2002gestioninstitucional.pdf
FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE Sl Ingreso de la informacién 2022 https:/ uploads/2023/03/2002rendiciondecuentascpcces.pdf
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE Sl Responsabilidad de la planta central MIDENA https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL SI Responsabilidad del MIDENA https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE S| Difuslon del informe de Rendicion de Cuentas a través de distintos https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS |[NO N/A No aplica
FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE Sl Luego de la deliberacion publica del sefior ministro de defensa https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LAPLAZO S| El sefior Ministro de Defensa Nacional, realizé la deliberacion publica | https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS |SI Incorporacion de los aportes ciudadanos en el Informe de rendicién de |https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE Sl Informe ingresado en la plataforma https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: [a. ¢ Qué coordinaciones o acuerdos existen con Ios paises vecinos en temas de seguridad y defensa nacional? -

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:
Fecha en que se realiz6 la deliberacion publica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas: N° DE USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
FEMENIN

MASCULINO o MONTUBIO MESTIZO  CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO
152 41 0 5 175 1 8 4

20/3/2023

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:
SE INCORPORO EL
APORTE PORCENTAJE
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION DE CIUDADANO EN LA DE AVANCES
CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR GESTION DE
INSTITUCIONAL?  CUMPLIMIENTO
PONGA S O NO
a. ¢ Coémo contribuiran las Fuerzas Armadas al desarrollo del pais con el En cumplimiento a los articulos 158, 164 y 165 de ://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/06/Acta-de-compromiso-
b. ¢ Qué acciones tomaran las Fuerzas Armadas en apoyo a la seguridad Durante el 2022, las Fuerzas Armadas consiguieron ://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/06/Acta-de-compromiso-
c. ¢, Se contara con mas y mejores oportunidades para el ingreso de personal femenino en todos los Durante el 2022, se ejecutaron procesos para la ://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/06/Acta-de-compromiso-

DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
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FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
PORCENTAJE DEL PORCENTAJE DEL

PORCENTAJE DEL

IO SREL IO SREL PPTO DEL PAUTAJE
- No. DE PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
MEDIOS DE VERIFICACION MEDIOS DESTINO A DESTINOG A QUE S’\fEDDIIEg'SI'INO A DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MINUTOS
MEDIOS LOCALES MEDIOS
Y REGIONALES NACIONAL NS RACTENALES
Radio 0 0 0 0 N/A N/A N/A N/A
Prensa 0 0 0 0 N/A N/A N/A N/A
Television 0 0 0 0 N/A N/A N/A N/A
Medios digitales 613 0 0 0 https://www.defensa.gob.ec/sintes N/A N/A N/A

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Si http://midena.gob.ec/transparencia/
[PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA [Si | http:/midena.gob.ec/transparencia/ |

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO http://midena.gob.ec/transparencia/
|EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO |sI | http://midena.gob.ec/transparencia/ |

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS

META POA RESUL 0S %

. INDICADORES TOTALES TOTALES CUgITDLéNII_IENT DESCRIPCION DE LA GESTION POR META RIESEA N E1SCel i) A'Z_ofgégg RSCRIE RSN
OBJETIVO ESTRATEGICO 0 A
RESER 2 PLANIFICADOS CU’\CI:ELID GESTION

. PPN Gestiones Se encuentra vinculada al cumplimiento de|Se realizaron:
OE 7: Incrementar [ gestion integral en las Fuerzas Armadas lacionad la| % limiento  d. acciones relacionadas con el sistema integrado|- Seguridad operacional (plan anual de prevencién y promoci6n SIS)
mediante el desarrollo de una organizacién inteligente que 54 redaC_IO_n;’:l o lacciones 0% 54 52 96,30% de seguridad operativa administrativeg;J del Sge uridadp salud gcu acional (plan anualyge revencion
permita alcanzar la excelencia institucional. administracion acciones 9 P y qur y P P p y
institucional reparto. promocién SIS)
Acciones
relacionadas con las
operaciones de
. : . vigilancia, . i
OE 1: Incrementar el control efectivo en las zonas de seguridad imient # misi | Se relaciona al cumplimiento de acciones para Se realizaron:
de fronteras, é&reas reservadas de seguridad, zonas reconocimiento, misiones mensuales . . p . . para) Operaciones de vigilancia, alarma temprana, exploracion y
. : : . inteligencia, ejecutar operaciones de vigilancia y proteccion S .
especialmente sensibles y de reserva marina, mediante la| 5446 o 5446 5094 93,54% o N : reconocimiento aéreo.
PV P ) proteccion y|# personas del territorio nacional y operaciones de ) N
optimizacién del empleo del poder militar que permita generar dad " d | sequridad de Areas estratégicas - Inteligencia aérea y de coyuntura
un ambiente de paz y seguridad integral en el Estado seguridad entrenadas mensua 9 gicas. - Control al poliducto y oleoducto
hidrocarburifera y
del sistema
integrado de
informacian
Actividades
enfocadas en el # _d_e personal ali
OE 1: Incrementar el control efectivo en las zonas de seguridad entrenamiento y beneficiado ; . Sere zaror: . o
. X Hace referencia al entreanmiento del personal|- Ejecucion de entrenamientos militares
de fronteras, &areas reservadas de seguridad, zonas bienestra del . - - L . S L
} . - I I % disponibilidad de militar, mantenimiento de la infraestructura(- Mantenimiento de hangares, edificios
especialmente sensibles y de reserva marina, mediante la| 3616 personal militar 'y . 3006 2753 91,58% -— o PRS- . P - .
A - ) L medios aéreos aeronautica militar y administrativa y bienestar|- Mantenimiento de aeronaves de ala fija y ala rotatoria
optimizacién del empleo del poder militar que permita generar operatividad de la : P
un ambiente de paz y seguridad integral en el Estado infraestrcutura, social del personal. - Mantenimiento de armamento
! % disponibilidad de - Provisi6n de vivienda fiscal
plataformas y|.
X . infraestructura
equinos militares.
. Se realizaron:
Actividades . - - . . . . .
i . S . . . Se relacionada al cumplimiento de actividades|- Atenciones en el area de medicina asistencias
OF 2 Incrementar la investigacién aplicada, innovacién y enfocadas en las % de usuarios para gestionar la administracion y operacion del|- Atenciones en el area de servicios complementarios
P P . . 5
desgrrollo tet:_nologlf:o en el amblto_ de la seguridad y defensa 60062 unidades de salud atendidos 60062 58260 97,00% Centro de Salud de Especialidades Médicas del|- Atenciones en el area de medicina de aviacién
mediante la ejecucién de proyectos integrales. de Fuerzas 5 . - N
Armad reparto. - Atenciones en el area de medicina preventiva
adas. - Adquisicion de servicios hospitalarios
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FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUEST
TIPO DESCRIPCION [e]
PLANIFICADO

PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
EJECUTADO (0] ICACION PUBLICADO G STITUCIO

PROGRAMA 01 Administracién central 458,91 458,91 ://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2002metasporprogramas.pd
PROGRAMA 55 Proteccién y vigilancia del territorio nacional 347.385,31 330.763,78 -/lwww.fae.mil.ec/wp-content/uploads/Z 03/2002metasporprogramas.pd
PROGRAMA 57 Alistamiento operacional de las Fuerzas Armadas 179.191,36 177.671,23 /lwww.fae.mil.ec/wp-content/uploads/z 03/2002metasporprogramas.pd
PROGRAMA 86 Investigacion desarrollo innovacién y/o transferencia tecnolégica 102.368,43 100.083,31 /lwww.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2002metasporprogramas.pd
PROGRAMA 91 Seguridad integral 25.966,20 - ://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2 03/2002metasporprogramas.pd

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO 3 DE INVERSION EJE! % EJECUCION PRESUPU

655.370,21 655.370,21 608.977,23 - 92,92%

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO, COTIZACION, INFIMA CUANTIA, MENOR CUANTIAB Y S, > Valor Total - - -
PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRONICA) Namero Total Namero Total Valor Total LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Adll:)ds'cad Finalizados Finalizados

Adjudicados

CATALOGO ELECTRONICO 7 6097,28 7 6097,28 :/lIwww.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/ 002crcomprasporprocesos.pd
INFIMA CUANTIA 66 89928,48 66 89928,48 www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/20. 002crcomprasporprocesos.pd
MENOR CUANTIA DE OBRAS 1 101798,2 1 101798,2 ://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023 002crcomprasporprocesos.pd
SUBASTA INVERSA 7 148256,2 7 148256,24 www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023 002crcomprasporprocesos.pd
REGIMEN ESPECIAL 3 15937,5 3 15937,5 www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2002crcomprasporprocesos.pd
PROCESOS AL EXTERIOR PEX 7 42986,07 7 42986,07 :/lwww.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2023/03/2002crcomprasporprocesos.pd

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO:

% DE
NO. DE INFORME
DE LA ENTIDAD NO. DE INFORME CUMPLIMIENTO DE

ENTIDAD QUE RECOMIENDA DE LAS OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

QUE
RECOMIENDA | CUMPLIMIENTO RECOMIIEEI;DACION

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. N/A N/A N/A httpswww.fae.mil.ecwp-contentuploads2023032002crinformescontraloria.pdf
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS. N/A N/A N/A N/A httpswww.fae.mil.ecwp-contentuploads2023032002crinformescontraloria.pdf
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y VALORES. N/A N/A N/A N/A httpswww.fae.mil.ecwp-contentuploads2023032002crinformescontraloria.pdf
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES. N/A N/A N/A N/A httpswww.fae.mil.ecwp-contentuploads2023032002crinformescontraloria.pdf
DEFENSORIA DEL PUEBLO. N/A N/A N/A N/A httpswww.fae.mil.ecwp-contentuploads2023032002crinformescontraloria.pdf
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL N/A N/A N/A N/A httpswww.fae.mil.ecwp-contentuploads2023032002crinformescontraloria.pdf
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y N/A N/A N/A N/A httpswww.fae.mil.ecwp-contentuploads2023032002crinformescontraloria.pdf
SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE N/A N/A N/A N/A httpswww.fae.mil.ecwp-contentuploads2023032002crinformescontraloria.pdf
CONSEJO DE REGULACION Y DESARROLLO DE LA N/A N/A N/A N/A httpswww.fae.mil.ecwp-contentuploads2023032002crinformescontraloria.pdf
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO. N/A N/A N/A N/A httpswww.fae.mil.ecwp-contentuploads2023032002crinformescontraloria.pdf
CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA N/A N/A N/A N/A httpswww.fae.mil.ecwp-contentuploads2023032002crinformescontraloria.pdf
José Morocho Chacén Jiadachs Portilla Olivo
Mayo. Esp. Avc. Teniente Coronel EM. Avc.

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS REPRESENTANTE LEGAL DEL ALA DE COMBATE NRO. 22
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