FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2021

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad
Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:

EOD 2999 FUERZA AEREA ECUATORIANA

Pertenece a qué institucion:

FUERZA AEREA ECUATORIANA

Adscrita a qué institucion:

NINGUNO

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcion Ejecutiva

Funcion Legislativa

Funcion Judicial

Funcion de Transparencia y Control Social

Funcion Electoral

GAD

SECTOR:

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCION Y NORMALIZACION

INSTITUTOS DE INVESTIGACION

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL

SECRETARIAS TECNICAS

BANCA PUBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

Unidad de Administracion Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD:

X

Unidad de Atencién o Gestion - UA-G:

DOMICILIO

Provincia:

PICHINCHA

Cantén:

QUITO

Parroquia:

LA CONCEPCION

Direccién:

E2 LAEXPOSICION S4-71Y BENIGNO VELA

Correo electronico:

dirfin@fae.mil.ec

Pagina web:

http://www.fuerzaereaecuatoriana.mil.ec

TeleT

23833641

RUC:

1768017510001 CAJA CENTRAL FAE

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del o la representante legal de la institucion:

CRNL. HECTOR CAIZALUISA ARMIAS

Cargo del o larepresentante legal de la institucion:

DIRECTOR FINANCIERO FAE

Fecha de designacion:

26 DE JULIO 2021 OGFAE Nro. 020

Correo electronico:

hcaizaluisa@fae.mil.ec

Teléfonos:

23833641

RESPONSABLE DE LAENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o la responsable:

CRNL. HECTOR CAIZALUISA ARMAS

Cargo:

DIRECTOR FINANCIERO FAE

Fecha de designacion:

26 DE JULIO 2021 OGFAE Nro. 020

Correo electronico:

hcaizaluisa@fae.mil.ec

Teléfonos:

23833641

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o la responsable:

TCNL. FERNANDO BUSTAMANTE BUSTAMANTE

Cargo:

JEFE DEL DPTO. DE DESARROLLO DE LA GESTION

Fecha de designacion:

14 DE FEBRERO 2022

Correo electrénico:

ferchobte1019@hotmail.com

Teléfonos:

23833641/ 0994150761

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del o la responsable:

SUBS. EFRAIN TACURI SANCHEZ

Cargo:

14 DE FEBRERO 2022

Fecha de designacion:

RESPONSABLE DELINGRESO DE LA
INFORMACION

Correo electronico:

etacuri@fae.mil.ec / tarcusa@hotmail.com

Teléfonos:

23833641/ 0985603621

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

2021

Fecha en que se realizd la Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

29 de marzo 2022
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2021
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Lugar en donde se realizé la Rendicién de Cuentas ante la
ciudadania:

PICHINCHA- QUITO

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

COBERTURA |

N.- DE UNIDADES

Nacional |

N/A

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Zonal

Regional

Provincial

Distrital

Circuitos

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

NACIONALIDADES O

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION

NIVEL COBERTURA N. USUARIOS GENERO PUEBLOS PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
N.- DE UNIDADES INSTITUCION
Vacronal https://www.fae.mil.
Zonal lec/wp-
Regional content/uploads/202
Mertizo, 2/03/2999anexo 1 ¢
Blanco, ubertura_geogra%CC
Provincial 1 PICHINCHA 2.576.287 LA (15 Indigena, [%81fica.pdf
1.320.576,00 (M) S
Afroeciatoriano,
Montubio
[ Distrtar:
Circuital
Cantonal:
Parroquial:

Comunidad o recinto:

PARTICIPACION CIUDADANA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGASSIONO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LAINSTITUCION
Se han implementado mecanismos de participacion ciudadana N/A
para la formulacién de planes y politicas NO /
Se coordina con las instancias de participacion existentes en el
territorio NO N/A
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGASIONO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LAINSTITUCION
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO N/A
Dialogos periddicos de deliberacion NO N/A
Consejo Consultivo NO N/A
Agenda publica de Consulta a la ciudadania NO N/A
Audiencia publica NO N/A
Otros NO N/A
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL RESULTADOS
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
COMPROMISO AVANCE/CUMPLIMIENTO LAINSTITUCION
NO N/A N/A N/A
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA PONGA
COMUNIDAD sioNO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE OBSERVACIONES
LAINSTITUCION
Veedurias ciudadanas NO N/A N/A
Observatorios ciudadanos NO N/A N/A
Comités de usuarios NO N/A N/A
Defensorias comunitarias NO N/A N/A
Otros NO N/A N/A
IRENDICION DE CUENTAS

ANEXO 1
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2021

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGAS{ O NO (EEIRNEREEEEERIE || CUHLEEDE] LA,PAG' UEDIELL OBSERVACIONES
MOMENTO INSTITUCION (Literal m Art. 7
LOTAIP[1])
https://www.fae.mil.ec/wp-
Conformacién del equipo de rendicién de Acta de conformacién del equipo fcontent/uploads/2022/03/2999an
cuentas: Unidad de Administracion Financiera sl de trabajo para el ingresodela lexo 2 acta de conformacio%CC%
(UDAF), Entidad Operativa Desconcentrada informacion de Rendicién de  [g1n.pdf
(EOD) y Unidad de Atencion. Cuentas 2021.
FASE 0
https://www.fae.mil.ec/wp-
Disefio de la propuesta del proceso de rendicin s Disefio de la propuesta del proceso content/uploads/2022/03/3Rendici
de Cuentas. de Rendicién de Cuentas. lonDeCuentasExcel.pdf
Evaluacion de la Gestion Institucional: Unidad de https://www.fae.mil.ec/wp-
Administracion Financiera (UDAF), Entidad s Informe de gestion institucional |content/uploads/2022/03/fuerza_aE%
Operativa Desconcentrada (EOD) y Unidad de 2021. ICC%81rea_ecuatoriana 2 rendiciO%C
Atencion. C%81n_de cuentas.pdf
FASE 1 Llenado del formulario de informe de rendicion X B https://www.fae.mil.ec/wp- .
de cuentas establecido por el CPCCS para la Sl Ingreso de la informacién. 2021 c.ontent[ug\oads[2022[03[5Rend|
UDAF, EOD y Unidad de Atencion. cionDeCuentasCPCCS.pdf
Acargo dela planta central Ihttps://www.defensa.gob.ec/rendi
Redaccion del Informe de rendicién de cuentas Sl MIDENA. cion-de-cuentas/
Socializacion interna y aprobacion del Informe de https://www.defensa.gob.ec/rendi
rendicion de cuentas por parte de los N| Acargo del MIDENA cion-de-cuentas/
responsables.
Difusién del Informe de rendicion de cuentas a PILECE] |nfarmle ge Re_m_j'cmn https://www.defensa.gob.ec/rendi
. . . Sl de Cuentas a través de distintos |
través de distintos medios. . . ) cion-de-cuentas/
medios de informacion.
https://www.defensa.gob.ec/rendi
Planificacion de los eventos participativos NO N/A cion-de-cuentas/
Luego de la deliberacidn publica
ey . d?'”|"°|”“_'"'“'° dedefensa Jins://www.defensa.gob.ec/rendi
Realizacion del evento de rendicién de cuentas a s nacional ala ciudadania, emm? sUs | ion-de-cuentas,
laciudadania propuestas y aportes por medio de
redes sociales y canales
establecidos por la institucién.
FASE2 El sefior Ministro de Defensa
Fecha en que se realizé la rendicion de cuentas Nacional realiz6 la deliberacién - N book.com/watch
q nte Ia ciudadan sl publica ante la ciudadania en el  |/live/?ref=watch permalink&v=34
ante la ciudadania. plazo ido el 29 de 5825704255078
marzo de 2022.
. ondel tes ciudad , Incorporacién de los aportes  |https://www.defensa.gob.ec/rendi
ncorporacin de los aportes ciudadanos en el S ciudadanos en el Informe de_|cion-de-cuentas/
Informe de rendicién de cuentas. L
rendicion de cuentas.
- https://www.cpccs.gob.ec/participa
Entrega del Informe de rendicién de cuentas al Informe i enla lcion-ciudadana-y-control-
FASE 3 é i Sl i ici
CPCCS, a través .del |ngre;50 del Informe en el plataforma electrénica del CPCCS. social/rendicion-de-
sistema virtual. lcuentas/informe-de-rendicion-de-
lcuentas/

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

éCémo Contribuiran las Fuerzas Armadas al desarrollo del pais con el nuevo Gobierno?

éSe mejoraran las acciones para el control de armas, especialmente en zonas rurales?
¢Se continuara haciendo presencia en los sectores urbanos de mayor riesgo, especialmente en las ciudades mas grandes del pais?

Lo Sl

¢Qué acciones tomaran las Fuerzas Armadas en apoyo a la seguridad ciudadana, ante el recrudecimiento de los delitos, especialmente en la costa del pais?

éSe contard con mas y mejores oportunidades para el ingreso de personal femenino en todos los servicios del Ministerio de Defensa, dado que han sido las mas afectadas por el efecto que tuvo la pandemia en el pais?.

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

OBSERVACIONES

ANEXO 2

ANEXO 3

ANEXO 4

ANEXO 5


https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2999anexo_2_acta_de_conformacio%CC%81n.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2999anexo_2_acta_de_conformacio%CC%81n.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2999anexo_2_acta_de_conformacio%CC%81n.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2999anexo_2_acta_de_conformacio%CC%81n.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/3RendicionDeCuentasExcel.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/3RendicionDeCuentasExcel.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/3RendicionDeCuentasExcel.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/fuerza_aE%CC%81rea_ecuatoriana_2_rendiciO%CC%81n_de_cuentas.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/fuerza_aE%CC%81rea_ecuatoriana_2_rendiciO%CC%81n_de_cuentas.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/fuerza_aE%CC%81rea_ecuatoriana_2_rendiciO%CC%81n_de_cuentas.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/fuerza_aE%CC%81rea_ecuatoriana_2_rendiciO%CC%81n_de_cuentas.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/5RendicionDeCuentasCPCCS.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/5RendicionDeCuentasCPCCS.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/5RendicionDeCuentasCPCCS.pdf
https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=345825704255078
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=345825704255078
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=345825704255078
https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
https://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-rendicion-de-cuentas/
https://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-rendicion-de-cuentas/
https://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-rendicion-de-cuentas/
https://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-rendicion-de-cuentas/
https://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-rendicion-de-cuentas/

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2021
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA
MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR
COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

¢SEINCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA
GESTION INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO)

RESULTADOS

(Reportar particularidades que]
dificultaron la incorporacién dell
aporte en la gestion institucional)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Requerimiento de informacion sobre: " EL ACUARTELAMIENTOS
DE MUJERES Y SI LAS FFAA VAN A CONTINUAR CON EL
RECLUTAMIENTO DE MUJERES Y LOS CONOCIMIENTOS QUE SE
ADQUIEREN AL FINALIZAR".

Sl

Politica de igualdad.

N/A

https://www.defensa.gob.ec/re

ndicion-de-cuentas/

| DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

l LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacién

LINK AL MEDIO DE
PORCENTAJE DEL PPTO.
PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE VERIFICACION
CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO DEL PAUTAJE QUE SE
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO QUE SE DESTING A MEDIOS LOCALES da PUBLICADO EN LA
Y/O MINUTOS PAUTADOS DESTING A MEDIOS
Y REGIONALES PAG. WEB DE LA
REERL A INSTITUCION
| Radio: T 0 0 0 N/A N/A N/A
Prensa: | 0 0 0 N/A N/A N/A
Television: 0 0 0 N/A N/A N/A
Medios digitales: J 0 0 0 N/A N/A N/A
TRANSPARENCIA'Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA S0 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
Publicacién en el sitio Web de los contenidos establecidos en el g https://www.fae.mil.ec/ley-de-
Art. 7 de la LOTAIP. jtransparencia/
Publicacion en la pag. Web del Informe de Rendicién de Cuentas y .
sus medios de verificacién establecido en el literal m, del Art. 7 de sl https://www.fae.mil.ec/ley-de-
la LOTAIP. jtransparencia/
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA S0 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LAINSTITUCION
https://www.defensa.gob.ec/wp-
La institucién tiene articulado el Plan Estratégico Institucional content/uploads/downloads/2020
(PEI) al PNBV SI '03/RDC-Planificacion-
Articulacion.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-
La institucion tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al sl content/uploads/downloads/2020
PNBV 03/RDC-Planificacion-
Articulacion.pdf
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
a EXPLIQUE COMO APORTA EL
. DE! B, LI DETALLE
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD: SI/NO SI:ARPILEAMUE‘:'I%II).::CA RESTJIL‘:'ADC::::'J“:'II'I;,:I-IE)SOS RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE
LAS AGENDAS DE IGUALDAD
. . . Aportes positivos repercuten en
- e . - Mejoresrelaciones sociales e . .
Politicas publicas generacional Sl Politicas Interculturales . buenas relaciones trato social entre
interpersonales. [
las personas e instituciones.
Promover el reconocimiento y
garantia de los derechos de las Construir y fortalecer una percepcion
. homb, PO
Politicas publicas de discapacidades Sl Sensibilizacion. mvujeresvy ombres Fon oz pos‘mva dignay respemo?a de Ia?
discapacidad, su debida valoracién | mujeres y hombres con discapacidad
y respeto a su dignidad y de las personas.
necesidades especiales.
Derecho a la vida, respeto a la
L B - dignidad de las mujeres, promocién y
Promocién garantiay generacion . o
. L . . garantia del ejercicio de los derechos
Politicas publicas de género Sl Oportunidad

de igualdad de oportunidades y
condiciones de trabajo.

laborales, derechos de libertad, trato
digno lo cual repercute en una
sociedad igualitaria y moderna.
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2021
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA

A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS|

ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES
DE LA INSTITUCION

Incrementar la efectividad de la gestion institucional a Ttrevés de

la elaboracion y/o aplicacién de los procedimientos y normativas 1.924
institucionales.
Incrementar la capacidad de vigilancia, control, alarma temprana
y defensa de la soberania e integridad territorial a través de la 42.844
ejecucion de operaciones.
Incrementar la integracion regional y cooperacion internacional
en el ambito de la defensa a través del cumplimiento de acuerdos 381
de cooperacién y coordinacion.
Incrementar el alistamiento operacional de Fuerzas Armadas a 114
través del entrenamiento y mantenimiento de medios
Mantener la contribucion a la misién de la Defensa a través del 1
incremento de las capacidades estratégicas.
Incrementar el apoyo al desarrollo nacional desde el sector
defensa, a través de investigacion, educacion y programas de 1
apoyo hacia la poblacién.
Mantener el apoyo a entidades del Estado a través de 1
operaciones de seguridad en el mbito interno.
I CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
LINK AL MEDIO DE
META POA RESULTADOS % VERIFICACION
% CUMPLIMIENTO DE LA PRESUPUESTO PRESUPUESTO CUMPLIMIENTO
INDICADOR DE LA META PUBLICADO EN LA
. . GESTION CODIFICADO EJECUTADO DEL PAG. WEB DE LA
NUMERO DE META DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS PRESUPUESTO G. o
INSTITUCION
Incrementar la efectividad de la gestion
1924 I R e SR RE Do RRETE AR 1.923,75 1.612,50 83,82% 13.906.550,59 13.727.601,78 98,76%
aplicacion de los procedimientos y normativas presupuestaria.
institucionales.
Incrementar la capacidad de vigilancia, control, Porcentaje de operaciones
42.844 alarma temprana y defensa de la soberaniae | militares necesarias ejecutadas 42.844,00 37.439,98 87,39% 185.252.452,77 | 184.344.635,91 99,51%
integridad territorial a través de la ejecucion de para el control del territorio por
operaciones. FFAA por afio.
Incrementar la integracion regional y Porcentaje de instrumentos de
381 cooperacion Tr\'ternaciona\venv el dmbito de la coope.racién interna:fionval 381,00 258,00 67,72% 372.980,03 366.499,54 98,26%
defensa a través del cumplimiento de acuerdos de| cumplidos por la Institucién en el
cooperacion. afio.
. . . . o https://www.fae.mil.ec
Incrementar el alistamiento operacional de Porcentaje de personal militar -
114 Fuerzas Armadas a través del entrenamiento y | entrenado en el dmbito de sus 114,00 86,00 75,44% 3.799.951,11 2.828.200,18 75,51% >
. N : content/uploads/2022,
mantenimiento de medios competencias en FFAA. 03/2999anex0 6 metas|
por_programas.pdf
Mantener la contribucién a lamision de la Porcentaje de incremento de
11 Defensa a través del incremento de las capacidades de las Fuerzas 11,00 7,00 63,64% 1.043.108,37 777.938,78 78,43%
capacidades estratégicas. Armadas.
. Porcentaje de unidades de
Incrementar el apoyo al desarrollo nacional . " .
desde el sector defensa, a través de sanidad militar acondicionadas
1 N N o para la atencion sanitaria, 1,00 1,00 100% 3.520.000,00 3.520.000,00 100%
investigacion, educacion y programas de apoyo i 2
hacia la poblacion evacuacion y recuperacion en las
: operaciones de FFAA.
Mantener el apoyo a entidades del Estado a Porcentaje de operaciones
1 través de operaciones de seguridad en el dmbito | ejecutadas en apoyo a 1,00 1,00 100% 484.450,27 484.450,27 100%
interno. Instituciones del Estado.
TOTAL: 45.275,75 39.405,48 208.379.494,04 206.049.326,46 98,93%
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2021
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

IANEXO 8

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
01 Administracion Central 13.906.550,59 13.727.601,78 98,76%
55 Proteccion y Vigilancia del Territorio Ecuatoriano 185.252.452,77 184.344.635,91 99,51%
56 Cooperacion Internacional para Contribuir a la Paz Regional y
Mundial. 372.980,93 366.499,54 98,26%
57 Allstamiento Operacional de as Fuerza Armadas. 37999511 7.828.200,18 T551% hitps:/Jwunw.fae.mil.ec/wp- ANEXO7
58 Fortalecimiento de la Capacidades Estratégicas 1.043.108,37 777.938,78 78,43% content/uploads/2022/03/2999Ane
86 Investigacion Desarrollo Innovacién y/o Transferencia Xo 7 Esigef-por-Programas.pdf
Tecnologica. 3.520.000,00 3.520.000,00 100%
91 Seguridad Integral. 484.450,27 484.450,27 100%
TOTAL 208.379.494,04 206.049.326,46 98,93%
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GAS.;?ADNEI ::‘:::;ION GASTO DE INVERSION EJECUTADO
208.379.494,04 208.379.494,04 206.049.326,46 0,00 0,00
[PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE
B DR CONIRATACON Adjudicados Finalizados VERIFICI-}CION PUBLICADO
. EN LA PAG. WEB DE LA
Ndmero Total Valor Total Numero Total Valor Total INSTITUCION
Infima Cuantia 21 44.563,26 20 41.193,26
Publicacion
Licitacion 2 538.392,78 2 548.185,64
Subasta Inversa Electronica 14 17890.253,74 8 95.541,57
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Publico
Contratacién Directa https://www.fae.mil.ec/w|
Menor Cuantia 1 14.945,07 1 14.944,00 -
Lista corta content/uploads/2022/03,
Produccion Nacional 2999anexo 8 cuadro_resu
Terminacion Unilateral men_compras_por_proces
Consultoria 1 4.107,36 0 0 os.pdf
Régimen Especial 36 701.807,99 31 549.500,34
Catdlogo Electronico 2 6.185,02 2 6.185,02
Cotizacion 2 173.146,00 2 103.311,17
Ferias Inclusivas
Otras 56 27121.141,87 51 17453.838,84
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LAINSTITUCION
VALOR TOTAL
NO 0 N/A
[INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
EXPROPIACIONES/ DONACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
VALOR TOTAL LAINSTITUCION
| NO 0 N/A
|
[ TNCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO
< INFORME EL CUMPLIMIENTO DE SLLL L e YERIFICACION
RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
ENTIDAD QUE RECOMIENDA EMANADOS RECC:)I\II(I:?IAI:::’L(;FS‘IES Y OBSERVACIONES INSTITUCION (Literal h del articulo 7
de la LOTAIP)
Durante el afio 2021, no se https://www.fae.mil.ec/wp-
NO APLICA NO APLICA NO APLICA recibieron recomendaciones de los| content/uploads/2022/03/2999 | ANEXO9
entes de control Anexo 9 Cuadro-Resumen-
Informes-
Contralori%CC%81a.pdf
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https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2999Anexo_9_Cuadro-Resumen-Informes-Contralori%CC%81a.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2999Anexo_9_Cuadro-Resumen-Informes-Contralori%CC%81a.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2999Anexo_9_Cuadro-Resumen-Informes-Contralori%CC%81a.pdf

Firmado elec!

ROBINSON PAUL
PICO GUEVARA

Tl
Robinson Pico G.
Sgop. Téc. Avc.
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO RECURSOS HUMANOS
DIRACE.

Firmado electrénicamente por:
HECTOR ARTUROCLAVIJO
JUCA

Héctor Clavijo J.

Coronel CSM. Avc
JEFEDEL DPTO. DE PRESUPUESTO FAE.

camente por:

Firmado electrénicamente por
EFRAIN
ARTURO
TACURI
SANCHEZ

Efrain Tacuri S.
Subs. Esp. Avc.
ENCARGADO REGISTRO DE LA INFORMACION PROCESO RENDICON
DE CUENTAS 2021.

Firmado electrénicamente por:

HECTOR JAVIER

CAIZALUISA
ARMAS

Héctor Caizaluisa Armas
Coronel EMT. Avc.

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA
Y RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA- 2999

Firmado e icamente por
FERNANDO RAUL
BUSTAMANTE
BUSTAMANTE

Fernando Bustamante B.
Teniente Coronel Esp. Avc.
RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS
2021.

Firmado electrénicamente por:
ROMMEL FABRIZZIO
PALACIOS ESPINEL

Rommel Palacios E.

Coronel EMT. Avc
JEFE DE LA UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS
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