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INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 4260

PERIODO 2021

DATOS GENERALES

ESCURA DE AN CONJUNTA CORONEL OCTAVIO YCAZA

PARDES GUEVARA MARCO SANTIAGO

FUNCIÓN EJECUTIVA

EODS

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA TERRITORIAL INSTITUCIONAL(En el caso de contar con entidades operativas desconsentradas que manejen fondos):

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCION DE COBERTURA

PROVINCIAL GUAYAS

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

N' DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES

GUAYAS 4387434 PROVINCIA vesnzo fl010ENA

2172363 2215071 57037

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

2961518 51333 429969 425580 https•Jhwwwgae.rna.ec2wp-
contcnt,'up10acW2022J03ancxo ICOBERTURA.

DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA [A
.tGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE
MOVILIDAD HUMANA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE
GÉNERO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE
DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS
INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLÍTICAS PÚBLICAS

LA POLÍTICA IMPLEMENTADA
ONO

NO S/N

SI POLÍTICAS DE INCLUSIÓN DE PERSONAL

SI

NO

NO

FEMENINO

SENSIBILIZACIÓN

S/N

S/N

DETAVLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIbOS

S/N

PROMOCIÓN, GARANTÍA Y
GENERACIÓN DE IGUALDAD DE

OPORTUNIDADES Y
CONDICIONES DE TRABAJO

PROMOVER EL
RECONOCIMIENTO Y

GARANTÍA DE LOS DERECHOS
DE IAS MUJERES Y HOMBRES

CON DISCAPACIDAD, SU
DEBIDA VALORACIÓN Y EL
RESPETO A SU DIGNIDAD.

S/N

S/N
GENERACIONALES

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA
PAR PONGASI a NO LINK M. 

EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE AGENDAS DE

PROMOCIÓN Y GARANTÍA DEL EJERCICIO
DE LOS DERECHOS LABORALES

CONSTRUIR Y FORTALECER UNA
PERCEPCIÓN POSITIVA. DIGNA Y LAS

RESPETUOSA DE LAS MUJERES Y
HOMBRES CON DISCAPACIDADES.

EE IMPLEUENTAOO MECANISMOS OE PARTICIPACtü0003N CIUDADANA PARA LA
FORMULACtut.D3N DE POLkOEOTICAS PLANES INSTITUCIONALES

SE INSTANCIAS DE PARTICIPACtuOOD3N EXISTENTES EN EL

NO

NO

MECANtS%40S OE PARTIC*PACION CIUDADANA'

CONVOCO QUÉ OESCRIBA tos ICGROS
PARTICIPARON AICANZADOS EN AÑO

EX I.A

Al

PV6UCA?O LA

AUDIENCIA PUBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS

CONSUOS CIUDADANOS
SECTORIALES

DIÁLOGOS PERIÓDICOS ot
DELIBERACION

NO NO ARICA

NO NO APLICA

NO APOCA

NO NO APLICA



AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A
CIUDADANÍA

OTROS

NO NO APLICA

NO NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS CON ROL SOCIAL O€NERADDS POR COMUNIDAD PONGA SI o NO Al. MEDIO t.A 101!1.5

VEEDURiAS CIUDADANAS

OBSERVATOROS CIUDADANOS

DEFENSORtAS

COMITES OE USUARIOS OE SERVICIOS

OTROS

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
FASE

FASE 3

FASE 2

FASE O

FASE 2

FASE 2

FASE O

FASE 1

PASOS DEL FROCESOOE RENOICIC&I OE CUENTAS

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS. A
• TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DIFUSION DEL INFORME OE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS OE
DISTINTOS MEDIOS

CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

PLANIFICACION OE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS

RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO OE RENDICION OE
CUENTAS

EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

NO

NO

NO

NO

NO

PONGA

FASE 1

FASE 2

FASE 1

FASE 1

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION OE CUENTAS SI
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

INCORPORACIÓN OE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME OE
RENDICIÓN DE CUENTAS

REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICION OE CUENTAS

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

REALIZACION DEL EVENTO OE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA

SI

SI

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

Entrega del Informo do rendición de cuentag al CPCCS. o través del
ngrcso dol Informo cn cl sistoma virtual.

Difusión del Informe do rendición de cuentas a través de distintos
mcdaos.

Conformación del equipo de tendtión de cuentas: Acta de
Conformación para rendición de cuentas. Memorando de Delegación

Pianificación de los eventos participat»os

Rindió Cuentas a la Ciudadanla en el plazo estabkcido.

Diseño de la propuesta del proceso do rendk.ión de Cuentas.

EVALUACION OE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL • INFC*iME DE
GESTIC* INSTITUCIONAL 2021

https•Jtwww.fao.md.cc]wp.

Incorporación de los agnrtes ciudadanos en el Informo do rendición de
Cuentas.

Redaccion del Informe do rendición do cuentan A CARGO OE PLANTA
CENTRAL MIDENA

Socialización interna y avobacián del Informe de tendkión de cuentas
por parto hs rcsponsabk".

Reali2ación del evento de rendición de cuentas

Ita

Al, t'F. VERIFICACION ')'.I.J' 'ADO
LA

https//www
dc.cuontnsnnformo

httpsgtwwwdotonsaoob.cororxSOon•(h•C.uontas/

httpswwawfao.md.oewp-contorwupbadst2022,O.V2019ancxo_MCTA.DE.

https•J/wwwdctcnsaoob.ccJrcMjoon..tk'•cucntas/

httpSJtw•w« nsa 

https•Jtwww.fno.mil orowp-

-cuentas.'

contonvuploads.Q022"03/3RondtcónDoCtnntasExcol.pdt
htt psjtwww.tao.md , eclwp-ContcnUup uo tza_aE C

htfps/fwww.fao

https dotc osa gob 

https•jtwww .oob 

httpsltwww .oob 

httpSflwwwdcfcnsa

Pdt

-cuentas,'

-cuentas/
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FASE 2 CIUDADANIA

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS NO SE PRESENTARON PROPUESTAS

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que sexeati7á la: N' DE USUARIOS, GENERO
deliberación pública y evaluación

ciudadana de.rendicián de
cuentas:

4387434
2172363 2215071

NACIONALIDADES O PUEBLOS

57037 2961518 513330 429969 425580

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA •

APORTE.
CIUDADANO EN LA

GESTION
INSTITUCIONAL?
{PONGA O NO)

Requertniento de mrormación sobte: -EL ACUARTELAMIENTOS DE
MUJERES Y SI LAS FF", VAN A CONTINUAR CON EL RECLUTAMIENTO
OE MUJERES Y LOS CONOCIMIENTOS QUE SE ADQUIEREN AL
FINALIZAR

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

I'ORCFN DE
, AVANCES DE
CUMPI.IMII'NIO

76-100 POLITICA DE IGUALDAD

MEDIO DE NOMBRE OE LA RADIO
VERIFICACIÓN ICACO EN

LA PAG. WEB DE LA

1.1;N'K At, nr:, •

httpW/www.dctcnsa.00b.eerorMCion•dc•cuontav'

MONTO MINUTOSMEO'OS DE
VERIFICACION

Prcrwa

Televisión

Modtos dortahs

'MEO'OS

0.00

ono

000

ono

nt

000%

000 % 000%

000% 000%

0.00 %

INSTITUCION

000% NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA



TRANSPARENCIA Y ACCESO A 

Y'JUICAOON 

Ge retro O Is 

OE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENCICION DE CUENTAS

cunaxs

de pdttc.as pancas

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAUATICA

ü:

Rúo
OC OE LAS ESIV-%ZAOO ce

DE LA EJECUCK»t• PRESUPUESTARiA

reo 10

Total

PRESUPULSIO

LA

s 10202.77 s 102cu77 SIO'S9,69

PROCESOS CC"TRATACICZU Y COMPRAS vu€OCAS OE EE%ES

tlECIRvoco

ENAJENACION OCHAOC*IE", OE BIENEC

INCCRPORACiCt¿ CE RECCWENOACIC*'CS Y CETA'ENES POR PARTE LAS OC LA 

soco

f 

toocc

04PtE0

DEFENSA

CE AERE.A
too

ecaz Y LA
PROCURAOURIA GLNLRAL LS ADO

oto %

Jessica Gómez Avilés Jhon Lara Vizuete

Spnr. Subp. Tec. Avc

RESPONSABLE DEL JEFE DE LA UNIDAD DE COMPRAS PÚBLICAS

REGISTRO DE INFORME

Xavier Bustamante Bajaña Xavier Bustamante Bajaña

Capt. Esp. Avc. Capt. Esp. Avc.
JEFE FINANCIERO JEFE RECURSOS HUMANOS (ACC.)

Carlos Zambrano Guerrerc Marco Paredes Guevara

TCrn. EMT Avc. TCrn. EM.
RESPONSABLE DEL REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD OPERATIVA

PROCESO DE DESCONCENTRADA
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