INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

[DRTOUS UENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera
o de la Entidad Operativa Desconcentrada que
rinde cuentas:

CENTRO DE ENTRENAMIENTO Y
ESCUELA DE ARTILLERIA ANTIAEREA
CONJUNTA OCTAVIO YCAZA

Pertenece a qué institucion:

FUERZA AEREA ECUATORIANA

Adscrita a qué institucion:

NINGUNO

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcién Ejecutiva

Funcién Legislativa

Funcién Judicial

Funcion de Transparencia y Control Social

Funcién Electoral

GAD

SECTOR:

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCION Y
NORMALIZACION

INSTITUTOS DE INVESTIGACION

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL

SECRETARIAS TECNICAS

BANCA PUBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

Unidad de Administracién Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD:

Unidad de Atencién o Gestion - UA-G:

DOMICILIO
Provincia: GUAYAS
Cantén: SAN JACINTO DE YAGUACHI
Parroquia: VIRGEN DE FATIMA
KM 25 VIA DURAN TAMBO A 1 KM
PARROQUIA VIRGEN DE FATIMA
Direccién: EDIF. BASE AEREA DE TAURA

Correo electronico:

ce-eaac@fae.mil.ec

Pégina web:
Teléfonos: 042568792
RUC: 0968533000001
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INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del o la representante legal de la
institucion:

MARCO SANTIAGO PAREDES
GUEVARA

Cargo dero1a represenEanEe ega de 1a

institucion:

DIRECTOR

Fecha de designacion:

10/01/2022

Correo electrénico:

msantiagoparedes@hotmail.co
m

Teléfonos:

042568792

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o la responsable:

MARCO SANTIAGO PAREDES
GUEVARA

Cargo:

DIRECTOR

Fecha de designacion:

10/01/2022

Correo electronico:

msantiagoparedes@hotmail.co
m

Teléfonos:

042568792

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE

CUENTAS:

Nombre del o la responsable:

ZAMBRANO GUERRERO CARLOS
REINALDO

Cargo:

SUBDIRECTOR

Fecha de designacion:

10/06/2021

Correo electrénico:

carlosrey33@hotmail.com

Teléfonos:

042568792

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL

SISTEMA:

Nombre del o la responsable:

GOMEZ AVILES JESSICA GLENDA

ENCARGADO DESARROLLO

Cargo: GESTION
Fecha de designacién: 08/02/2013
Correo electrénico: giesi_gomez@yahoo.es

Teléfonos:

042568792

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

2021

Fecha en que se realizo la Rendicién de Cuentas
ante la ciudadania:

29 de Marzo 2022

Lugar en donde se realizd la Rendicion de
Cuentas ante la ciudadania:

Pichincha - Quito

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

N/A
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COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS

DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

COBERTURA N.- DE UNIDADES
Zonal 0
Regional 0
Provincial 1
Distrital 0
Circuitos 0

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

NACIONALIDADES O

LINK AL MEDIO
DE VERIFICACION

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO PUEBLOS PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
Nacional 0
Zonél 0 https://www.fa
Regional 0 e.mil.ec/wp-
Mestizo, Blanco, tont load
‘ content/upload
orovinial L uavas 387,434 2.172.363(H)/  2.215.071]indigena, LoMent/uploa
v R (M) Afroeciatoriano, $/2022/03/anex
Montubig o1-
Distrital: 0 COBERTURA-
Circuital 0 GEOGRA%CC%8
Cantonal: 0 1FICA-1.pdf
Parroquial: 0
Comunidad o recinto: 0
PARTICIPACION CIUDADANA
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA SI O NO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Se han implementado mecanismos de
participacion ciudadana para la formulacion de NO N/A
planes y politicas
e‘ coordina con Ia§ |n§tanuas de participacién NO N/A
existentes en el territorio
LINK AL MEDIO DE
- VERIFICACION PUBLICADO
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO N/A
Dialogos periddicos de deliberacion NO N/A
Consejo Consultivo NO N/A
Agenda publica de Consulta a la ciudadania NO N/A
Audiencia publica NO N/A
Otros NO N/A
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NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL

RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN LA

COMUNIDAD COMPROMISO AVANCE/CUMPLIMIENTO
/ PAG. WEB DE LA INSTITUCION
NO N/A N/A N/A
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
NK AL MIEDIO DE
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL PONGA VERILFIICACION PUBLICADO
sioNO OBSERVACIONES
GENERADOS POR LA COMUNIDAD EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Veedurias ciudadanas NO N/A N/A
Observatorios ciudadanos NO N/A N/A
Comités de usuarios NO N/A N/A
Defensorias comunitarias NO N/A N/A
Otros NO N/A N/A

RENDICION DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SIO NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE
ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION
(Literal m Art. 7 LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

Conformacion del equipo de
rendicidn de cuentas: Acta de

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2022/03/20

Acta de Conformacién del

S| Conformacidn para rendicion Equipo Rendicion de
19anexo 2-ACTA-DE-
de cuentas, Memorando de N CADI Ao/ o) Cuentas
DellerEian CONFORMACIO%CC%81N.pdf
FASE 0 -
https://www.fae.mil.ec/wp-
Disefio de | del content/uploads/2022/03/3R
lsenodefa proPL,J?Sta € endicionDeCuentasExcel.pdf Matriz Excel Rendicién de
Sl proceso de rendicion de N
Cuentas https://www.fae.mil.ec/wp- Cuentas
' content/uploads/2022/03/fue
rza akE%CC%81rea ecuatoria
EVALUACION DE LA GESTION https://www.fae.mil.ec/wp- 5
<) INSTITUCIONAL: INFORME DE content/uploads/2022/03/5R Informe de Gestion
GESTION INSTITUCIONAL . B Institucional 2021
endicionDeCuentasCPCCS.pdf
2021
Llenado el Formulario de
informe de rendlgon de https://www.defensa.gob.ec/| Formulario del Informe de
Sl cuentas establecido por el dicion-d N Rendicion de Cuentas CPCCS
-de- /
FASE 1 CPCCS para la UDAF, EOD y rendiclon-e-cuentas

Unidad de Atencion.
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Redaccion del Informe de
rendicién de cuentas A

https://www.defensa.gob.ec/

Informe Rendicién de

FASE 2

Sl
CARGO DE PLANTA CENTRAL |rendicion-de-cuentas/ Cuentas afio 2021
MIDENA
Socializacion internay Socializacion del Informe
aprobacién del Informe de | https://www.defensa.gob.ec/ o .
Sl L, . Rendicién de Cuentas afio
rendicién de cuentas por rendicion-de-cuentas/ 2021
parte de los responsables.
L Difusién del Informe de
Difusion del Informe de L,
o .| https://www.defensa.gob.ec/ | Rendicién de Cuentas en la
S| rendicién de cuentas a través . . . . )
. ) rendicion-de-cuentas/ pagina de la Fuierza Aérea
de distintos medios. R
Ecuatoriana.
- Planificacién de los eventos | https://www.defensa.gob.ec/ |Planificacién de los eventos
participativos rendicion-de-cuentas/ participativos
El evento de Rendicion de
cuentas se efectud el 29 de
. Realizacion del evento de https://www.defensa.gob.ec/ |marzo de 2022, en la ciudad
rendicién de cuentas rendicion-de-cuentas/ de Quito, a cargo del sefior
Ministro de Defensa
Nacional.
El Sefior Ministro de
Rindié Cuentas a |a Defensa Nacional, realizé la
. ) https://www.defensa.gob.ec/ |deliberacién publica ante la
S| Ciudadania en el plazo

establecido.

rendicion-de-cuentas/

ciudadania el 29 marzo de
2022, conforme lo establece
la Resolucién

si

Incorporacién de los aportes
ciudadanos en el Informe de
rendicidn de cuentas.

https://www.defensa.gob.ec/
rendicion-de-cuentas/

En la Deliberacién Publica
realizada el 29 de marzo de
2022, la ciudadania emitid
su pronunciamiento sobre el
proceso de rendicion de
cuentas 2021, en la misma
que solicitaron informacion
referente al acuartelamiento
de mujeres, van a seguir
reclutando y los
conocimientos que
adquieren, para cual se
realizé un acta de
compromiso.
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FASE 3

S|

Entrega del Informe de
rendicién de cuentas al
CPCCS, a través del ingreso
del Informe en el sistema
virtual.

https://www.cpccs.gob.ec/pa
rticipacion-ciudadana-y-
control-social/rendicion-de-
cuentas/informe-de-rendicion

de-cuentas/

Se procedion con el ingreso
del Informe de Rendicién de
Cuentas afo 2021, ala
pagina del Consejo de
Participacion Ciudadana y
Control Social ,
correspondiente al Comando
de Operaciones Aéreas y
Defensa Aéreas.
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Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

No se presentaron propuestas.

IINCORPORACI()N DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS
REPORTADOS EN LA MATRIZ DE RENDICION DE
CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR COMO
COMPROMISO INSTITUCIONAL

¢SE INCORPORO EL APORTE
CIUDADANO EN LA GESTION

INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO)

RESULTADOS

OBSERVACIONES

(Reportar particularidades que

dificultaron la incorporacion del

aporte en la gestion
institucional)

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Requerimiento de informacion sobre: “EL
ACUARTELAMIENTOS DE MUJERES Y SI LAS FFAA
VAN A CONTINUAR CON EL RECLUTAMIENTO DE
MUJERES Y LOS CONOCIMIENTOS QUE SE
ADQUIEREN AL FINALIZAR”

NO

POLITICA DE IGUALDAD

N/A

https://www.defensa.gob

.ec/rendicion-de-cuentas/

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Orgénica de Comunicacién

CANTIDAD DE ESPACIO

PORCENTAIJE DEL PPTO. DEL

PORCENTAIJE DEL

LINK AL MEDIO
DE VERIFICACION

, PAUTAJE QUE SE DESTINO | PPTO. DEL PAUTAJE
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO PAUTADO Y/O MINUTOS 2! . PUBLICADO EN
A MEDIOS LOCALES Y QUE SE DESTING A ,
PAUTADOS LA PAG. WEB DE
REGIONALES MEDIOS NACIONALES
LA INSTITUCION
Radio: 0 0 0 N/A N/A N/A
Prensa: 0 0 0 N/A N/A N/A
Television: 0 0 0 N/A N/A N/A
Medios digitales: 0 0 0 N/A N/A N/A

CUENTAS:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA

verificacion establecido en el literal m, del Art. 7
de la LOTAIP.

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO INSTITUCION
Publicaci'én en el sitio Web de los contenidos gl https://www.fae.mil.ec/le
establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP. -de-transparencia/
Publicacion en la pag. Web del Informe de
Rendicidn de Cuentas y sus medios de %)

https://www.fae.mil.ec/le

y-de-transparencia/

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

PONGA Si O NO

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
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La institucion tiene articulado el Plan Estratégico

ec/wp-
content/uploads/downloa

ds/2020/03/RDC-

Institucional (PEI) al PNBV S| Planificacion-
ec/wp-
content/uploads/downloa
La institucién tiene articulado el Plan Operativo ds/2020/03/RDC-
Anual (POA) al PNBV S| Planificacion-
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

EXPLIQUE COMO APORTA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS sI/NO DESCRIBA LA POLITICA DETALLE PRINCIPALES EL RESULTADO AL
PARA LA IGUALDAD IMPLEMENTADA RESULTADOS OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS
AGENDAS DE IGUALDAD |
Politicas publicas interculturales NO N/A N/A N/A
Politicas publicas generacionales NO N/A N/A N/A
Promover el reconocimiento V| .
) Construir y fortalecer una
garantia de los derechos de las -, L .
mujeres y  hombres  con percepcion positiva, digna y
Politicas publicas de discapacidades S| SENSIBILIZACION . X . llas respetuosa de las
discapacidad, su debida .
- mujeres y hombres con
valoracién y el respeto a su discapacidades
dignidad. B ’
Pro.mocién, garantia y generacion Promocién y garantia del
. . L de igualdad de L
. _ . Politicas de inclusion de| i . ejercicio de los derechos
Politicas publicas de género Sl . oportunidades y condiciones de
personal femenino X laborales
trabajo
Politicas publicas de movilidad humana NO N/A N/A N/A
ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS
ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION
VINCULAR LAS METAS
ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS
ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES LTI AL S5 5
DE LA INSTITUCION OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE
LA INSTITUCION
5.- INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE
VIGILANCIA, CONTROL, ALARMA TEMPRANA'Y 446700
DEFENSA DE LA SOBERANIA E INTEGRIDAD !
TERRITORIAL
6. INCREMENTAR EL ALISTAMIENTO 120
OPERACIONAL DE FUERZAS ARMADAS
|CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
o LINK AL MEDIO DE
META POA RESULTADOS % VERIFICACION
INDICADOR DE LA META % CUMPLIMIENTO DE | PRESUPUESTO | PRESUPUEST |CUMPLIMIENT PUBLICADO EN LA PAG
LA GESTION CODIFICADO O EJECUTADO O DEL .
N.- DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS PRESUPUESTO WEB DE LA
INSTITUCION
% DE PERSONAL MILITAR
I . ESPECIALIZADO https://www.fae.mil.
Proteccién v Vigilanci Territori E
55 roteccion yscf;:o:?alioe erritorio 4467 4467 100% 9.685,96 9.643,06]  99,56% ec/wp-
% DE CUMPLIMIENTO DE content/uploads/202
OPERACIONES 2/03/2019anexo_6-
METAS-POR-
57 Alistamiento Operacional de las | % d€ infraestructura que 120 120 100% 516,81 516,63]  99,97% PROGRAMA.pdf
FIETES ATERES requiere de mantenimiento 9
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CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO

A 0
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
55.- Proteccion y Vigilancia del Territorio S 9.685,96| ¢ A HEGR R https://www.fae.mil.ec/
Ecuatoriano ! ! 4 —

57.- Alistamiento Operacional de las Fuerzas . content/uploads/2022/0
Armadas s SUEA | S5 IR 3/2019anexo 7-ESIGEE-

POR-PROGRAMAS.pdf

TOTAL S 10.202,77 | $ 10.159,69 99,58%

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE

GASTO DE INVERSION

GASTO DE INVERSION

EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO
S 10.202,77] S 10.202,77] $ 10.159,69 -1 s -
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE
. Adjudicados Finalizados VERIFICACION
TIPO DE CONTRATACION PUBLICADO EN LA
Ndmero Total Valor Total Numero Total Valor Total PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
infima Cuantia 11 S 9.787,13 11| $ 9.787,13
Publicacién 0 S - o|s -
Licitacién 0 S - 0| s -
Subasta Inversa Electrénica 0 S - ols -
Procesos de Declaratoria de Emergencia 0 S - 0| $ -
Concurso Publico 0 S - o|s - | https://www.fae.mil
Contratacién Directa 0 S - 0| $ - .ec/wp-
Menor Cuantia 0 $ _ 0 content/uploads/20
- N o s ol's 22/03/2019anexo 0
ista corta - - TR
Produccién Nacional 0 S - 0|$ - RESUMEN-
Terminacién Unilateral 0 S - 0| $ = COMPRAS-POR-
Consultoria 0 S - ols _ PROCESOS.pdf
Régimen Especial 0 S - 0| $ -
Catalogo Electrénico 4 S 372,56 4] s 372,56
Cotizacién 0 S - 0| $ -
Ferias Inclusivas 0 S - 0|s$ -
Otras 0 S o 24| $ -
3 10.159,69
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https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_08-CUADRO-RESUMEN-COMPRAS-POR-PROCESOS.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_08-CUADRO-RESUMEN-COMPRAS-POR-PROCESOS.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_08-CUADRO-RESUMEN-COMPRAS-POR-PROCESOS.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_08-CUADRO-RESUMEN-COMPRAS-POR-PROCESOS.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_08-CUADRO-RESUMEN-COMPRAS-POR-PROCESOS.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_08-CUADRO-RESUMEN-COMPRAS-POR-PROCESOS.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_08-CUADRO-RESUMEN-COMPRAS-POR-PROCESOS.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_08-CUADRO-RESUMEN-COMPRAS-POR-PROCESOS.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_7-ESIGEF-POR-PROGRAMAS.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_7-ESIGEF-POR-PROGRAMAS.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_7-ESIGEF-POR-PROGRAMAS.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_7-ESIGEF-POR-PROGRAMAS.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_7-ESIGEF-POR-PROGRAMAS.pdf

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.

ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

NO

N/A

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/ DONACIONES

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Ino

N/A

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE T

RANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA

DE ANOS ANTERIORES

GENERAL DEL ESTADO
LINK AL MEDIO DE
INFORME EL ~
RECOMENDACIONES Y/O CUMPLIMIENTO DE VI U b
ENTIDAD QUE RECOMIENDA ~ OBSERVACIONES EN LA PAG. WEB DE LA
DICTAMENES EMANADOS RECOMENDACIONES Y ~ .
DICTAMENES INSTITUCION (Literal h del
articulo 7 de la LOTI)
https://www.fae.mil.ec/
wWp-
NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMEN content/uploads/2022/0
NO N/A N/A 3/2019anexo 09-

CUADRO-RESUMEN-DE-

INFORMES-DE-
CONTRAIORI%CC%I1AD

Firmado el ectroni canente por:

JESSI CA
3 GLENDA GOVEZ

' Jessma Goémez Avilés
Spnr.

RESPONSABLE D& REGISE]I'RO DE INFORME DE RENDICION DE

Fi rmado el ectr6ni camente por

EHEEE XAV ER ARMANDO
AEATZCE: BUSTAMANTE
Bl BAJANA
S ST .
avier Bustamante Bajafia
Capt. Esp. Avc.
JEFE FINANCIERO

E Fi rmado el ectr oni canent e por
CARLOCS REI NALDO
ZANMBRANO GUERRERO

it ! Guerrero
TCrn EMT Avc.

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUANTAS

A JHON LARA

Subp Tec. Avc
JEFE DEILAUNII%AD DE COMPRAS PUBLICAS

Firmado el ectréni camente por

XAVI ER ARVANDO

Xavi'er Bustamante Bajafia
Capt. Esp. Avc.
JEFE RECURSOS HUMANOS (ACC))
jL[m

Firmado el ectroni canente por

MARCO SANTI AGO
¥ PAREDES GUEVARA

des Guevara
TCrn. EM.
REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD OPERATIVA
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https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_09-CUADRO-RESUMEN-DE-INFORMES-DE-CONTRALORI%CC%81A.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_09-CUADRO-RESUMEN-DE-INFORMES-DE-CONTRALORI%CC%81A.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_09-CUADRO-RESUMEN-DE-INFORMES-DE-CONTRALORI%CC%81A.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_09-CUADRO-RESUMEN-DE-INFORMES-DE-CONTRALORI%CC%81A.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_09-CUADRO-RESUMEN-DE-INFORMES-DE-CONTRALORI%CC%81A.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_09-CUADRO-RESUMEN-DE-INFORMES-DE-CONTRALORI%CC%81A.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2019anexo_09-CUADRO-RESUMEN-DE-INFORMES-DE-CONTRALORI%CC%81A.pdf
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