FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad | Ala de Combate Nro.21
Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:
Pertenece a qué Insttucion: Fuerza Aérea Ecuatoriana
[Adscrita a Qe nstitucion: [Ninguno

FUNCION A LA QUE PERTENECE
Funcion Ejecutiva X
Funcion Legislativa

Funcion Judicial

Funcion de Transparencia y Control Social
Funcion Electoral

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
DIRECCIONES
CORPORACIONES'

PROGRAMAS
CONSEJOS
OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X
Unidad de Administracion Financiera - UDAF:
Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X
Unidad de Atencion o Gestion - UA-G:

DOMICILIO

Provincia: Guayas

Canton: Yaguachi
Parroquia: Virgen de Fatima
Direccion:

Km 24 1/2 via Duran Tambo.

Correo electrénico:

Pagina web:

Teléfonos:
| S |1768013950001

LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

” Teniente Coronel Galo Fernando Alvarez Benalcazar
Nombre del o la representante legal de la institucién:

Cargo del o la representante legal de la institucion:

Comandante del Ala de Combate Nro. 21

Fecha de designacion: 18/jun/2021
Correo electrénico: galvarez@fae.mil.ec
Teléfonos: |ZSZ7050 /0999926761

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Teniente Coronel Galo Fernando Alvarez Benalcazar
Nombre del o la responsable:

Cargo: Comandante del Ala de Combate Nro. 21
Fecha de designacion: 18/jun/2021

Correo electronico: |galvarez@fae.mil.ec

Teléfonos: 12927060 / 0999926761

PESPDNSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o la responsable: Teniente Coronel Jorge Beltrén Paredes
— Jefe Departamento Desarrollo de la Gestion Ala Nro. 21
Fecha de designacion: 06-Septiembre-2021

Correo electronico:
Teléfonos: J062907322 / 0996437434



mailto:ala_21dpto_dgestion_cevaluacion@fae.mil.ec
https://www.fae.mil.ec/
mailto:galvarez@fae.mil.ec
mailto:bp.je@hotmail.com

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

IﬁESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:
N

ombre del o 1a responsable:

[Teniente Coronel Jorge Beltran Paredes

Cargo:

Jefe Departamento Desarrollo de la Gestién Ala Nro. 21

Fecha de designacion:

06-Septiembre-2021

Correo electrénico:

bj hotmail.com

Teléfonos:

062907322 / 0996437434

DATOS DEL INFORME DE RENDICIGN DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

2021

Fecha en que se realizo la Rendicién de Cuentas ante la
ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Rendicién de Cuentas ante la
ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

COBERTURA

| N.- DE UNIDADES

Nacional

| N/A

COBERTURA GEOGRAFICA

OPERATIVAS DESCONC QUE INTEGRA:

N.- DE UNIDADES

0
0
Provincial 1
Distrital 0
Circuitos 0

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

LINK AL MEDIO DE
NACIONALIDADES O VERIFICACION
NIVEL N.- DE UNIDADE! BERTURA N. USUARI ENER p
v S COBERTU! USUARIOS GENERO PUEBLOS PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION
Nacional 0 N/A 0 N/A N/A
Zonal 0 N/A 0 N/A N/A
|Resional 0 N/A 0 N/A N/A
— o, |httes://wwwfae.mil
e o |
Provincial 1 GUAYAS 4.387.434 Hombres y mujeres ’ content/uploads/2022|
AFROECUATORIANO Y
A —" /03/2016anexo
COBERTURA-
Distrital: 0 N/A 0 N/A N/A GEOGRA%CC%81FICA.
Circuital 0 N/A 0 N/A N/A pdf
Cantonal: 0 N/A 0 N/A N/A
Parroquial: 0 N/A 0 N/A N/A
Comunidad o recinto: 0 N/A 0 N/A N/A
PARTICIPACION CIUDADANA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA S10 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Se han t de participacién ciudadana NO N/A
para la formulacién de planes y politicas
|5e coordina con las instancias de participacién existentes en el NO N/A
territorio
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA $10 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO N/A
Dialogos periédicos de i6 NO N/A
Consejo Consultivo NO N/A
|Agenda piblica de Consulta a la ciudadania NO N/A
|Audiencia publica NO N/A
Otros NO N/A
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO VERIT?;:(?N“T::E:AL:O N
INSTITUCION
NO N/A N/A N/A
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

IMECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA S{O NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA PONGA MR EE DRI EL)
COMUNIDAD sioNo PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA OBSERVACIONES
INSTITUCION

[Veedurias ciudadanas NO N/A N/A
Observatorios ciudadanos NO N/A N/A
Comités de usuarios NO N/A N/A
Defensorias comunitarias NO N/A N/A

Otros NO N/A N/A
|renoicion oe cuentas

LINK AL MEDIO DE

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE

VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA

OBSERVACIONES

MOMENTO
INSTITUCION (Literal m Art. 7
LOTAIP[1])
Conformacién del equipo de rendicion de )
cuentas: Unidad de i6 Ditps: S o
022/03/201
si Financiera (UDAF), Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) y Unidad de foslaitins 2 pE L DI
, CONFORMACIO%CC%BIN. pdf
FASE 0 Atencién.
o Disefio de la propuesta del proceso de 4%:"siizcz‘y:;itaz::;?:”:’: ACTA DE CONFORMACION DEL EQUIPO
rendicién de Cuentas. S GONCCratn e e |DE RENDICION DE CUENTAS
https://www.fae.mil.ec/wp-
Evaluacién de la Gestion 03/fuer
; e INFORME DE GESTION INSTITUCIONAL
si Unidad de Administracion Financiera 22 aE%CCHB1rea_ecuatoriana
(UDAF), Entidad Operativa Desconcentrada |_2_rendicio%CC%81n_de_cue |20
(EOD) y Unidad de Atencion ntas.pdf
TIenar er ge mrorme ae. I_
rendicién de cuentas porel  |https: foemilec/wp: [ a0 INFORME DE
sl CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de content/uploads/2022/03/5Re RENDICION DE CUENTAS DEL CPCCS.
FASE 1 Atencién. ndicionDeCuentasCPCCS.pdf
ttps://www.fae.mil.ec/
s Redaccion del Informe de rendicién de 022/03/fuer ||\ ENDICION DE CUENTAS
cuentas 12 aE%CCHB1rea ecuatoriana [ o 7
S endiinuCcoeiy do e
internay 6n del 022/03/fuer
sl Informe de rendicion de cuentas por parte |za_aE%CC%81rea_ecuatoriana
de los responsables. 2 rendiciO%CC%81n_de_cue
https://www.fac.mil ec/wp-
. Difusién del informe de rendicion de | content/uploads/2022/03/fuer
cuentas a traves de distintos medios za_aE%CC%81rea_ecuatoriana
2.1endiciQ%CC%81n_de _cue.
B oo
sl Planificacién de los eventos participativos |-2nient/uploads/2022/03/fuer
2a_aE%CC%Blrea ecuatoriana
o .ec/wp
s Realizacién del evento de rendicion de  |content/uploads/2022/03/fuer
cuentas 2a_aE%CC%Blrea ecuatoriana
2 rendicinuccuatn de cue
FASE 2 B/ wwvi.tae. mit.ec/w
s Fecha en que se realizé Ia rendicién de 022/03/fuer
cuentas ante la ciudadania 2a_aE%CC%Blrea ecuatoriana
https://www.fae.mil.ec/wp-
s Lugar donde se realizd al rendicién de |content/uploads/2022/03/fuer
cuentas 22 aE%CC%81rea_ecuatoriana
2 rendiciO%CC%B1n de _cue
Incorporacion de los aportes ciudadanos en il
st el informe de rendicién de cuentash | 2-2EecCB1rea ecuatoriana
2 rendiciO%CC%81n de_cue
E:::f:s‘:‘EL';':J'D'“:Ed:aiT:Z::;‘Hde https://www.fae mil.ec/wp- |SE PROCEDIO CON ELINGRESO EN LA
FASE3 st Ciudadana, a través del ingreso del informe 022/03/5Re |PAGINA DEL CPCCS EL INFORME DE
o ndicionDeCuentasCPCCS.pdf  RENDICION DE CUENTAS ARO 2021
en el sistema virtual
Describa los principales aportes ci recibidos:

No se

[INCORPORACIGN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA
MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR
COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

¢SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO)

RESULTADOS

OBSERVACIONES
(Reportar particularidades que|
dificultaron la incorporacién
del aporte en la gestién

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

institucional)
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

LA CIUDADNIA EMITE SU PRONUNCIAMIENTO SOBRE EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LAS FUERZAS ARMADAS

establecidos por la institucién para tal
efecto y que puedan ser evidenciados en la
matriz de la UDAF MIDENA.

Luego de la liberacién publica efectuada por | https://www.fae.mil.ec/wp!
e sefior Ministro de defensa Nacional,la | content/uploads/2022/03/¢
clu!:jadzlma‘ emltd\o su pmlpue/sta/ a‘ponepar verza aE%CC%81rea ecuat
medio de las redes sociales / canales et ———

. ' oriana_2_rendiciO%CC%81

n_de_cuentas.pdf
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

[DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

|LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIGN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacion

CANTIDAD DE ESPACIO

PORCENTAIE DEL PPTO. DEL PAUTAJE

PORCENTAIE DEL PPTO.
DEL PAUTAJE QUE SE

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION

MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO PAUTA::UVT/:DZI ;NUTOS QUE SE DEST:‘:?; :’ r:;l:s LOCALESY | o 6 AMEDIOS | PUBLICADO EN LA PAG.

NACIONALES WEB DE LA INSTITUCION|
Radio: 0 0 0 N/A N/A N/A
Prensa: 0 0 [ N/A N/A N/A
Television: 0 0 [ N/A N/A N/A
Medios digitales: 0 0 0 N/A N/A N/A

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA G|

ESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA S10 NO INSTITUCION
https://www.fae.mil.ec/wp-
sl content/uploads/2022/03/fuerza_aE%C]|
Publicacion en el sitio Web de los contenidos establecidos en el C%81rea_ecuatoriana_2_rendici0%CC
Art. 7 de la LOTAIP. %81n_de_cuentas.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-
Publicacién en la pag. Web del Informe de Rendicién de Cuentas y. s content/uploads/2022/03/fuerza_aE%C|
sus medios de verificacion establecido en el literal m, del Art. 7 de C%81rea_ecuatoriana_2_rendici0%CC
la LOTAIP. %81n_de_cuentas.pdf
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA S{ 0 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
https://www.defensa.gob.ec/wp-
La institucion tiene articulado el Plan Estratégico Institucional (PEI) content/uploads, 2020/03,
al PNBY st |RDC-Planificacion-Articulacion.pdf
|hrt s://www.defensa.gob.ec/wp-
La institucion tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al content/upl 2020/03,
PNBV s! |RDcP\aniﬁcacinnrArticu\acion.gdf
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DETALLE PRINCIPALES EXPLIQUE COMO APORTA EL
AT ErerD si/No DESCRIBA LA POLITICA RESULTADOS RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS
AGENDAS DE IGUALDAD
Politicas pblicas interculturales NO
Politicas publicas NO
La normativa interna protege y promueve
la carrera profesional para el personal
que adquirié algin tipo de discapacidad of
6fica en el
de su carrera, se cumple con las politicas|
de la agenda nacional como en el eje de|
Sensibilidad 1.1 Promover el
reconocimiento de los derechos de las|
Rl ¥/ aplicacién, general  del|PETSON3s con discapacidad, e respeto a i
. s dignidad y du debida valoracion 11.1.b)
’ . " . través de la normativa legal que de " '
Politicas pblicas de discapacidades sl Garantizar el cumplimiento de los|
el trato al personal militar de las Fuerzas|al personal de las Fuerzas A
Armadas, con capacidades especiales. Armadas. derechos humanos en proteccién a las
personas con discapacidad 7.1.b Eliminar]
las barreras fisicas que impiden el acceso|
y uso de espacios piblicos. 6.1.c Asegurar]
condiciones  que  garanticen el
desempefio laboral de las personas con|
discapacidad mediante la equitacion de|
oportunidades 3.1.e Prevenir riesgos y]
accidentes laborales que pueden devenir]
en discapacidad.
La politica de genero de las Fuerzas|
Armadas, se alinea con la politica nacionall
con sus especificaciones cumple con los|
general de la|ejes: 2. Una vida libre de violencia 4,
. . - Cartilla de Genero de Fuerzas|Salud 7. Produccién y empleo. Lal
Politicas pablicas de género si el CB el i epleet el v ™ e ey | e el o (e G G
Género de Fuerzas Armadas i " 5
Ministerio  de  Defensallos diferentes aspectos de la vida de Ia
Nacional, en el afio 2017. mujer militar y los planes y programas de|
capacidad en tema de genero nos|
permiten  garantizar  proteger los|
derechos del personal militar
Politicas piblicas de movilidad humana NO

5/7


https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/fuerza_aE%CC%81rea_ecuatoriana_2_rendiciO%CC%81n_de_cuentas.pdf
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https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/fuerza_aE%CC%81rea_ecuatoriana_2_rendiciO%CC%81n_de_cuentas.pdf
https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/fuerza_aE%CC%81rea_ecuatoriana_2_rendiciO%CC%81n_de_cuentas.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/03/RDC-Planificacion-Articulacion.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/03/RDC-Planificacion-Articulacion.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/03/RDC-Planificacion-Articulacion.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/03/RDC-Planificacion-Articulacion.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/03/RDC-Planificacion-Articulacion.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/03/RDC-Planificacion-Articulacion.pdf

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA

INSTITUCION

FUNCIONES/ C IAS / OBJETIVOS EGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

|incrementar Ia gestién institucional por resultados 88
Incrementar la capacidad de vigilancia, control, alarma temprana y o
defensa de la soberania e integridad teritorial
Incrementar el alistamiento operacional de las fuerzas armadas 1411740,26
Incrementar la participacion de las fuerzas armadas en programas. 13130
de apoyo al desarrollo nacional, con responsabilidad social
Incrementar la cooperacién con los organismos de seguridad )

interna del Estado

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSION

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

PLANIFICADO
$651.904,43 $651.904,43 $648.960,53 $0,00 $0,00
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADD/AGTIUAD LINK AL MEDIO DE
. Adjudicados Finalizados
TIPO DE CONTRATACION = VEEI:IIFLIACAPZIgN\;E:g:AL:O
Namero Total Valor Total Nimero Total Valor Total e
infima Cuantia 63 120.570,82 63 120.570,82
Publicacion
Licitacion
Subasta Inversa Electrdnica B 106.162,87 8 106.162,87
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Piblico https://www.fae.mil.ec
Contratacién Directa wp-
Menor Cuantia 4 65.607,21 3 1288541 content/uploads/2022/
Lista corta 03/2016anexo 8-
CUADRO-RESUMEN-
Terminacion Unilateral COMPRAS-POR-
Consultorfa PROCESOS.pdf
Régimen Especial 1 5.408,02 1 5.408,02
Catélogo Electrénico 9 26.445,25 9 26.445,25
Cotizacién
Ferias Inclusivas
Otras

%
METAJEOA GRS a e LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INDICADOR DE LA META GESTION CODIFICADO EJECUTADO ODEL PUB"C“DC:::T:'T“UZ’;;"W“ DELA
DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS PRESUPUESTO|
1 Administracién Central Porcentaje de cumplimiento de acciones 28 73 83% 2.727,00) 2737,00] __100%
55 Protecclony Viglanda del Termitorio Ecuatorians Porcentaje ¢ cumplimiento de operaciones 31685 30950 58% 184.640,11 132.557,10' 98,87%
57 A G e CEl S R Ao s Porcentaje de alstamiento operativo 141174026 1411473,34 55,98% 341.997,05|  341804,38|  99,94% https://www.fae.mil.ec/wp-
desarrollo innovacion y/o transferencia content/uploads/2022/03/2016ane
86 Porcentaje de personal beneficiado Y 9923 76% 30542,67|  20.874,65|  98%  |xo 6-METAS-POR-PROGRAMAS.pdf
o1 Seguridad Integral Porcentaje de cumplimiento de operaciones 2 2 100% 91.987,40] 9198740  100%
CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN_CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
|Administracién Central $2.737,00 $2.737,00 100%
Proteccién y Vigilancia del Territorio Ecuatoriano $184.640,11 $182.557,10 98,87% hitps://wwwfae.mil.ec/wp-
Alistamiento Operacional de las Fuerzas Armadas $341.997,25 $341.804,38 99,94% content/uploads/2022/03/2016anex
) ) ) 0_7-ESIGEF-POR-PROGRAMAS. pdf
Investigacion desarrollo innovacién y/o transferencia tecnolégica $30.542,67 $29.874,65 98%
Seguridad Integral $91.987,40 $91.987,40 100%
|TDTAL $651.904,43 $648.960,53 99,55%
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https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03/2016anexo_6-METAS-POR-PROGRAMAS.pdf
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.

ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

N/A

N/A

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

N/A

N/A

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

(OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION (Literal h del articulo 7 de
la LOTAIP)

N/A

N/A

https://www.fae. mil.ec/wp-

content/uploads/2022/03/2016anex
0_9-CUADRO-RESUMEN-INFORMES-

Jorge Beltran Paredes
Teniente Coronel Esp. Avc.
RESPONSABLE DEL PROCESO Y REGISTRO DE RENDICION DE CUENTAS

LI ALVAREZ

Galo Alvarez Benalcazar

BENALCAZAR

Firmado el ectroni canente por

1 GALO FERNANDO

Teniente Coronel E.M. Avc.
REPRESENTANTE LEGAL ALA DE COMBATE NRO. 21-TAURA
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