FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad
Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:

EOD 2006 Comando de Educacion y Doctrina militar

Aeroespacial

Pertenece a qué institucién:

Fuerza Aérea Ecuatoriana

Adscrita a qué institucién:

NINGUNO

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcién Ejecutiva

Funcién Legislativa

Funcién Judicial

Funcién de Transparencia y Control Social

Funci6n Electoral

GAD

SECTOR:

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCION Y NORMALIZACION

INSTITUTOS DE INVESTIGACION

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL

SECRETARIAS TECNICAS

BANCA PUBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES'

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

INIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

Unidad de Administracion Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD:

Unidad de Atencion o Gestion - UA-G:

DOMICILIO

Provincia:

Pichincha

Canton:

Quito

Parroquia:

La Concepcion

Direccion:

Av. de la Prensa 55-

332y Carlos V

Correo electrénico:

finanzascoed @fae.mil.ec

Pagina web: http://www.coed.mil.ec
Teléfonos: 022435006 /022445033
RUC: 1768135630001

Nombre del o la representante legal de la institucion:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Brig. Wiltrido Wash

ington Moya Salazar

Cargo del o la representante legal de la institucién:

Comandante del Comando de Educacién y Doctrina

Militar Aeroespacial

Fecha de designacién:

27 de mayo de 2021

Correo electrénico:

wmoya@fae.mil.ec

Teléfonos:

022435006

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o |a responsable:

Crnl. Marco Rodriguez Garcia

Cargo:

Jefe Dpto. Financiero COED

Fecha de designacién:

26 de julio de 2021

Correo electrénico:

finanzascoed @fae.mil.ec

Teléfonos:

022445033

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o |a responsable:

Crnl. Marco Rodriguez Garcia

Cargo:

Jefe Dpto. Financiero COED

Fecha de designacion:

26 de julio de 2021

Correo electrénico:

finanzascoed @fae.mil.ec

Teléfonos:

022445033
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del o la responsabl

TCrn. Ma

El

beth Checa Cabascango

Cargo:

Jefe Dpto. Desarrollo de la Gestion del COED

Fecha de designacion:

05 de septiembre de 2021

Correo electronico:

Teléfonos:

022450860

mcheca@fae.mil.ec

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

2021

Fecha en que se realiz la Rendicién de Cuentas ante la

29 de marzo de 2022

Lugar en donde se realizé la Rendicién de Cuentas ante la

Pichincha - Quito

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

N/A

COBERTURA GEOGRAFICA DESCONCH DAS QUE INTEGRA:
COBERTURA N.- DE UNIDADES
Zonal 0
Regional 0
Provincial 1
Distrital 0
Circuitos 0
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

‘ NACIONALIDADES O | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
NIVEL N.- DE UNIDAD BERTURA N. JARI ENER(
v £ COBERTU! USUARIOS GENERO PUEBLOS WEB DE LA INSTITUCION
Nacional 0
Zonal 0
Regional 0
2576287 1255711 H (60) z: r::‘::a hi f: 1
Provincial 1 Pichincha 1.320.576 M (35) gen ttps://wvw fae.milec/wp.
(95) 06 Afroecuatoriano,| content/uploads/2022/03, 1 COBERTURA-
01 Montubio GEOGRA%CC%81FICA.pdf
Distrital: 0
Circuital 0
Cantonal: 0
Parroquial: 0
Comunidad o recinto: 0
PARTICIPACION CIUDADANA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA S0 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
Se han implementado mecanismos de participacion ciudadana s -
parala 6n de planes v politicas
Se coordina con las instancias de participacion existentes en el o WA
territorio
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA S0 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO N/A
Dialogos periédicos de NO N/A
Consejo Consultivo. NO N/A
|Agenda publica de Consulta a la ciudadania NO N/A
Audiencia pablica NO N/A
Otros NO N/A
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COI ‘wmf:s:"“ms PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE

LA INSTITUCION

NO N/A N/A N/A
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
PONGA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MECANISMOS DE wg"::::ﬁ‘; GENERADOS POR LA siono PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE OBSERVACIONES
LA INSTITUCION

Veedurias ciudadanas NO N/A N/A
Observatorios ciudadanos NO N/A N/A
Comités de usuarios NO N/A N/A
Defensorias comunitarias NO N/A N/A
Otros NO N/A N/A

[RENDICION DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SO NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE
MOMENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE

LA INSTITUCION (Literal m Art. 7
LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

T qeTequipo de
rendicion de cuentas: Acta de

https://www.fae.mil.ec/wp-

content/uploads/2022/03/200

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA
MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR
CCOMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

¢SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTION
INSTITUCIONAL?(PONGA S O NO)

RESULTADOS

si Coformacién para rendicién de
L: < 6anexo_2_ACTA-DE-
cuentas,
FASE 0 e CONFORMACIO%CC%81N.pdf
Disciode o ael https://www.fae.mil.ec/wp-
isefio de la propuesta del
s Propus content/uploads/2022/03/3Re
proceso de rendicién de Cuentas,
ndicionDeCuentasExcel.pdf
ps: o
EVALUACION DE LA GESTION content/uploads/2022/03/fuer
si INSTITUCIONAL: Informe de 2a_aE%CCY%81rea_ecuatoriana
Gestion Institucional 2021 2 rendici0%CC%81n_de cue
Llenado el Formulario de informe .
e e oo https://www.fae.mil.ec/wp-
si © rendicion de cuentas content/uploads/2022/03/5Re
establecido por el CPCCS para la " e
UDAF, EOD y Unidad de Atencién. | DdicionDeCuentasCPCCS.|
FASE 1
Redaccién del Informe de https://www.defensa.gob.ec/r
SI rendicion de cuentas A CARGO DE d d t
de- /
PLANTA CENTRAL MIDENA endicion-ce-cuentas
Socializacién interna y aprobacién
s del Informe de rendicion de https://www.defensa.gob.ec/r
cuentas por parte de los EHd\CIDH'dE'CUEH(ESZ
responsables
Difusion del Informe de rendicion | oo o oo/t
St de cuentas a través de distintos :
e endicion-de-cuentas/
s Planificacion de los eventos
particinativos
C=TEEHEICTEC https://www.defensa.gob.ec/r
FASE 2 si rendicion de cuentas a la .
endicion-de-cuentas/
ciudadania
o Rindi6 cuentas a la ciudadania en | hittps://www.defensa.gob.ec/r
el plazo establecido endicion-de-cuentas
Incorporacion de los aportes It /sww.dofensa.gob.ec/r
s ciudadanos en el Informe de .
. endicion-de-cuentas/
rendicion de cuentas.
Entrega del Informe de rendicion | httpss pecs.gobec/part.
de cuentas al CPCCS, a través del - |icipacion-ciudadana-y-control-
FASE3 g ingreso del Informe en el sistema. | ocial/rendicion-de-
et cuentas/informe-de-rendicion-
de-cuenlas[
Describa los principales aportes recibidos:
imiento de i 6n sobre el acuartelamiento de mujeres: Si FF.AA va a continuar con el de mujeres y los conocimientos que se adquieren al finalizar
INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIGN DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL
‘OBSERVACIONES

(Reportar particularidades que
dificultaron la incorporacién del
aporte en la gestion institucional)

INK AL MEDIO DE VERIFICACION

u
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE

LA INSTITUCION

de Sobre " ACUARTECAMTENTO DE
MUJERES: SI FF.AA. VA A CONTINUAR CON EL RECLUTAMIENTO

https://www.defensa.gob.ec/r

DE MUJERES Y LOS CONOCIMIENTOS QUE SE ADQUIEREN AL st Politica de igualdad N/A endicion-de-cuentas,
FINALIZAR.
DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 ala Ley Orgnica de C
PORCENTAJE DEL
PORCENTAJE DEL PPTO. DEL | PPTO. DEL PAUTAIE
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO u"xg‘:;zs:;’;ﬁs: :;g:no PAUTAJE QUESEDESTING A | QuE sE DesTiNG A | < ALMEPIO ﬁ::;':'gﬂg:ﬁ‘;g:“m B
MEDIOS LOCALES Y REGIONALES MEDIOS
NACIONALES

0 0 0 N/A N/A N/A

0 0 0 N/A N/A N/A

0 0 0 N/A N/A N/A
Medios digitales: 0 0 0 N/A N/A /A
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA S1 0 NO LA INSTITUCION
Publicacién en el sitio Web de los contenidos establecidos en el s https: fae.mil.ec/ley-destr
Art. 7 de la LOTAIP.
Publicacién en la pdg. Web del Informe de Rendicién de Cuentas y
sus medios de verificacién establecido en el literal m, del Art. 7 Sl https:, fae.mil.ec/ley-de-tr:

de la LOTAIP.

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA S{ O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
Ta Institucion tiene articulado el Plan Estrategico Institucional E X gob.ec/wp-
(PEI) al PNBV. S| content/uploads/downloads/2020/03/RDC-Planificacion-
T3 Institucion tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) af Tips://Www.detensa.gob.ec/wp-
PNBV. st content/uploads/downloads/2020/03/RDC-Planificacion-
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
EXPLIQUE COMO APORTA EL
. DESCRIBA LA POLITICA DETALLE PRINCIPALES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD si/NO INIPLEMENTADA RESULTADOS OBTENIDOs | RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DF 1S AGENDAS DF IGUAIDAD.
Promover el didlogo intercultural, | TOIEECT. promover y garantizar la
diversidad cultural y respetar sus
" S " para establecer la § ,
Politicas publicas interculturales si Plurinacional e Interculturalidad - . espacios de reproduccion e
corresponsabilidad y armoniaen | ¢
. intercambio, en el marco del
el Buen Vivir y
pluralismo
Politicas publicas generacionales NO N/A N/A N/A
. Actividades orientadas a asegurar
Fomentar el ejercicio de los "
i Ia plenay activa participacion en la
derechos sociales, civilesy [ 2% Y S BE EAE R o
Politicas publicas de discapacidades si Participacién politicos, y de las libertades AL ERCE TSR
como el respeto a suprivacidad,
fundamentales de las personas | _“"° © A
. 2 sin discriminacién y en igualdadde,
con discapacidad. o .
condiciones con las demas.
Promocidn, garantfa y generacién [ 151 garantia del ejercicio
Politicas piblicas de género si Produccion, empleoy desarrollo | de igualdad de oportunidades y P J
o - delos derechos laborales
condiciones de trabajo
Politicas publicas de movilidad humana NO N/A N/A N/A
ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES
DE LA INSTITUCION
9 VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / | ¢ Es/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION
/ OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION
Incrementar la eficiencia y control de la gestion por resultados
mediante la correcta aplicacién del sistema de planificacién 9928
institucional,
Incrementar el nivel de control del espacio aereo y defensa del
territorio nacional mediante el fortalecimiento del poder 413
aeroespacial
Mantener la soberania e integridad territorial 6915
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
%
META POA RESULTADOS cumpumie|  LUNKAL MED'g =
% CUMPLIMIENTO VERIFICACION
INDICADOR DE LA META G PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO NTODEL | o\ o0 eN L PAG.
DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS PRESUPUES | |\ 5 DE LA INSTITUCION
10
Durante el aio 2021, el COED brindars % tareas 9928 9928 100% 11.353,38 11.265,30 99,22% |https: fae.mil.ec
9928 desarrolo de la Gestion Institucional o
" . % de personal miltar con competencias content/uploads/2022
Durante el aio 2021 el COED capacitar al Talento Humano en el irea 213 382 2% 97.700,95 95.905,25 98,16%
413 aministrativay operativa G D2 i) 03/2006anexo 6 MET
AS-POR-
Durante el afio 2021 el 4 el desarrollo fisicas s de 6915 395 6% 4218,04 4218,04 100,00% PROGRAMAS.pdf
6915 el personal miltar
CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN_CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
Administracién Central $ 11.35338) $ 11.265,30 99,22% https://www.fae.mil.ec/wp-
Proteccién y Vigilancia del Territorio Ecuatoriano S 97.700,95 | $ 95.905,25 98,16% content/uploads/2022/03/200
Alistamiento Operacional de las Fuerzas Armadas $ 421804] § 4218,04 100,00% 6anexo_7_ESIGEF-POR-
ToTAL B 11327237] § 111.388,59 98,34% PROGRAMAS. pdf
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https://www.fae.mil.ec/ley-de-transparencia/

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO iaes) ST
B 113272,37] $ 113.27237] ¢ 11138859 $ 3B E
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL TINKATMEDIO DE
‘Adjudicados Finalizados UHREEEY
TIPO DE CONTRATACION PUBLICADO EN LA
Namero Total Valor Total Nimero Total Valor Total PAG. WEB DE LA
INSTITUCIGN
Infima Cuantia 15 $ 30.784,08 15[ $ 30.784,08
Publicacion 4 $ 13.450,56 af$ 16.450,56
Licitacién 0 $ = ols =
Subasta Inversa Electrénica 0 $ - 1s -
Procesos de Declaratoria de 0 B - of s -_|https://www.fae.m
Concurso Publico 0 3 - of s - ilec/wp-
Contratacion Directa 0 $ - ol s -_| content/uploads/2
Menor Cuantia 0 $ - ol s - |022/03
Lista corta 0 B - of s - 8 -CUADRO-
Produccion Nacional 0 3 - of s - RESUMEN-
Terminacién Unilateral 0 B - of s - | COMPRAS-POR-
Consultoria 0 3 - of s - | PROCESOS.pdf
Régimen Especial 1 $ 36.380,00 1]s 36.380,00
Catalogo Electrénico 0 $ - of s -
Cotizacién 0 $ = ols =
Ferias Inclusivas 0 $ - o|s -
Otras 0 B = of's N
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
NO 0 N/A
10N A EXPROPIACIO IONES:
TINK AL MIEDIO DE VERIFICACION |
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
L8 INSTITUCIGN.
NO 0 N/A
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
IONES Y.

REC /0 DI

DICTAMENES

OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIGN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION (Literal h del articulo 7 de la
LOTAIP)

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Solicitara a la Subordinacion Nacional de Rendicion de
Cuentas del Consejo de Participaci6n Ciudadanay
Control Social, la actualizaci6n del catastro a fin de que
se cambie la raz6n social de "Comando de Educaciony
Doctrina” a "Comando de Educacion y Doctrina Militar
Aeroespacial”

El Jefe Dpto. Desarrollo de la
Gestion COED, a partir de las
recomendaciones efectuado por la
Contraloria General del Estado,
realiza el tramite para solicitar al
sefior Subcoordinador Nacional de
Rendicion de Cuentas del CPCCS,

Realizara el seguimiento para confirmar que el Consejo de

Participacién Ciudadana y Control Social, elimine del listado
de entidades que no presentaron el informe de rendicion de
cuentas del afio 2017, al Comando de Educacién y Doctrina.

ara que se efectué la
actualizacion del catastro a fin que
se cambie la razon social de
Comando de Educacion y Doctrina”
a"Comando de Educacién y.
Doctrina Militar Aeroespacial asf
mismo se informe al suscrito, la
situacion actual del proceso de.

que no presentaron el informe de
rendicién de cuentas del afio 2017,

eliminacion del listado de entidades |

Recomendacion CUMPLIDA

Verificable: Mediante Oficio nro.
|CPCCS-SNRC-2021-0199-OF del
20 de septiembre de 2021, suscrito
por la sefiora Subcoordinadora
Nacional de Rendicién de Cuentas
informa que una vez que se ha
realizado una revisién minuciosa en|
Ia base de datos, registros y de
informacién que reposa en el
Sistema Informatico de Rendicion
de Cuentas, cimpleme en
manifestar que, la entidad
|Comando de Educacién y Doctrina
con RUC 1768135630001 cumpli6
con la presentacion del informe de
rendicién de cuentas del periodo
fiscal 2017, por lo tanto, no se
ncuentra en el listado de
incumplidos.

Igualmente manifiesta que se ha
realiz6 el cambio de razén social y
actualmente se encuentra signado
con la siguiente razon social:
|Comando de Educacién y Doctrina
Militar Aeroespacial.

https://www.fae.mil.ec/wp-content/uploads/2022/03, 9_CUADRO-RESUMEN-INFORMES-

CONTRALORI%CC%81A.pdf

JAIRO MANUEL
CARVAJAL GOMEZ
2022.04.18 14:44:29
-0500'

Jairo Carvajal Gomez
Capt. Téc. Avc.

JEFE DPTO. TALENTO HUMANO COED

Firmado el ectroni canente por:

MARCI A ELI ZABETH
CHECA CABASCANGO

dElE:

Firnado el ectroni

CEVALLGs
CALDERON

Brigadier General
REPRESENTANTE LEGAL DEL COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA MILITAR AEROESPACIAL

camente por:

CELI ANO DAM AN

Firmado el ectroni canente por:

SI LVI A ROSSANA
CANELCS

S

Firmado el ectroni canente por

MARCO VI NI CI O
. BODRI GUEZ
SN
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