FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad | eop 2003 Base Aérea Mariscal Sucre
Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:

Pertenece a qué institucios Fuerza Aérea Ecuatoriana

Adscrita a qué institucion: NINGUNO

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcion Ejecutiva X

Funcion Legislativa

Funcién Judicial

Funcion de Transparencia y Control Social

Funcion Electoral

GAD

SECTOR:

SECRETARIAS NACIONALES
MINISTERIOS COORDINADORES
MINISTERIOS SECTORIALES X
INSTITUTOS DE PROMOCION Y NORMALIZACION
INSTITUTOS DE INVESTIGACION

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD
EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL
SECRETARIAS TECNICAS

BANCA PUBLICA
SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
DIRECCIONES

CCORPORACIONES
PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

Unidad de Administracién Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X

Unidad de Atencién o Gestién - UA-G:

DOMICILIO

Provincia: Pichincha

Cantén: Quito

Parroquia: Ta Concepcion

Direccion: 'AV. de la Prensa 55-332 y Carlos V
Correo electronico: bamasiefatura@fae.mil.ec

Pagina web: Www fae.mil.ec

Teléfonos: 2979700

RUC: 1768013280001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del o la representante legal de la institucion: Tcrn. EMT. Avc. Roberto Jiménez Artos
Cargo del o la representante legal de la institucion: Jefe de la Base Aérea Mariscal Sucre
Fecha de designacion: 08 de noviembre de 2021

Correo electrénico: jimenezar il.com

Teléfonos: 0980976228



mailto:bamasjefatura@fae.mil.ec
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mailto:jimenezartos@gmail.com

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o la responsable:

Tern. EMT. Avc. Roberto Jiménez Artos

Cargo: Jefe de la Base Aérea Mariscal Sucre
Fecha de designacion: 08 de noviembre de 2021

Correo electronico: limenezar il.com

Teléfonos: 0980976228

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o la responsable:

Mayor Esp. AvC. Myriam Sisa Garcés

Cargo:

Jefe Dpto. Financiero BAMAS

Fecha de designaciol

13- septiembre -2021

Correo electrénico:

mxsg2007 @hotmail.com

Teléfonos:

0987720873

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CU!

ENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del o la responsable:

Capt. Téc. Avc. Analuisa Guerrero Luis

Cargo:

Jefe Dpto. Desarrollo de la Gestion BAMAS

Fecha de designaci

09-febrero-2022

Correo electrénico:

lanaluisa@fae.mil.ec

Teléfonos:

0987032177

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

2021

Fecha en que se realizé la Rendicin de Cuentas ante la
ciudadania:

29 de marzo de 2022

Lugar en donde se realizé la Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

Pichincha - Quito

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

COBERTURA

| N.- DE UNIDADES'

Nacional

| N/A

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

COBERTURA N.- DE UNIDADES
Zonal 0
Regional 0
Provincial 1
Distrital 0
Circuitos 0

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

LINK AL MEDIO
DE
VERIFICACION
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O | gy capo N
PUEBLOS LA PAG. WEB
DE LA
INSTITUCION
Nacional 0
Zonal 0
Regional 0 https://www.|
85 Mestizo, ae.mil.ec/wp-
1.255.711 H (60) 00 Blanco, content/uploal
2576287 .
Provincial 1 Pichincha 95) 1320.576 M (35) 03 Indigena, ds/2022/03/2
06 Afroecuatoriano, | go3anexo 1
01 Montubio OBERTURA-
Distrital: o
- GEOGRA%CCH
Circuital 0 S1FICA pdf
Cantonal: o
Parroquial 0
Comunidad o recinto: 0
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

PARTICIPACIBN CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION

Se han de participacion ciudadana

para la formulacién de planes y politicas NO N/A
Se coordina con las instancias de participacion existentes en el

territorio NO N/A

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION

Consejo Ciudadanos Sectoriales NO N/A
Didlogos periodicos de deliberacion NO N/A
Consejo Consultivo NO N/A
‘Agenda publica de Consulta a la ciudadania NO N/A
Audiencia piblica NO N/A
Otros NO N/A
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
RESULTADOS
c CON LA ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
AVANCE/CUMPLIMIENTO
LA INSTITUCION

NO N/A N/A N/A

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
PONGA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA ;
sioNo PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE OBSERVACIONES
COMUNIDAD
LA INSTITUCION

Veedurias ciudadanas NO N/A N/A
Observatorios ciudadanos NO N/A N/A
Comités de usuarios NO N/A N/A
Defensorias comunitarias NO N/A N/A
Otros NO N/A N/A

RENDICION DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA Si 0 NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE
MOMENTO

FASE 0

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION (Literal m Art. 7

LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

Tonformacion del eauipo de

rendicién de cuentas: Acta de

https://www.fae.mil.ec/wp-
content/uploads/2022/03/2003

FASE 1

FASE 2

FASE 3

st Coformacién para rendicién de
cventas e anexo_2_ACTA-DE-
g CONFORMACIO%CC%81N.pdf
o del del https://www.fae.mil.ec/wp-
isefi t
st lseno de 1a propuesta GelProcese | ¢ontent/uploads/2022/03/3Ren
de rendicion de Cuentas. "
dicionDeCuentasExcel.pdf
EVALUACION DE LA GESTION btps:/funw fae. il ecfwp-
content/uploads/2022/03/fuerz
st INSTITUCIONAL: Informe de o CCu81 " 5
a_aE%CC%81rea_ecuatoriana
Gestion Institucional 2021 T ———
! et rendici0%CC%81n_de_cuenta
Lienado el Formulario de informe
! https://www.fae.mil.ec/wp-
o de rendicién de cuentas tent/uploads/2022/03/5R
content/uploads/2022/03/5Ren
establecido por el CPCCS para la | SQtENt/UP0aCs, en
UDAF, EOD y Unidad de Atencion, |  diclonDeCuentasCPCCS.pdf
6 Il
(D LI MR https://www.defensa.gob.ec/re
st rendicion de cuentas A CARGO DE dicion-d .
-de- /
PLANTA CENTRAL MIDENA heiclon-de-cuentas,
Socializacion interna y aprobacion
. del Informe de rendicin de https://www.defensa.gob.ec/re
cuentas por parte de los ndicion-de-cuentas/
responsables
Difusion del Informe de rendicion [/ defensa.gob.ec/re
st de cuentas a través de distintos
ndicion-de-cuentas/
medios.
o Planificacién de los eventos https://www.defensa.gob.ec/re
participativos ndicion-de-cuentas/
EeAPrRCHIcED https://www.defensa.gob.ec/re
st rendicion de cuentas a la
. ndicion-de-cuentas/
ciudadania
o Rindi6 alaci en | https://www.defensa.gob.ec/re
el plazo establecido ndicion-de-cuentas/
Incorporacién de los aportes https://www.defensa.gob.ec/re
st ciudadanos en el Informe de
e ndicion-de-cuentas/
rendicion de cuentas.
Entrega del Informe derendicién | https://www.cpccs.gob.ec/parti
de cuentas al CPCCS, a través del | cipacion-ciudadana-y-control-
g ingreso del Informe en el sistema

virtual.

social/rendicion-de-

cuentas/informe-de-rendicion-

de-cuentas/
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

Requerimiento de informacién sobre " ACUARTELAMIENTO DE MUJERES: SI FF.AA. VA A CONTINUAR CON EL RECLUTAMIENTO DE MUJERES Y LOS CONOCIMIENTOS QUE SE ADQUIEREN AL FINALIZAR.

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA
MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR
COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

¢SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si 0 NO)

OBSERVACIONES

CCELGER (Reportar particularidades que|
dificultaron la incorporacién del
aporte en la gestién institucional)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION

Requerimientos de informacion sobre "ACUARTELAMIENTO DE
MUJERES: SI FF.AA. VA A CONTINUAR CON EL RECLUTAMIENTO
DE MUJERES Y LOS CONOCIMIENTOS

Politica de lgualdad

https://www.defensa.gob.ec/re

ndicion-de-cuentas/

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTAI

RON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la

Ley Organica de Comunicacion

LINKAL MEDIOl
DE

PORCENTAJE DEL
PORCENTAJE DEL PPTO. DEL | PPTO. DEL PAUTAJE | VERIFICACION
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO|  p\\;10)¢ quE sE DESTING A | QUE SE DESTING A | PUBLICADO EN
R/ONINLIOERADIARCS MEDIOS LOCALES Y REGIONALES MEDIOS LA PAG. WEB
NACIONALES DELA
INSTITUCION
Radio: 0 0 0 N/A N/A
Prensa: 0 0 0 N/A N/A N/A
Television: 0 0 0 N/A N/A N/A
Medios digitales: 0 0 0 N/A N/A N/A

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO INSTITUCION
Publicacién en el sitio Web de los contenidos establecidos en el m
Art. 7 de la LOTAIP. N/A
Publicacién en la pag. Web del Informe de Rendicién de Cuentas y
sus medios de verificacion establecido en el literal m, del Art. 7 de NO
la LOTAIP. N/A

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN

NACIONAL DEL BUEN VIVIR

ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

PONGA Si O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIGN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

T3 Institucion tiene articulado el Plan Estrategico Institucional

ittps://www.defensa.gob.ec/wp-

(PEI) al PNBV si content/uploads/downloads/2020/03/RDC-Planificacion-
T TnSttucion fiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al Titps://www.deTensa.gob.ec/wh-
PNBV sl content/uplo: 2020/03/RDC-Pla
[IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
EXPLI E EL
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD si/NO CEEENMGENTE DETALLE PRINCIPALES Rz::u‘::oi\‘i':gxzngmo
IMPLEMENTADA RESULTADOS OBTENIDOS
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
Garantizar y proteger la
Proteger, promover y garantizar la
autodeterminacion cultural, los
: diversidad cultural y respetar sus
’ . ) saberes ancestrales, el patrimonio .
Politicas publicas interculturales si Autodeterminacion cultural ! "l espacios de reproduccion e
tangible e intangible y la memoria
intercambio, en el marco del
social de los puebles y
pluralismo
nacionalidades
Politicas publicas generacionales NO N/A N/A N/A
Promover el reconocimiento y )
. Construir y fortalecer una
garantia de los derechos de las e
Politicas pablicas de discapacidades st Sensibilizacion mujeres y hombre con CEDEE LD (X, CLE
| respetuosa, de las mujeres y
discapacidad, su debida valoracién : :
hombres con discapacidad.
y el respeto a su dignidad.
Promocion, garantia y generacién
de igualdad de Promocion y garantia del ejercicio
Politicas publicas de género si Produccién, empleoy desarrallo | oportunidades y condiciones de de los derechos
trabajo laborales
Politicas publicas de movilidad humana NO N/A N/A N/A
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE

LA INSTITUCION

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / 0s /

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS

OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

Fi / COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS
/ OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

EJECUTIVA

OE106: Fortalecer las Capacidades Institucionales s191
OEI 01: Mantener el control efectivo en el territorio nacional 10454,4
O 05: Incrementar las capacidades técnicas, cientificas e #0400
industriales de la Defensa
560454
'CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
%
LINK AL MEDIO DE
META POA RESULTADOS e T Nk hL e
INDICADOR DE LA META NTO DEL
DELAGESTION | copificapo | esecutapo | 00T | PUBLICADO EN LA PAG.
N DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS B WEB DE LA INSTITUCION
. Porcentaje de ejecucin
5191 ADMINISTRACION CENTRAL ! 5191 5191 100% s 223.94478| §  22130283| 98,82% ;
presupuestaria https://www.fae.mileq
T-Porcentaje de Infraestructura /wp-
10454,4 ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE FUERZAS ARMADAS dada mantenimiento 10454,4 10454,4 100% s s256706] s s1.332,16| 97,65% | content/uploads/2022/]
2,-Porcentaje de bienestar al U3/2003anexo_b MEIA
INVESTIGACION DESRROLLO INNOVACION Y O 1. Porcentaje de cumplimiento de S-POR-PROGRAMAS.pd
80400 investigacion e ingenios 80400 41263 51,32% $ 115.92327| $ 10963865 94,58%

TRASFERENCIA TECNOLOGICA

tecnologicos

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN CASO DE Q

UE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR

META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS

PRESUPUESTO CODIFICADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION

ADMINISTRACION CENTRAL S 223.944,78| S 221.302,83 98,82% -
ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE FUERZAS ARMADAS 52.567,06 51332,16 57,65% Dt i B o egy )
- = : i — 2 content/uploads/2022/03/2003|
INVESTIGACIGN DESRROLLO INNOVACION Y O TRASFERENCIA
TECNOLOGICA 11592327 $ 109.638,65 04,58% anexo_7_ESIGEF-POR-
| TOTAL S 392.435,11] S 382.273,64 57,01% PROGRAMAS. pdf
DE INVE DE INVE
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GBI OB
PLANIFICADO EJECUTADO

S 39243511 5 392.435,11| $ 382.27364] S S .
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

[PROCESOS DE CONTRATACION ¥ CONPRAS PUBLICAS DE BIENES ¥ SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
Adjudicados Finalizados VERIFICACION
TIPO DE CONTRATACION PUBLICADO EN LA
Nimero Total Valor Total Nimero Total Valor Total PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
fnfima Cuantia 40 $ 77.213,75 40 $ 77.213,75
Publicacion 0 $ - 0 B -
Licitacion 0 S - 0 B -
Subasta Inversa Electronica 8 B 122.738,93 B B 122.738,93
Procesos de Declaratoria de Emergencia 0 S - 0 S - | https://www.fae.mi
Concurso Piblico 0 S - 0 S - l.ec/wp-
Contratacion Directa 0 $ - 0 B - | content/uploads/2
Menor Cuantia 1 S 14.732,14 1 S 14.732,14| 22/03/2003anexo,
Lista corta 0 S - 0 S - 8_-CUADRO-
Produccién Nacional 0 $ - 0 S - RESUMEN-
Terminacién Unilateral 0 S - 0 S - COMPRAS-POR-
Consultoria 0 $ - 0 B - PROCESOS.pdf
Régimen Especial 4 3 22.916,11 4 B 22.916,11
Catlogo Electronico 12 s 21317,32 12 S 21317,32
Cotizacion 0 S - 0 s -
Ferias Inclusivas 0 S - 0 B -
Otras 0 $ - 0 B -
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
NO. 0 N/A
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
TINK AL MEDIO DE VERIFICACION |
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
NO T L)

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PAI

RTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA

Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES INSTITUCION (Literal h del articulo 7 de Ia LOTAIP)
DICTAMENES
NO HEI RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN EL ANO SN SN SN N/A

ANTERIOR

Luciano Diaz

Sanchez

Subteniente Téc. Avc.
JEFE DPTO. TALENTO HUMANO BAMAS

Firmado electrénicanente por:
LUIS MARCELO
ANALUISA
GUERRERO

Luis Analuisa Guerrero
Capitan Téc. Ave.

RESPONSABLE REGISTRO DE

ACazafas.

RENDICION DE CUENTAS

Firmado elect

GLADYS MARISOL
LOPEZ ANRANGO

camente por:

Gladis Lépez Anrango
Capitan Esp. Avc.
JEFE DPTO. COMPRAS PUBLICAS BAMAS

Myriam Sisa Garcés
Mayor Esp. Avc.
RESPONSABLE PROCESO RENDICION DE CUENTAS

Firmado e icamente

ROBERTO
VINICIO
JIMENEZ ARTOS

Roberto Jiménez Artos
Teniente Coronel EMT. Avc.
REPRESENTANTE LEGAL DE LA BASE AERE MARISCAL SUCRE
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