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Cotopaxi/Latacunga

s
I .- DF UNIDADES
1 N/A
AFICA i OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:
N
- BF UNIDADES
)
2
1
0
0
e B
LINK AL MEDIO
DE VERIFICACION
NACIONALIDADES
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N, USUARIDS GENERO O PUEBLOS PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION
Nacional g (4 0 9
Zona| 0 0 ) ]
al g 0 ] 9
198,625 hombras Mertizo, Blanco, indigens,
Provnciel 1 Fobopn hoeciid 210,580 mujeres Afroeciatoriane, Montuble | httosy/wiww.fae.mil.ec/anexo-1-nomina-
Distrital: 1 0 9 9 de-uguarios-7/
Circultal ) 0 9 g
Cantonal: 2 [ 0 9
Sl
|Petroquist: S 2 2 ) 2
|Sopnided o recito: 2 2 ) 0 2
[PARTICIFACION CUDADANA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO.
PLAMEGACION SARTKRAT A Eiasom EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Se han o de pi i O NIA
cludadana para fa formulacion de planes y poifticas d
Se coordina con las de parti en
el teititoric e A
MECANISMOS ARTICIPACIS DADA PONGA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
Rt PARTICH) o o KoM EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO N/A
NO N/A
NG N/&
NO NfA
NO WA
NO /A
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NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

VERKACONPUBICADO
EN
COMPROMISOS
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN £L QUE SE GENERO EL COM UMIENTO LA PAG, WEB DE 1A
INSTITUCION
NO A /A 73
_ég DE CONTROL SOCIAL
PONGA 5%
'MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA siono LINK AL VERIFIC OBSERVACIONES
COMUNIDAD EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Veadurias ciydadenas NO_ _N/A N/A
Observatarios cludadanos _No N/A N/A
[Comitds de usuarios (=) N/A N/A
Defensorias comunitariss NG N/A N/A
Gros N N/A N/A
[RENDICIBN DE CUENTAS
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACKIN PUBLICADO EN
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGASIO NO LA EJECUCION DE ESTE LA PAG, WEB DE LA OBSERVACIONES
INSTITUCION {Uteral m Art. 7
Conformacién del equipo de rendicidn de Itps://wew fae,mil.ec/; ot
s Acta da C para randici 3
FASE O de cuentas, de
s Disefio de la propuests del proceso de
rendicién de Cuentes,
Evaluacitn de la Gestidn Institucional: Unided|
s de Administracién Financisra (UDAF), Entidad | httpsy// tse.mil.ac
{Operativa Desconcentrada (EQD) y Unidad de n-ingtit -
Atencidn.
Uenarel de informa de
st de cuentas establecido por el CPCCS para la
FASE1 UDAF, EOD y Unidad de Atencién.
s Redaccién def informe de rendicién de
cuentsas
Socializacion interns y aprobacion del e =
Si Informe de rendicidn de cuentas por parte de bittos det aob.eciteny
dicion-de-cuentas/2019
los responsabies.
NO. N/A
NO /A
NG N/A
FASE 2 [..lnm.. o N/A
NO N/A
NG N/A
FASE3 NO N/A
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_zo = Mglo: m_.ov..;
LiNK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBUICADO EN
LA PAG.WER DE LA
INSTITUCION
WA
FORCENT AIE DEL PPTO. DEL TINK AL MEDIO
PAUTAJEQUE SEDESTING A | PORCENTAE DELPPTO. DEL DEVERIFICACION
SE DESTING &
Y PUBLICADO EN LA PAG.
Msoyup MEDEEcoNAID WEB DE LA INSTITUCION
Radio! 0 N, N/A N/A
Pransa; N/A N7A N/A
Teevion: 0 WA WA Wk
{Medios digitaies: 0 N/A N7A N/A

[TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION ﬂa:n) DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
som ENLA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Pubticacion en af sitic Web de los contenidos establecidos
en ol Art. 7 de fa LOTAIP.

PUBlIzacion en 18 pag. Web de] Informe de Rendicion de
Cuantas y sus medios de verificacién establecido an al st https://www defensa.gob sc/t
literal m, del Art. 7 de la LOTAIP,

St https:/, defensa. gob ac

[PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIGN PUBLICADD
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA 810 NO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
L2 Insti tiene Iado ef Plan dgi e defei b.8c/)
| (PE!} al PNBV . i s
La ion tiena da ¢l Plan Ops Anual B §
gt sl https://www.dsfensa.gob ec/planes/
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St
PARA LA IGUALDAD e W LAS
AGENDAS DE IGUALDAD
Garantizar y proteger la Proteger, promovery
autodeterminscidn cutural, los garantizar la diversided
Polftics piblicas Interculturales st AUTO DETERMINACION saberes ancentrales. s/ cultural y respetar sus espacios|
o e CULTURAL patrimonio tangible e intangible de reproduccién &
ATIRCUATORIA y la memoris socisl de los intercambio, en ef marco del
pusbios y nacionalidedas. pluralisme
Brindar 2 fos adolacentes uns
educacién y formacidn militar
y scademica, construyenda
" aﬂ.usol ambientes que propendan a la|
Politicas piblicas generacionales s DESARROLLO ). o IMcianciny Cxided Iinnovacién scademica,
 Adplacentes o fortaleciendo al trabajo de
#todos fos adolecentesquese |
Intagran a ls vida militar, kY barsntion o
instituciones & incarporanda
Ios Intereses da ls sociedad y
Iz comunided.
Pramover el recanocimiants y
gorantia de los derechos de fas Construiry fortalecer una
mujeres y hombres con percepcidn positiva, digna y
plbhicas o St SENSIBILIZACION e chobids delas musferety
valoracidn v el respetc a sy hombres con discapacidad,
dignidad.
gonn ga._w“.ﬂ“ﬁ.-- a< i Promocidn v gerantia dal
Politicas publicas de géners st PRODUCTION, EMPLED ¥ DESARROLLO Sraituniasal d ondicims A -_.a.n.ﬂ “ Hln&ass
srabajo, .
Politicas publicas de movilidad humana NQ /A HiA H/A

FINSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBIETIVOS ESTRATEGICOS / OBIETIVOS

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN ELPOA A LAS

Armadas

£aKcos R COMPETENCIAS / OBIETIVOS
QRIETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION 7 DELA
INSTITUCION
s gestion Insti por d £.167,66
fa d det vigiancio, control y alaema 354
y defensa da ls iaa 0
»lal i o | de Fuarzas 522,78

8/7



INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA
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RESULTADOS

DELAMETA % - PRESUPUESTO PRESUPUESTO
CUMPLIMIENTO DE LA GEST| CODIFCADO EJECUTADD
N DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS
3 3157,68 818166 200% 26,187,020 5 2800
35 354 351,91 95% 193,948,13 | § 193.949,13
57 62278 621,99 100% 34534611 $ 44.534 61
c DE EIECUCION
LINK AL MEDIO DE
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO (APAGWEN G 1A
INSTITUCION
o
Boeﬂu» 01 )azﬁhn)znhow _M.ﬂz“rz, e 35.827,02 $9.01%
PROGRAMA 53 PROTECCI CIA DEL
193,949,138 100,00% e R
i - mas-7,
44,534,61 100,00%
27431076 9987%
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTQ CORRIENTE EIECUTADO SAsiove
PLANIFICADO EIECUTADO
274.670,76 27467076 274.310,76
¥ COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
e LINK AL MEDIO DE
Fnalizados VERIFICACION PUBLICADO EN
TIPO DE CONTRATACION LA PAG. WEB DE LA
Nimero Totel Vlor Total Ndmare Total Valor Total INSTITUCION
Infima Cusntia 37 $ 33.576,76 37 B $3.578,76
Publicacion
Usitacidn
Subasta Inversa Electrdnica 1 $ 8,232,00 1 $ 8.232,00
Concurso Pblico
Contratacisn Directa
Menor Cuantia 1 $ 12.218,00 1 $ 12.218,00 |https://www.fae.mil ec/anexo-8-
Lista corta cuadro-resumen-compras-por-
Produccldn Nacional procesos-7/
Terminacién Unilateral
1 S $507,04 2 3 £.907,04 |
5 $ 19.014.32 5 $ 19.014,32
Ferias Inciusivas
Qe
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UNK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO|
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL 55 LA oS WER D6 £ X s
NO, % NA
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
LINK AL MEDIQ DE VERIFICACION PUBLICADO |
EXPROPIACIONES/
POt VALORTOTAL EN LA PAG, WEB DE LA INSTITUCION
L [T [) NjA
INCORPORACIGN DE RECOMENDACIONES ¥ DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENT! DE LA FUNCION DE 1A Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO
LINK AL MEDIO DE
ECRME 1 CUMBUMEND VERIFICACION PUBLICADO EN{
g!!ﬂa.ﬁsﬁsﬂl UESSRvACONE IAPASWeR O LA
INSTITUCION {Uteral b del
articulo 7 de s LOTAIR)
i

Jefe Dpto. Finanzas ETFA

-
Andres Galindo Valencia
Capt. Téc. Ave.
Jefe Dpto. Desarrollo de Gestién ETFA

w28

—

b egrete e

Tnte, Téc, Avc.

Jufe Dpto, Recursos Humanos ETFA

"



